
 

 

 

 

SİRKÜLER        İstanbul, 05.04.2018 

Sayı: 2018/067       Ref:4/067 

 

 

Konu:  

VERGİ KANUNLARINDA DEĞİŞİKLİKLER, GERİYE DÖNÜK PRİM TEŞVİKİ 

BAŞVURUSU İMKÂNI, YENİ İSTİHDAM TEŞVİKLERİ BAŞTA OLMAK ÜZERE 

PEK ÇOK ÖNEMLİ DEĞİŞİKLİK VE DÜZENLEMELER İÇEREN 7103 SAYILI 

KANUN YAYINLANMIŞTIR 

 

27.03.2018 tarihli ve 30373 (2. Mükerrer) sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan 7103 sayılı 

Kanun ile vergi kanunlarında önemli değişiklikler yapılmıştır. Bu değişikliklerden en çok 

dikkat çekenleri; sanayi siciline kayıtlı ve yatırım teşvik belgesi sahibi imalatçılara 

münhasıran imalat faaliyetlerinde kullanacakları makine ve teçhizatların tesliminde ve Ar-Ge 

ve tasarım faaliyetlerinde bulunanlara münhasıran bu faaliyetlerinde kullanacakları makine ve 

teçhizatların tesliminde 31.12.2019 tarihine kadar KDV istisnası sağlanması ile söz konusu 

makine ve teçhizatların normal faydalı ömürlerinin yarısı kadar bir sürede itfa 

edilebilmelerine imkân sağlanmasıdır. Asgari ücretin AGİ dahil net tutarının vergi dilim 

değişikliğinden etkilenmemesi için ilave AGİ verilmesi uygulaması yasal düzenleme ile 

sürekli hale getirilmektedir. Diğer taraftan elektronik belge olarak düzenlenmesi gereken 

belgelerin kâğıt şeklinde düzenlenmesi halinde uygulanacak ceza uygulaması yasal dayanağa 

kavuşturulmaktadır. Ayrıca bozulma, kullanım süresinin dolması gibi nedenlerle “imhası 

zorunlu” olan malların VUK kapsamında değer düşüklüklerinin tespiti ve gider 

yazılabilmeleri için özel bir düzenleme yapılmıştır. Bunların yanı sıra 5510 sayılı Kanunda 

yapılan düzenlemeler ile işverenlere geçmişe dönük olarak sigorta prim teşvik, destek ve 

indirimlerinden yararlanabilme ve zamanında yararlanmadıkları tutarları faiziyle birlikte iade 

talep edebilme imkânı sağlanmıştır. Geçmişe dönük prim teşvikinden yararlanma başvurusuna 

dair düzenleme 01.04.2018 tarihinde yürürlüğe girecek olup, en geç 31.05.2018 tarihine kadar 

Sosyal Güvenlik Kurumu’na başvuru yapılması gerekmektedir. 4447 sayılı Kanunda ilave 

istihdamın teşviki amacıyla bir düzenleme yapılmış, 5510 sayılı Kanunda yapılan düzenleme 

ile asgari ücret desteği uygulamasının 2018 yılında da devam etmesi sağlanmıştır. Ayrıca 

7020 sayılı Kanunda yer alan hurda araç teşvikine dair süre de uzatılmıştır.  

 

Torba kanun, tasarı aşamasındayken, 16.02.2018 tarih ve 2018/44 sayılı sirkülerimizle bu 

konuda tarafınıza bilgi verilmişti.   

 

Bu defa Resmi Gazete’de yayınlanan torba kanunla ilgili aşağıda açıklamalara yer 

verilmektedir.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.dengeakademi.com/Files/Circular/2227.pdf


 

 

 

 

1. GELİR VERGİSİ KANUNU’NDA YAPILAN DEĞİŞİKLİK VE DÜZENLEMELER 

 

1.1. Meskenlerde Yenilenebilir Enerji Kaynaklarından Elektrik Üretenlere Vergi 

Muafiyeti Sağlanması 

 

Kanunun 3. maddesi ile yenilenebilir enerji kaynaklarından en üst düzeyde istifade etme 

hedefi doğrultusunda elektrik enerjisi üretiminin teşvik edilmesi amacıyla, sahibi oldukları 

veya kira ile kullandıkları meskenlerde, Elektrik Piyasası Kanunu’nun 14. maddesi 

hükümlerine göre lisanssız yürütülebilecek faaliyetler kapsamında kurdukları, çatı ve cephe 

uygulamalı yenilenebilir enerji kaynaklarına dayalı ve kurulu gücü azami 10 kW (10 kW 

dahil) olan, elektrik üretim tesisinden ürettikleri elektrik enerjisinin ihtiyaç fazlası son 

kaynak tedarik şirketlerine satan gerçek kişiler gelir vergisinden muaf esnaf kapsamına 

alınmışlardır  (kat maliklerince ana gayrimenkulün ortak elektrik enerjisi ihtiyacının 

karşılanması amacıyla kurulan tesisler dahil). 

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir.  

 

1.2. Kadın Çalışanlar İçin Kreş ve Gündüz Bakımevlerine Yapılacak Ödemelerin Belli 

Bir Kısmının Ücret İstisnası Kapsamına Alınması 

 

Kanunun 4. maddesi ile, işverenlerce kadın hizmet erbabına kreş ve gündüz bakımevi hizmeti 

verilmek suretiyle sağlanan menfaatler ile işverenler tarafından söz konusu hizmetin işyerinde 

verilmemesi durumunda kadın hizmet erbabına aylık olarak, her bir çocuk için, asgari 

ücretin aylık brüt tutarının %15’ini geçmemek üzere sağlanan kreş ve gündüz bakımevi 

yardımları ücret istisnası kapsamına alınmaktadır.  

 

Ödemenin çalışanlara nakden yapılmadan kreş ve gündüz bakımevi hizmeti sağlayan gelir ve 

kurumlar vergisi mükelleflerine doğrudan yapılması gerekmekte olup, hizmet bedelinin 

belirlenen tutarı aşması halinde aşan kısım ücret olarak vergilendirilecektir. Ayrıca, kadın 

hizmet erbabına kreş ve gündüz bakımevi yardımı gibi adlar altında nakden yapılan ödemeler 

ve bu amaçla sağlanan diğer menfaatler istisna kapsamında değerlendirilmeyecektir. 

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 

1.3. İkale Sözleşmesi veya Karşılıklı Sonlandırma Sözleşmesi gibi Adlar Altında 

Çalışanlara Ödenen Çeşitli Tazminatların Kıdem Tazminatı Tavanını Aşan Kısmı Ücret 

Olarak Kabul Edilecektir 

 

Kanunun 5. maddesi ile Gelir Vergisi Kanunu’nun 25. maddesinin 7 numaralı bendi iki alt 

bende bölünmekte; (a) bendinde mevcut kıdem tazminatının gelir vergisinden istisna 

tutulmasına dair hüküm aynen korunmakta, (b) bendinde ise, hizmet sözleşmesi sona erdikten 

sonra hizmet erbabına, karşılıklı sonlandırma sözleşmesi veya ikale sözleşmesi kapsamında 

ödenen tazminatlar, iş kaybı tazminatları, iş sonu tazminatları, iş güvencesi tazminatları 

gibi adlar altında yapılan ödemeler ve yardımların, çalışanın tabi olduğu mevzuata göre 

kıdem tazminatına ilişkin söz konusu istisna tutarın hesabında dikkate alınması gerektiği 

yönünde düzenleme yapılmaktadır. 

 



 

 

 

 

Diğer bir ifadeyle, hizmet sözleşmesi sona erdikten sonra, hesaplanan kıdem tazminatına 

ilaveten, bir sözleşme kapsamında iş kaybı tazminatı, iş sonu tazminatı, iş güvencesi tazminatı 

gibi adlar altında yapılan ödemelerin toplamı, sözleşmenin sona erdiği tarih itibariyle 

hesaplanacak gelir vergisinden istisna kıdem tazminatı tavanını aşması halinde aşan kısım 

vergiye tabi ücret olarak kabul edilecektir.  

 

Kanunun 7. maddesi ile yukarıda açıklanan düzenleme ile paralel olacak şekilde, GVK’nun 

61. maddesine de hizmet erbabına hizmet sözleşmesi sona erdikten sonra, karşılıklı 

sonlandırma sözleşmesi veya ikale sözleşmesi kapsamında ödenen tazminatlar ile iş kaybı, iş 

sonu ve iş güvencesi tazminatları gibi çeşitli adlar altında yapılan ödeme ve yardımların ücret 

kapsamında olduğu yönünde bir ibare eklenerek daha önce bu konuda oluşan tereddütler 

giderilmiştir. 

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 

1.4. Net Asgari Ücret Gelir Vergisi Tarife Dilim Değişikliğinden Etkilenmeyecektir 

 

Bilindiği üzere yılın son aylarına girildiği zaman gelir vergisi dilimindeki değişiklik nedeniyle 

(%15’den % 20 vergi oranına geçilmesi nedeniyle) asgari ücretin net tutarında bir azalma 

olmaktadır. Son birkaç yıldır yapılan geçici kanun düzenlemeleri ile asgari geçim indirimi 

miktarının yükseltilmesi suretiyle bu kayıp önlenmekteydi. Bu defa aynı sistem kalıcı bir 

yasal düzenlemeye dönüşmektedir.  

 

Kanunun 6. maddesi ile GVK’nun 32. maddesine eklenen fıkra ile, net ücretleri, GVK’nun 

103. maddesinde yazılı tarife nedeniyle sadece kendisi için asgarî geçim indirimi hesaplanan 

asgarî ücretlilere, içinde bulunulan yılın Ocak ayına ilişkin ödenen net ücretin (ilgili yılda 

geçerli asgarî ücretin dönemsel olarak farklı tutarlarda belirlenmiş olması halinde, yeni asgarî 

ücretin geçerli olduğu aylar için artışın uygulandığı ilk aydaki ücret üzerinden Kanunun 103 

üncü maddesinde yer alan tarifenin ilk dilimindeki oran baz alınarak hesaplanan net ücretin) 

altında kalanlara, bu tutar ile bu tutarın altında kalındığı aylara ilişkin olarak aylık 

hesaplanan net ücreti arasındaki fark tutar, ücretlinin asgarî geçim indirimine ayrıca ilave 

edilecektir. Bu fıkrada geçen “net ücret”, yasal kesintiler sonrası ücret tutarına asgarî geçim 

indiriminin ilavesi sonucu oluşan ücret olarak tanımlanmıştır.  

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 

1.5. Sporcu Ücretlerinden Tevkif Yoluyla Alınan Gelir Vergisinin İade Edilmesi ve İade 

Edilen Bu Vergilerin Özel Amaçlı Olarak Kullanılmasına Dair Düzenleme 

 

Bilindiği üzere, Gelir Vergisi Kanunu’nun geçici 72. maddesine göre, 31.12.2019 tarihine 

kadar sporculara yapılan ücret ve ücret sayılan ödemelerden aşağıdaki oranlarda gelir vergisi 

tevkifatı yapılır. 

 

a) Lig usulüne tabi spor dallarında; 

1) En üst ligdekiler için % 15, 

2) En üst altı ligdekiler için % 10, 

3) Diğer liglerdekiler için %  5, 



 

 

 

 

b) Lig usulüne tabi olmayan spor dallarındaki sporculara yapılan ödemeler ile milli sporculara 

uluslararası müsabakalara katılmaları karşılığında yapılan ödemelerden % 5. 

 

Bu ödemeler üzerinden 94. madde kapsamında ayrıca tevkifat yapılmayacak, bu gelirler için 

yıllık beyanname verilmeyecek ve diğer gelirler dolayısıyla beyanname verilmesi halinde de 

bu gelirler beyannameye dahil edilmeyecektir. 

 

Kanunun 35. maddesi ile Spor Genel Müdürlüğü’nün Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanuna 

eklenen “Ek Madde-12” ile sporculara yapılan ücret ödemeleri üzerinden kesilen gelir 

vergisinin, kanuni süresi içerisinde beyan edilip ödenmesinden sonra bu kesintilerin kesinti 

yapanlara (spor kulüpleri veya sportif alanda faaliyette bulunan sermaye şirketleri) iade 

edilmesi yönünde düzenleme yapılmıştır. İade edilecek vergilerin söz konusu maddede 

belirtilen alanlarda harcanması esas olacaktır. İadenin yapılması için özel bir banka hesabı 

açılması gerekecektir. Bu özel hesaba yapılan iadeler ile hesaptan yapılacak harcamalar gelir 

ve kurumlar vergisi uygulamasında gelir, gider, indirim veya maliyet olarak dikkate 

alınmayacaktır.  

 

Maddede ayrıca; 

 

- Özel hesaba aktarılan tutarların, amatör sporcuların, bunların çalıştırıcılarının ve diğer spor 

elemanlarının ücretleri ile bunların sportif faaliyetleri ile ilgili iaşe, ibate, seyahat, sağlık, 

eğitim- öğretim harcamaları ile amatör spor dallarına ilişkin hazırlık kampları, müsabaka, 

malzeme ve ekipman, federasyon vize, tescil ve katılım harcamalarında kullanılması, 

- Özel hesaptan amaç dışı kullanıldığı tespit edilen tutarlar için, amaç dışı kullanılan döneme 

gelir (stopaj) vergisi tarhiyatı yapılarak vergi ziyaı cezası kesilmesi, 

- Özel hesabın oluşturulması, idaresi, bu hesaba aktarılan tutarların kullanılması ve 

denetlenmesi ile maddenin uygulanmasına ilişkin diğer usul ve esasların, Maliye Bakanlığı ve 

Gençlik ve Spor Bakanlığı’nca müştereken belirlenmesi, 

 

hususlarında düzenlemeler yapılmıştır.  

 

01.05.2018 tarihinde yürürlüğe girecektir.  

 

2. VERGİ USUL KANUNU’NDA YAPILAN DEĞİŞİKLİK VE DÜZENLEMELER 

 

2.1. Kamu Kurum ve Kuruluşlarına Aktarılacak Bilgiler Vergi Mahremiyetinin İhlali 

Sayılmayacaktır 

 

VUK’nun 5. maddesine göre aşağıda yazılı kimseler görevleri dolayısıyla, mükellefin ve 

mükellefle ilgili kimselerin şahıslarına, muamele ve hesap durumlarına, işlerine, işletmelerine, 

servetlerine veya mesleklerine müteallik olmak üzere öğrendikleri sırları veya gizli kalması 

lâzım gelen diğer hususları ifşa edemezler ve kendilerinin veya üçüncü şahısların nef'ine 

kullanamazlar: 

 

1. Vergi muameleleri ve incelemeleri ile uğraşan memurlar, 

2. Vergi mahkemeleri, bölge idare mahkemeleri ve Danıştay’da görevli olanlar, 

3. Vergi kanunlarına göre kurulan komisyonlara iştirak edenler, 



 

 

 

 

4. Vergi işlerinde kullanılan bilirkişiler. 

 

Bu yasak, yukarıda yazılı kimseler, bu görevlerinden ayrılsalar dahi devam eder. 

 

Kanunun 8. maddesi ile VUK’nun 5. maddesine eklenen fıkra ile, kamu kurum ve kuruluşları 

tarafından ilgili kanunlarına istinaden mükelleflerden talep edilebilen ve bu kurum ve 

kuruluşların görevlerinin ifası için zorunlu ve süreklilik arz eden bilgilerin, bu kurum ve 

kuruluşlara verilmesinin vergi mahremiyetinin ihlali sayılmayacağına yönelik düzenlenme 

yapılmıştır.   

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 

2.2. Tasfiye Edilerek Tüzel Kişiliği Ticaret Sicilinden Silinmiş Mükellefler İle Tüzel 

Kişiliği Olmayan Teşekküllerin Sona Ermesi Halinde Kanuni Temsilcilerin 

Sorumluluğu 

 

Kanunun 9. maddesi ile, Kurumlar Vergisi Kanunu’nun tasfiye öncesinde ve tasfiye 

döneminde vergi tarhiyatlarından ve cezalardan sorumlu olacakları düzenleyen 17. 

maddesinin dokuzuncu fıkrası hükmü Vergi Usul Kanunu’na taşınmaktadır (paralel olarak, 

Kanunun 74. maddesi ile KVK’nun 17. maddesinin 9. fıkrası yürürlükten kaldırılmaktadır). 

 

Ayrıca adi ortaklıklar gibi tüzel kişiliği olmayan veya vakıflar, dernekler ve üniversiteler gibi 

tüzel kişiliği olan teşekküllerin sona ermesi durumunda, bunlar hakkında sona erme tarihinden 

önceki dönemlere ilişkin olarak yapılacak tarhiyatların ve kesilecek cezaların muhatabı 

netleştirilmektedir. 

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 

2.3. İmha Edilmesi Gereken Mallar İçin Emsal Bedel, Takdir Komisyonu Kararı 

Olmaksızın Maliye Bakanlığı Tarafından Belirlenen İmha Oranı Aşılmayacak Şekilde 

Sıfır Olarak Belirlenebilecektir  

 

Kanunun 10. maddesi ile VUK’na “İmha edilmesi gereken mallar” başlığı ile eklenen 

278/A maddesine istinaden bozulma, çürüme veya son kullanma tarihinin geçmesi gibi 

nedenlerle imha edilmesi gereken emtianın, Maliye Bakanlığı tarafından belirlenen usul 

çerçevesinde ve tayin olunan imha oranı dikkate alınmak suretiyle değerlenmesine (takdir 

komisyonu kararı olmaksızın) imkân sağlayan bir düzenleme yapılmıştır.   

 

Bu kapsamda işlem tesis edilebilmesi için, bu mahiyetteki imha işlemleri süreklilik arz eden 

mükelleflerce Maliye Bakanlığı’na başvurulması gerekecektir. Bu başvuru üzerine 

mükellefin geçmiş yıllardaki işlemleri, fiili üretimi, satış ve imha süreçleri ile sektördeki diğer 

mükelleflerin durumu, yetkili idare, oda ve kuruluşların görüşleri de dikkate alınmak suretiyle 

mükellefle yapılacak karşılıklı anlaşma ile belirlenecek usul çerçevesinde ve imha oranını 

aşmayacak şekilde imha edilen emtianın emsal bedeli sıfır olarak kabul edilecektir.  

 

Mükellefler, imha işlemine ilişkin her türlü kayıt, belge ve evrakı muhafaza edecek ve 

gerektiğinde ibraz edeceklerdir.  



 

 

 

 

Maliye Bakanlığı söz konusu maddenin uygulanmasına ilişkin diğer usul ve esasları tespite 

yetkili kılınmıştır.  

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 

2.4. Yurtdışından Getirilerek Sermaye Olarak Konulan Yabancı Paralar İçin Yeni bir 

Değerleme Düzenlemesi Yapılmıştır 

 

Kanunun 11. maddesi ile yatırım teşvik belgesi kapsamında yatırım yapacak tam mükellef 

sermaye şirketlerine, işe başladıkları hesap dönemi ve bu dönemi takip eden hesap 

döneminde sermaye olarak yurtdışından getirilen yabancı paralar için yeni bir değerleme 

müessesesi getirilmiştir.    

 

Bilindiği üzere sermayenin yabancı para olarak Türkiye’ye getirilmesi halinde şirketin banka 

hesabında bulunan yabancı paralar VUK’nun 280. madde hükümleri çerçevesinde 

değerlenmekte ve değerleme sonucu ortaya çıkan olumlu veya olumsuz kur farkları gelir veya 

gider olarak gelir tablosuna yansımakta idi. Yapılan düzenleme ile yeni kurulan ancak yatırım 

teşvik kapsamında yatırım yapacak olan firmaların bu amaçla yurt dışından getirmiş oldukları 

yabancı paraların işe başlanılan hesap dönemini takip eden hesap dönemi sonuna kadar 

yatırım teşvik belgesinde öngörülen yatırımları gerçekleştirmek üzere kullanılan kısmı 

için yapılacak değerlemesi nedeniyle ortaya çıkacak olumlu veya olumsuz kur farkları özel 

bir fon hesabında takip edilecektir. Böylece söz konusu kur farklarından kaynaklanan gelir 

veya giderler gelir tablosuna yansımamış olacaktır.   

 

Maddenin uygulanmasına ilişkin usul ve esasları belirlemeye Maliye Bakanlığı yetkili 

kılınmıştır.  

 

Söz konusu 280/A maddesi aşağıdaki gibidir:  

 

“Yurtdışından getirilerek sermaye olarak konulan yabancı paralar: 

 

MADDE 280/A- Yatırım teşvik belgesi kapsamında yatırım yapacak tam mükellef sermaye 

şirketlerine, işe başladıkları hesap dönemini takip eden hesap dönemi sonuna kadar 

yurtdışından getirilerek sermaye olarak konulan yabancı paraların, söz konusu dönem 

zarfında yatırım teşvik belgesi kapsamında sarf olunan kısmı nedeniyle oluşan kur farkları 

pasifte özel bir fon hesabına alınabilir. Bu durumda olumlu kur farkları bu hesabın 

alacağına, olumsuz kur farkları ise bu hesabın borcuna kaydedilir.  

 

Sermaye olarak konulan bu yabancı paraların, işe başlanılan hesap dönemini takip eden 

hesap dönemi sonuna kadar herhangi bir suretle sarf edilmeyen kısmı; bu hesap dönemlerine 

ait vergilendirme dönemlerinin sonuna kadar mukayyet değeriyle, işe başlanılan hesap 

dönemini takip eden hesap döneminin sonu itibarıyla bu Kanunun 280 inci maddesine göre 

değerlenir. 

 

 

 

 



 

 

 

 

Birinci fıkra uyarınca oluşan fon hesabı, sermayeye ilave edilme dışında, herhangi bir suretle 

başka bir hesaba nakledildiği veya işletmeden çekildiği takdirde, bu işlemlerin yapıldığı 

dönemlerin kazancı ile ilişkilendirilmeksizin, bu dönemde vergiye tabi tutulur. Kurumlar 

Vergisi Kanununa göre yapılan devir ve bölünme işlemleri hariç, şirketin tasfiyesi halinde de 

bu hüküm uygulanır. 

Mükelleflerin, bu madde hükmünden yararlanabilmeleri için ticaret siciline tescil tarihini 

izleyen üçüncü ayın sonuna kadar yatırım teşvik belgesi almak için başvuruda bulunmuş ve 

işe başlanılan hesap dönemini takip eden hesap dönemi sonuna kadar bu belgeyi almış olması 

gerekir. Söz konusu yabancı paralar; başvurunun süresi içinde yapılmaması halinde müteakip 

ilk vergilendirme dönemi, yatırım teşvik belgesinin alınamaması halinde ise işe başlanılan 

hesap dönemini takip eden hesap dönemi sonu itibarıyla bu Kanunun 280 inci maddesine 

göre değerlenir.  

Maliye Bakanlığı bu maddenin uygulanmasına ilişkin usul ve esasları belirlemeye yetkilidir.” 

 

Yukarıda yer verilen düzenlemeye göre; 

 

Yatırım teşvik belgesi sahibi sermaye şirketleri,  

İşe başladıkları (şirketin kurulduğu) hesap dönemini takip eden hesap dönemi sonuna kadar 

yurtdışından getirilerek sermaye olarak konulan yabancı paraların söz konusu dönem zarfında 

(işe başlanılan tarihi takip eden hesap dönemi sonuna kadar) yatırım teşvik belgesi 

kapsamında sarf olunan kısmı nedeniyle oluşan kur farkları pasifte özel bir fon hesabına 

alınabilecektir (olumlu kur farkları hesabın alacağına, olumsuz kur farkları hesabın borcuna 

kaydedilebilecektir).  

Fon hesabı, sermayeye ilave edilme dışında, herhangi bir suretle başka bir hesaba nakledildiği 

veya işletmeden çekildiği takdirde, bu işlemlerin yapıldığı dönemlerin kazancı ile 

ilişkilendirilmeksizin, bu dönemde vergiye tabi tutulacaktır. Birleşme ve bölünme işlemleri 

hariç şirketin tasfiyesi halinde de bu hüküm uygulanacaktır.  

Söz konusu süre zarfında sarf edilmeyen paralar, bu hesap dönemlerine ait vergilendirme 

dönemlerinin sonuna kadar mukayyet değer ile, işe başlanılan hesap dönemini takip eden 

hesap dönemi sonunda ise VUK’nun 280. maddesi kapsamında TCMB tarafından ilan edilen 

döviz alış kuru üzerinden değerlenecektir. 

 

Söz konusu düzenleme muhasebe uygulamaları, mali ve vergisel raporlamalar açısından 

tereddüt oluşturacak önemli sorular barındırmaktadır. Maliye Bakanlığı tarafından 

uygulamaya yön verecek bir genel tebliğde düzenlemenin muhasebe kayıtları ile birlikte 

detaylı şekilde açıklanması faydalı olacaktır.  

 

Bu madde 27.03.2018 tarihinden sonra tescil edilen sermaye şirketlerine uygulanmak üzere 

yayımı tarihinde yürürlüğe girmiştir.  

 

2.5. E-Fatura Yerine Kâğıt Fatura Düzenlenmesi Halinde Ya Da Yasal Süresi İçinde 

Faturanın Düzenlenmemesi Halinde, Fatura Bedelinin %10’u Kadar Özel Usulsüzlük 

Cezası Kesilmesi Yönünde Yasal Düzenleme Yapılmıştır 

 

 

 

 



 

 

 

 

Bilindiği üzere Maliye Bakanlığı tarafından özelge düzeyinde yayınlanan görüşe göre, e-

fatura düzenleme zorunluluğu bulunan bir işlemde kâğıt fatura düzenlenmesi halinde 

uygulanması gereken ceza, VUK’nun 353. maddesinin birinci fıkrasına göre faturada yer alan 

meblağın %10’u kadar özel usulsüzlük cezası olması gerektiği şeklindedir.  

 

Kanunun 12. maddesi ile, yukarıda açıklanan özel usulsüzlük cezası yasal bir dayanağa 

kavuşmakta ve aynen yasal metne girmektedir. VUK’nun 353. maddesinin (1) ve (2) numaralı 

fıkraları aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir: 

 

Değişiklik öncesi madde metni:   Değişiklik sonrası madde metni: 

 

1.  Verilmesi ve alınması icabeden fatura, 

gider pusulası, müstahsil makbuzu ile serbest 

meslek makbuzlarının verilmemesi, 

alınmaması veya düzenlenen bu belgelerde 

gerçek meblağdan farklı meblağlara yer 

verilmesi halinde; bu belgeleri düzenlemek 

ve almak zorunda olanların her birine, her bir 

belge için 10.000.000 (490 Sıra No.lu V.U.K 

Genel Tebliği ile 1.1.2018'den itibaren 240 

TL) liradan aşağı olmamak üzere bu 

belgelere yazılması gereken meblağın veya 

meblağ farkının % 10'u nispetinde özel 

usulsüzlük cezası kesilir. 

 

Bir takvim yılı içinde her bir belge nevine 

ilişkin olarak tespit olunan yukarıda yazılı 

özel usulsüzlükler için kesilecek cezanın 

toplamı 5.000.000.000 (490 Sıra No.lu 

V.U.K Genel Tebliği ile 1.1.2018'den 

itibaren 120.000 TL) lirayı geçemez. 

 

2. Perakende satış fişi, ödeme kaydedici 

cihazla verilen fiş, giriş ve yolcu taşıma 

bileti, sevk irsaliyesi, taşıma irsaliyesi, yolcu 

listesi, günlük müşteri listesi ile Maliye 

Bakanlığınca düzenlenme zorunluluğu 

getirilen belgelerin; düzenlenmediğinin, 

kullanılmadığının, bulundurulmadığının, 

düzenlenen belgelerin aslı ile örneğinde 

farklı meblağlara yer verildiğinin veya 

gerçeğe aykırı olarak düzenlendiğinin tespiti 

halinde, her bir belge için 10.000.000 (490 

Sıra No.lu V.U.K Genel Tebliği ile 

1.1.2018'den itibaren 240 TL) lira özel 

usulsüzlük cezası kesilir. 

 

1. Elektronik belge olarak düzenlenmesi 

gerekenler de dahil olmak üzere, verilmesi 

ve alınması icabeden fatura, gider pusulası, 

müstahsil makbuzu ile serbest meslek 

makbuzlarının verilmemesi, alınmaması, 

düzenlenen bu belgelerde gerçek meblağdan 

farklı meblağlara yer verilmesi, bu 

belgelerin elektronik belge olarak 

düzenlenmesi gerekirken kâğıt olarak 

düzenlenmesi ya da bu Kanunun 227 nci 

ve 231 inci maddelerine göre hiç 

düzenlenmemiş sayılması halinde; bu 

belgeleri düzenlemek ve almak zorunda 

olanların her birine, her bir belge için 240 

Türk Lirasından aşağı olmamak üzere bu 

belgelere yazılması gereken meblağın veya 

meblağ farkının %10’u nispetinde özel 

usulsüzlük cezası kesilir. 

 

Bir takvim yılı içinde her bir belge nevine 

ilişkin olarak tespit olunan yukarıda yazılı 

özel usulsüzlükler için kesilecek cezanın 

toplamı 120.000 Türk Lirasını geçemez. 

 

2. Elektronik belge olarak düzenlenmesi 

gerekenler de dahil olmak üzere, 

perakende satış fişi, ödeme kaydedici cihazla 

verilen fış, giriş ve yolcu taşıma bileti, sevk 

irsaliyesi, taşıma irsaliyesi, yolcu listesi, 

günlük müşteri listesi ile Maliye 

Bakanlığınca düzenlenme zorunluluğu 

getirilen belgelerin; düzenlenmediğinin, 

kullanılmadığının, bulundurulmadığının, 

düzenlenen belgelerin aslı ile örneğinde 

farklı meblağlara yer verildiğinin, gerçeğe 

aykırı olarak düzenlendiğinin veya 



 

Ancak, her bir belge nevine ilişkin olarak 

kesilecek özel usulsüzlük cezasının toplamı 

her bir tespit için 500.000.000 (490 Sıra 

No.lu V.U.K Genel Tebliği ile 1.1.2018'den 

itibaren 12.000 TL) lirayı, bir takvim yılı 

içinde ise 5.000.000.000 (490 Sıra No.lu 

V.U.K Genel Tebliği ile 1.1.2018'den 

itibaren 120.000 TL) lirayı aşamaz. 

 

elektronik belge olarak düzenlenmesi 

gerekirken kâğıt olarak düzenlendiğinin 

tespiti ya da bu belgelerin bu Kanunun 

227 nci maddesine göre hiç 

düzenlenmemiş sayılması halinde, her bir 

belge için 240 Türk Lirası özel usulsüzlük 

cezası kesilir. 

 

Ancak, her bir belge nevine ilişkin olarak 

kesilecek özel usulsüzlük cezasının toplamı 

her bir tespit için 12.000 Türk Lirasını, bir 

takvim yılı içinde ise 120.000 Türk Lirasını 

geçemez. 

 

Yukarıda da görüldüğü üzere, e-fatura yerine kâğıt fatura düzenlendiğinin tespiti halinde 

uygulanacak özel usulsüzlük cezası faturada yer alan meblağın (2018 yılı için 240 TL’dan 

az olmamak üzere) %10’u kadar olacaktır. Bir takvim yılı içinde her bir belge nevine ilişkin 

olarak tespit olunan özel usulsüzlükler için kesilecek cezanın toplamı ise 120.000 TL’nı 

geçemeyecektir.  

 

Aynı yaklaşım elektronik belge olarak düzenlenmesi zorunlu olan perakende satış fişi, 

ödeme kaydedici cihazla verilen fiş, giriş ve yolcu taşıma bileti, sevk irsaliyesi, taşıma 

irsaliyesi, yolcu listesi, günlük müşteri listesi için de geçerli olacaktır.  

 

VUK’nun 227. maddesinin 3. fıkrasına göre, kanunda kullanma mecburiyeti getirilen 

belgelerin yine kanunda öngörülen zorunlu bilgileri taşımaması halinde bu belgeler vergi 

kanunları bakımından hiç düzenlenmemiş sayılır. VUK’nun 231. maddesinin 5. fıkrasında ise 

faturanın, malın teslimi veya hizmetin yapıldığı tarihten itibaren azami yedi gün içinde 

düzenlenmesi gerektiği, bu süre içerisinde düzenlenmeyen faturaların hiç düzenlenmemiş 

sayılacağı hükmü mevcuttur.  

 

VUK’nun 227/3 ve 231/5 maddelerine göre “düzenlenmemiş sayılacak” belgeler için de 

(faturada bulunması gereken zorunlu bilgilerin faturada yer almaması veya faturanın 7 

gün içinde düzenlenmemesi halinde de) belgede yer alan tutarın %10’u nispetinde özel 

usulsüzlük cezası uygulanacaktır.   

 

Yukarıdaki düzenlemeler 27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir.  

 

2.6. Gelir İdaresi Başkanlığı’ndan E-Tebligat Adresi Alınmamasına Dair Özel 

Usulsüzlük Cezası İçin Yasal Düzenleme Yapılmıştır 

 

Vergi Usul Kanunu’nun 107/A maddesinde elektronik tebligat ile ilgili düzenleme yer 

almaktadır.  

 

VUK’nun “Elektronik ortamda tebliğ” başlıklı 107/A maddesi aşağıdaki gibidir: 

 

“Elektronik ortamda tebliğ 

 

Madde 107/A 

 



 

 

 

 

Bu Kanun hükümlerine göre tebliğ yapılacak kimselere, 93 üncü maddede sayılan usullerle 

bağlı kalınmaksızın, tebliğe elverişli elektronik bir adres vasıtasıyla elektronik ortamda tebliğ 

yapılabilir. 

 

Elektronik ortamda tebligat, muhatabın elektronik adresine ulaştığı tarihi izleyen beşinci 

günün sonunda yapılmış sayılır. 

 

Maliye Bakanlığı, elektronik ortamda yapılacak tebliğle ilgili her türlü teknik altyapıyı 

kurmaya veya kurulmuş olanları kullanmaya, tebliğe elverişli elektronik adres kullanma 

zorunluluğu getirmeye ve kendisine elektronik ortamda tebliğ yapılacakları ve elektronik 

tebliğe ilişkin diğer usul ve esasları belirlemeye yetkilidir.” 

 

Kanunun 13. maddesi ile Vergi Usul Kanunu’nun mükerrer 355. maddesinde yapılan 

düzenleme çerçevesinde, VUK’nun 107/A maddesinde yer alan elektronik tebligat 

yükümlülüklerine uyulmaması halinde uygulanacak usulsüzlük cezaları ile ilgili belirleme 

yapılmıştır.  

 

Buna göre, 107/A maddesine uyulmaması halinde  

 

1. Birinci sınıf tüccarlar ile serbest meslek erbabı hakkında 1.000 TL, 

2. İkinci sınıf tüccarlar, defter tutan çiftçiler ile kazancı basit usulde tespit edilenler hakkında   

    500 TL, 

3. Yukarıdaki bentlerde yazılı bulunanlar dışında kalanlar hakkında 250 TL, 

 

özel usulsüzlük cezası kesilecektir.   

 

107/A maddesi hakkında Maliye Bakanlığı tarafından 27.08.2015 tarihli Resmi Gazete’de 456 

Seri No.lı VUK Genel Tebliği yayınlanmıştı.  

 

Genel Tebliğin 9. maddesinde “Elektronik tebligat sistemine dâhil olması zorunlu olanlardan 

bu Tebliğ ile getirilen yükümlülüklere uymayanlar için Kanunun 148, 149 ve mükerrer 

257’nci maddeleri uyarınca, Kanunun Mükerrer 355 inci maddesindeki cezai müeyyide 

uygulanır. Ceza uygulaması sonrasında resen oluşturulan internet vergi dairesi kullanıcı 

kodu, parola ve şifresi gerçek kişilerde mükellefe, tüzel kişiler ile tüzel kişiliği olmayan 

teşekküllerde doğrudan kanuni temsilcisine tebliğ edilir ve elektronik tebligat adreslerine 

tebligat gönderimine başlanılır.” hükmü yer almaktadır.  

 

Türkiye Barolar Birliği 456 Seri No.lı VUK Genel Tebliğinin Anayasaya aykırı olduğu iddiası 

ile yürütmenin durdurulması ve iptali konusunda Danıştay 4. Dairesi nezdinde dava açmış, 

Danıştay 4. Dairesi davayı reddetmiştir. Ancak Barolar Birliği kararın temyizini talep etmiş 

ve Danıştay Vergi Davaları Kurulu, 08.11.2017 günlü E:2017/618 K:2017/521 sayılı kararı ile 

dava konusu tebliğin "ceza hükümleri" başlıklı 9. maddesi yönünden davanın reddine ilişkin 

hüküm fıkrasının bozulmasına karar vermiştir. 

 

Söz konusu yargı sürecine ve karara istinaden, VUK’nun mükerrer 355. maddesinde yapılan 

düzenleme ile, Gelir İdaresi Başkanlığı’ndan e-tebligat adresi temin etmeyen mükellefler için 

ceza uygulanmasının yasal dayanağı oluşturulmuş bulunmaktadır.   



 

 

 

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 

2.7. Usulsüzlük Ve Özel Usulsüzlük Cezalarının Süresi İçinde Ödenmesi Halinde 

Uygulanacak İndirim Oranı Arttırılmaktadır  

 

Kanunun 14. maddesi ile Vergi Usul Kanunu kapsamında kesilen usulsüzlük ve özel 

usulsüzlük cezalarında, Kanunun 376. maddesinde yer alan şartlara uyulması kaydıyla, 

kesilen cezanın yarısı oranında indirim uygulanması yönünde değişiklik yapılmıştır. Eski 

düzenlemede bu oran 1/3 şeklindeydi.  

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 

2.8. Özel Usulsüzlük Ve Usulsüzlük Cezaları Tarhiyat Öncesi Uzlaşma Kapsamından 

Çıkarılmaktadır 

 

Kanunun 15. maddesi VUK’nun Ek-11. maddesinde yapılan düzenleme ile, usulsüzlük ve 

özel usulsüzlük cezaları, tarhiyat öncesi uzlaşma kapsamından çıkarılmıştır.  

 

Tarhiyat sonrası uzlaşma kapsamında da olmayan usulsüzlük ve özel usulsüzlük cezaları, bu 

düzenleme ile uzlaşma kapsamı dışına çıkarılmış bulunmaktadır. 

 

Bu düzenleme 27.03.2018 tarihinden önce tarhiyat öncesi uzlaşma talep edilenler hariç olmak 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir.  

 

2.9. Sanayi sicil belgesi sahibi mükelleflerin münhasıran imalat faaliyetinde kullanmak 

üzere, 4691, 5746 ve 6550 sayılı kanunlar kapsamında münhasıran Ar-Ge, yenilik ve 

tasarım faaliyetlerinde kullanılmak üzere ve yatırım teşvik belgesi kapsamında 2019 

sonuna kadar iktisap olunacak makine ve teçhizat için özel amortisman uygulaması 

 

Kanunun 16. maddesi ile VUK’na eklenen geçici 30. maddede üretim, yatırım, Ar-Ge, yenilik 

ve tasarım faaliyetlerinin teşvik edilmesi amacıyla,  

 

1- Sanayi sicil belgesini haiz mükellefler münhasıran imalat sanayinde kullanılmak 

üzere iktisap ettikleri yeni (kullanılmamış) makina ve teçhizatı, 

 

2- 4691 sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunu, 5746 Sayılı Araştırma, Geliştirme 

ve Tasarım Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkında Kanun ile 6550 Sayılı Araştırma 

Altyapılarının Desteklenmesine Dair Kanun kapsamında faaliyette bulunan 

mükellefler münhasıran Ar-Ge, yenilik ve tasarım faaliyetlerinde kullanmak üzere 

iktisap etikleri yeni (kullanılmamış) makina ve teçhizatı, 

 

3- Yatırım teşvik belgesini haiz mükellefler belge kapsamında iktisap ettikleri yeni 

(kullanılmamış) makina ve teçhizatı, 
 

 

 

 



 

 

 

 

Maliye Bakanlığı’nca ilan edilen faydalı ömür süresinin yarısı dikkate alınmak suretiyle 

bulunacak amortisman oranlarına göre itfa edebileceklerdir.  

 

Söz konusu düzenlemeden, maddenin yürürlük tarihinden 2019 takvim yılı sonuna kadar 

iktisap edilecek makina ve teçhizat için yararlanılabilecektir.  

 

İmalat sanayinde kullanılmak üzere iktisap edilecek ve madde hükmünden yararlanabilecek 

makine ve teçhizatın tespiti konusunda Bakanlar Kurulu’na yetki verilmektedir. 

Dolayısıyla imalat sanayinde hangi makine ve teçhizatın bu madde kapsamına girdiğine 

ilişkin bir Bakanlar Kurulu Kararı’nın yayınlanması beklenmektedir. Uygulamaya dair usul ve 

esaslar ise Maliye Bakanlığı tarafından ayrıca belirlenecektir. 

 

Yukarıda yer verilen iktisap edilecek makine ve teçhizatın KDV’den istisna olarak teslim 

edilmesine dair KDV Kanunu’nda düzenlemeler de yapılmıştır. Bu konu KDV Kanunu 

bölümünde açıklanacaktır.  

 

Söz konusu düzenleme 01.05.2018 tarihinde yürürlüğe girecektir. Dolayısıyla 01.05.2018-

31.12.2019 tarihleri arasında iktisap edilecek olan yeni (kullanılmamış) makina ve teçhizat 

için bu madde hükümlerinden faydalanılabilecektir. 

 

3. KATMA DEĞER VERGİSİ KANUNU’NDA YAPILAN DEĞİŞİKİK VE 

DÜZENLEMELER 

 

3.1. Organize Sanayi Bölgeleri, Küçük Sanayi Siteleri Ve Bunlara Ait İktisadi 

İşletmelere Yapılacak Bazı Mal Teslimleri Ve Hizmet İfalarına KDV İstisnası 

Getirilmektedir 

 

Kanunun 29. maddesi ile KDV Kanunu’nun 13. maddesine eklenen (j) bendi ile, organize 

sanayi bölgeleri ile küçük sanayi sitelerinin, su, kanalizasyon, arıtma, doğalgaz, elektrik, 

haberleşme tesisleri ile yol yapımına ve küçük sanayi sitelerindeki iş yerlerinin inşasına 

ilişkin, organize sanayi bölgeleri ile küçük sanayi sitelerine veya bunlar tarafından oluşturulan 

iktisadi işletmelere yapılan mal teslimleri ile hizmet ifaları katma değer vergisinden istisna 

tutulmak suretiyle yatırımlar üzerindeki katma değer vergisi yükünün azaltılması 

amaçlanmaktadır. 

 

01.04.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir.  

 

3.2. Milli Eğitim Bakanlığı’na Bağlı Okullarda Okul Aile Birlikleri Tarafından Kantin 

Olarak Belirlenen Yerlerin Kiraya Verilmesi İşlemine KDV’den İstisna Sağlanmıştır 

 

Kanunun 30. maddesi ile Kanunun 17/4-d bendine eklenen ibare ile, Milli Eğitim 

Bakanlığı’na bağlı okullarda kantin olarak belirlenen alanların okul aile birlikleri tarafından 

kiraya verilmesi işlemlerine KDV istisnası sağlanmıştır.    

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 

 



 

 

 

 

3.3. Sanayi Sicil Belgesine Sahip İmalatçılara Münhasıran İmalat Faaliyetlerinde 

Kullanmak Üzere Teslim Edilecek Makine Ve Teçhizatlar İle Ar-Ge, Yenilik Ve 

Tasarım Faaliyetlerinde Bulunan Ar-Ge Ve Tasarım Merkezleri, Araştırma 

Laboratuvarlarında Ve Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde, Ar-Ge, Yenilik Ve Tasarım 

Faaliyetlerinde Bulunanlara Yapılan Makine Ve Teçhizat Teslimlerinde KDV İstisnası 

Getirilmektedir 

 

Kanunun 31. maddesi ile KDV Kanunu’na eklenen geçici 39. madde ile; 

 

1-Sanayi sicil belgesine haiz katma değer vergisi mükelleflerine münhasıran imalat 

sanayiinde kullanılmak üzere,  

 

2- Teknoloji geliştirme bölgesi ile ihtisas teknoloji geliştirme bölgesinde, 5746 sayılı Kanun 

kapsamındaki Ar-Ge ve tasarım merkezlerinde, 6550 sayılı Kanun kapsamındaki araştırma 

laboratuvarlarında Ar-Ge, yenilik ve tasarım faaliyetlerinde bulunanlara, münhasıran bu 

faaliyetlerinde kullanılmak üzere, 

 

31/12/2019 tarihine kadar yapılan yeni (kullanılmamış) makina ve teçhizat teslimleri 

KDV’den istisna tutulmuştur.   

 

Madde kapsamında vergiden istisna edilen işlemleri yapan mükelleflerin istisna edilen 

işlemleri nedeniyle yüklendikleri verginin indirim konusu yapılması, indirim yoluyla telafi 

edilemeyen verginin ise iadesi yönünde düzenleme de yapılmıştır.   

 

İstisna kapsamında alınan makina ve teçhizatın, teslim tarihini takip eden takvim yılının 

başından itibaren üç yıl içinde, Ar-Ge, yenilik ve tasarım faaliyetleri veya imalat sanayii 

dışında kullanılması veya elden çıkarılması hallerinde, zamanında alınmayan vergi alıcıdan, 

vergi ziyaı cezası uygulanarak gecikme faizi ile birlikte tahsil edilecektir. Zamanında 

alınmayan vergiler ile vergi cezalarında zamanaşımı, verginin tarhını veya cezanın 

kesilmesini gerektiren durumun meydana geldiği tarihi takip eden takvim yılının başından 

itibaren başlayacaktır. 

 

Öte yandan madde ile, imalat sanayiinde kullanılmak üzere istisna kapsamında teslim 

edilecek makina ve teçhizatı belirleme hususunda Bakanlar Kurulu’na, bu maddenin 

uygulanmasına ilişkin usul ve esasları belirleme hususunda ise Maliye Bakanlığı’na yetki 

verilmiştir. Yapılan düzenleme çerçevesinde imalat sanayinde hangi makine ve techizatın 

KDV’den istisna olarak teslim edileceğine dair bir Bakanlar Kurulu Kararı’nın 

yayınlanmasını beklemekteyiz. 

 

Söz konusu düzenleme 01.05.2018 tarihinde yürürlüğe girecektir. Dolayısıyla 01.05.2018-

31.12.2019 tarihleri arasında iktisap edilecek olan yeni (kullanılmamış) makine ve teçhizat 

için bu madde hükümlerinden faydalanılabilecektir. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

4. MOTORLU TAŞITLAR VERGİSİ KANUNU’NDA YAPILAN DEĞİŞİKLİK VE 

DÜZENLEMELER 

 

4.1. Minibüs Ve Otobüs Tanımları Güncelleniyor, Motor Gücü Kavramı Kanuna 

Ekleniyor 

 

Kanunun 17. maddesi ile Karayolları Trafik Kanunu’nda yer alan minibüs ve otobüs 

tanımlarına uyum sağlamak için 197 sayılı Motorlu Taşıtlar Vergisi Kanunu’nun 2. 

maddesinin birinci fıkrasının (4) ve (5) numaralı bentlerinde düzenleme yapılmaktadır.  

 

Değişiklik öncesi tanımlar:    Değişiklik sonrası tanımlar: 

  

4- Minibüs: Yapısı itibarıyla sürücüsü dahil 

dokuz ile onbeş oturma yeri olan ve insan 

taşımak için imal edilmiş bulunan motorlu 

araçtır. 

 

5- Otobüs: Yapısı itibarıyla sürücüsü dahil en 

az onaltı oturma yeri olan ve insan taşımak 

için imal edilmiş bulunan motorlu araçtır. 

Troleybüsler de bu sınıfa dahildir. 

4- Minibüs: Yapısı itibarıyla sürücüsü dahil 

dokuz ile onyedi oturma yeri olan ve insan 

taşımak için imal edilmiş bulunan motorlu 

araçtır. 

 

5- Otobüs: Yapısı itibarıyla sürücüsü dahil en 

az onsekiz oturma yeri olan ve insan taşımak 

için imal edilmiş bulunan motorlu araçtır. 

Troleybüsler de bu sınıfa dahildir. 

 

Diğer taraftan, motorlu taşıtlarla ilgili olarak motor gücü tanımı aşağıdaki şekilde 2. maddeye 

eklenmektedir.  

 

“Motor gücü: Taşıtların elektrik motorlarını imal eden fabrikalarca uluslararası normlara 

göre tespit edilen ve kilovat (kW) olarak ifade olunan azami güçtür.” 

 

01.01.2019 tarihinde yürürlüğe girecektir.  

 

4.2. Elektrik Motorlu Taşıtlar MTV Kapsamında Alınmaktadır   

 

Kanunun 18. maddesi ile sadece elektrik motorlu otomobil, kaptıkaçtı, arazi taşıtları ve 

benzerleri ile motosikletler Motorlu Taşıtlar Vergisi Kanunu kapsamına alınmıştır. Bunların 

Kanunun (I) sayılı tarifesindeki taşıt değerlerine ve yaşına (motosikletler sadece yaşa göre) 

isabet eden vergi tutarlarının %25’i oranında vergilendirilmesi yönünde düzenleme 

yapılmıştır.  

 

Kanunun 19. maddesi ile sadece elektrik motorlu panelvan ve karavanlar Motorlu Taşıtlar 

Vergisi Kanunu kapsamına alınmıştır. Bunların Kanunun (II) sayılı tarifesindeki vergi 

tutarlarının % 25’i oranında vergilendirilmesi yönünde düzenleme yapılmıştır. Ayrıca, sadece 

elektrik motorlu minibüs, otobüs, kamyonet, kamyon, çekici ve benzeri taşıtlara ilişkin 

motorlu taşıtlar vergisinin ise mevcut (II) sayılı tarifede yer alan tutarların % 25’i dikkate 

alınmak suretiyle hesaplanacağı yönünde düzenleme yapılmıştır.  

 

01.01.2019 tarihinde yürürlüğe girecektir. 

 



 

 

 

 

5. ÖZEL TÜKETİM VERGİSİ KANUNU’NDA YAPILAN DEĞİŞİKLİK VE 

DÜZENLEMELER 

 

5.1. ÖTV Kanunu’na Ekli Listelerdeki GTİP Numaraları Güncellenmektedir 

 

Özel Tüketim Vergisi (ÖTV) Kanunu’na ekli listeler kapsamına giren mallar, Türk Gümrük 

Tarife Cetveli’nde (TGTC) yer alan Gümrük Tarife İstatistik Pozisyon (GTİP) numaraları 

itibarıyla tespit edilmiştir. ÖTV Kanunu’na ekli listelerde kapsamlı en son güncelleme 2011 

yılında yapılmış olup, günümüze kadar, TGTC’de çok sayıda değişiklik olmasına rağmen, 

ÖTV Kanunu’nda GTİP uyumlaştırmaları yapılmamıştır. 

 

Bu nedenle, Kanunun 56.  maddesinde yapılan düzenleme ile, 4760 sayılı Kanuna ekli (I), 

(II), (III) ve (IV) sayılı listelerin güncellenmesi ve halen uygulanmakta olan vergi tutar 

ve/veya oranlarının bu listelerde yer alması amacıyla söz konusu listeler, Kanuna ekli (1), (2), 

(3) ve (4) sayılı cetvellerde gösterildiği şekilde değiştirilmiştir.   

 

ÖTV listelerde çok önemli ifade değişiklikleri yapıldığı görülmektedir. Diğer taraftan, 

listelerde yer alan bazı ÖTV tutar ve oranlarının artırıldığı/azaltıldığı gözükse de Maliye 

Bakanlığı tarafından yayınlanan 20.02.2018 tarihli basın açıklamasında “vergi tekniği gereği 

söz konusu oranların kanunla belirlendiği, Bakanlar Kurulu tarafından sonra ilgili limitler 

dahilinde bu oranların düşürüldüğü ya da sıfır olarak belirlendiği” açıklandıktan sonra 

“TBMM Plan ve Bütçe Komisyonu'ndaki yasa görüşmeleri sırasında, önerilen düzenleme ile 

kesinlikle bir vergi artışı yapılmadığı, düzenlemenin ÖTV Kanunu’na ekli listelerde yer alan 

Gümrük Tarife İstatistik Pozisyonu Numaraları ile Türk Gümrük Tarife Cetvelinde belirlenen 

Gümrük Tarife İstatistik Pozisyonu Numaralarının uyumlaştırılmasından ibaret olduğu 

belirtilmiştir. Söz konusu açıklamalarda ayrıca, halihazırda uygulanmakta olan oranların 

aynen korunmasını teminen bu Kanun tasarısının yasalaşıp yayımlandığı gün Bakanlar 

Kurulu Kararı çıkarılacağı ve ÖTV'ne tabi söz konusu mallarda herhangi bir vergi artışı 

olmayacağı vurgulanmıştır.” açıklamasına yer verilmişti.  

 

27.02.2013 tarihli 3. Mükerrer Resmi Gazete’de yayınlanan 2018/11542 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı ile (I), (II) ve (III) sayılı listelerdeki oranlar hali hazırda uygulanan oran ve 

tutarlar seviyesine çekilmiştir. Söz konusu Bakanlar Kurulu Kararı sirkülerimiz ekinde yer 

almaktadır.  

 

Bununla birlikte söz konusu listelerde yer verilen yeni ifadelerin ÖTV mükellefleri 

tarafından incelenmesinin faydalı olacağı kanaatindeyiz.  

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

5.2. ÖTV’ne Tabi Olup İhraç Kaydıyla Teslim Edilen Malların Üç Ay İçinde İhraç 

Edilememesi Halinde Ek Süre Talebi ÖTV Mevzuatı Kapsamında da Yapılabilecektir 

 

Kanunun 59. maddesi ile ÖTV Kanunu’nun 8. maddesinin (2) numaralı fıkrasında hükme 

bağlanan ihraç kayıtlı teslimlerde, ihracatın mücbir sebeplerle gerçekleştirilememesi halinde, 

KDV Kanunu’nda yer alan düzenlemede olduğu gibi, Maliye Bakanlığı’nca veya Bakanlığın 

uygun görmesi durumunda vergi dairelerince üç aya kadar ek süre verilebileceğine ilişkin 

düzenleme yapılmıştır.  

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 

5.3. Taşıtların İmalinde Kullanılan Radyo, Hoparlör, Monitör Gibi Mallar İçin Ödenen 

ÖTV’nin İade Edilmesine Dair Düzenleme Yapılmıştır 

 

ÖTV Kanunu’na ekli (II) sayılı listedeki taşıtların imalinde kullanılan (IV) sayılı listedeki 

radyo, hoparlör, monitör gibi mallar için ödenen özel tüketim vergisinin indirimi mümkün 

olmadığından, Kanunun 60. maddesi ile ÖTV Kanunu’na eklenen 9/A maddesinde, bu 

malların alış faturaları ve benzeri belgeler üzerinde gösterilen ve mükellefi tarafından beyan 

edilerek ödenen özel tüketim vergisinin, Maliye Bakanlığı’nca belirlenecek usul ve esaslara 

göre (II) sayılı listenin 8701.20, 87.02, 87.03, 87.04, 87.11 GTİP numaralarında yer alan 

malların imalatçılarına iade edilebilmesi sağlanmıştır.   

 

01.04.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir.  

 

6. İSTİHDAMIN TEŞVİKİ AMACIYLA YAPILAN DÜZENLEMELER 

 

Kanunun 42, 43 ve 44. maddeleri ile 4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu’na eklenen geçici 

19, 20 ve 21. maddelerde istihdamın teşviki amacıyla işveren hissesi sigorta prim desteği, 

sigortalı hissesi prim desteği, ücret desteği, gelir vergisi ve damga vergisi desteği 
sağlanması yönünde düzenlemeler yapılmıştır.   

 

Söz konusu maddeler incelendiğinde, işveren hissesi sigorta prim desteği alınabilmesi için 

benzeri eski düzenlemelerde olduğu gibi, işyerinde belirli bir dönemde kayıtlı olan ortalama 

sigortalı sayısına ilave olacak şekilde yeni bir istihdam sağlanması ve işe alınacak bu kişilerin 

İŞKUR’a kayıtlı işsizler arasından olması gerektiğine dair koşullar en temel konular olarak 

görülmektedir. Kadın, engelli ve gençlerin istihdam edilmesi halinde ilgili maddedeki şartlar 

dahilinde desteklerden yararlanma süreleri daha uzun olacaktır.  

 

Diğer taraftan 2017 yılında Sosyal Güvenlik Kurumu’na verilen aylık prim ve hizmet 

belgelerinde kayıtlı sigortalı sayısı ortalaması 1 ila 3 olan, imalat sanayinde ustalık belgesi 

sahibi olan kişilerin “yeni istihdam” yaratacak şekilde istihdam edilmeleri halinde sigorta 

primi işveren hissesi desteği yanı sıra sigortalıya isabet eden sigorta primi için de destek 

sağlanacağına dair düzenlemeler yapılmıştır.Ayrıca bu kişiler için ilgili maddede yer alan 

şartlar dahilinde “ücret desteği” de verilecektir. Söz konusu düzenleme kapsamına giren 

işyerleri en fazla iki sigortalı için destekten yararlanabilecektir.  

 

 



 

 

 

 

Desteğe konu sigorta primlerinin hesaplanmasında esas alınacak tutar, benzeri eski 

düzenlemelerde olduğu gibi yine asgari ücret tutarı (sigorta primine esas kazanç alt sınırı) 

olacaktır.  

 

Ayrıca, yukarıda genel hatları ile açıklanan kapsamda (geçici 19 ve 20. maddeler kapsamında)   

işe alınanların ücretlerinin, asgari ücret üzerinden hesaplanan gelir vergisinin asgari geçim 

indirimi uygulandıktan sonra kalan kısmının, muhtasar beyanname üzerinden tahakkuk 

edecek vergiden terkini yönünde düzenleme yapılmıştır. Bu kapsamda yapılacak ücret 

ödemelerinde damga vergisi de hesaplanmayacaktır.  

 

Söz konusu düzenlemelerin yasalaşması sonrasında uygulamaya dair Sosyal Güvenlik 

Kurumu tarafından genelgeler, Maliye Bakanlığı tarafından ise bir genel tebliğ yayınlanması 

beklenmektedir.  

 

Söz konusu düzenlemeler, 01.01.2018 tarihinden itibaren geçerli olmak üzere yürürlüğe 

girmiştir.  

 

7. 5510 SAYILI KANUNDA YAPILAN BAZI DEĞİŞİKLİK VE DÜZENLEMELER 

 

7.1. Ölüm Aylığı Almakta Olan ve Öğrencilik Niteliğini Kaybetmemiş Gençler, 

Çalışmaya Başlamaları Halinde de Aylık Almaya Devam Edebileceklerdir 

 

Kanunun 66. maddesi ile 5510 sayılı kanunun 34. maddesinin birinci fıkrasına eklenen 

düzenleme ile ölüm aylığı alan hak sahibi çocuklardan lise ve dengi öğrenim görmesi halinde 

20 yaşını, yükseköğrenim görmesi halinde 25 yaşını doldurmayan ve öğrencilik nitelikleri 

devam edenlerin hizmet akdine tabi çalışmaları durumunda da aylık hakkından 

yararlandırılması amaçlanmaktadır.   

 

Kanunun 72. maddesi ile 5510 sayılı kanuna eklenen geçici 74. maddede, bu maddenin 

yürürlük tarihinden önce ilgili kanunlarına göre gelir veya aylık bağlanan ve 18 yaşını, lise ve 

dengi öğrenim görmesi halinde 20 yaşını, yükseköğrenim yapması halinde 25 yaşını 

tamamlamamış olan çocukların, 5510 sayılı Kanunun 4. maddesinin birinci fıkrasının (a) 

bendi kapsamında sigortalı sayılmaları halinde gelir ve aylıklarının kesilmemesi, bu maddenin 

yürürlük tarihinden önce hizmet akdine tabi çalışmaları nedeniyle aylığı kesilmiş olan 

çocukların da yukarıda kısaca açıkladığımız 34. maddede yapılan değişiklikten 

yararlandırılmaları amaçlanmaktadır. 

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 

7.2. Sosyal Güvenlik Kurumu’na İlgili Prim Belgesi Ekinde Eksik Gün Bildirimi 

Verilmesine Son Verilmektedir  

 

Bilindiği üzere mevcut düzenlemelere göre, ay içinde bazı işgünlerinde çalıştırılmadığı ve 

ücret ödenmediği beyan edilen sigortalıların, otuz günden az çalıştıklarını ispatlayan 

belgelerin, işverence ilgili aya ait aylık prim ve hizmet belgesinin verilmesi gereken süre 

içinde verilmesi zorunluluğu bulunmaktaydı.  

 



 

 

 

 

Kanunun 67. maddesi ile, ay içerisinde otuz günden az çalıştırılan sigortalıların bildiriminde 

“eksik gün nedeni” ve “eksik gün” bildiriminde işverenin beyanının kabul edilmesine dair 

düzenleme yapılmıştır. Eksik gün çalışılmasına dair evraklar ise işverence saklanacak ve 

Kurum tarafından talep edilmesi halinde ibraz edilecektir.  

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 

7.3. Konut Kapıcılarının Sigortalılık Bildirimleri 

 

Bilindiği gibi ev hizmetlerinde bir ay içinde 10 gün veya daha fazla çalıştırılanların 

sigortalılık bildirimlerinin basit bir şekilde yapılması amacıyla 5510 sayılı Kanunun Ek-9. 

maddesinde düzenleme yapılmıştır.  

 

Kanunun 68. maddesi ile Ek-9. maddenin birinci fıkrasında yapılan düzenleme ile “konut 

kapıcıları” da sigortalı bildirimi açısından Ek-9. madde kapsamına dahil edilmektedir.  

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 

7.4. Asgari Ücret Desteği 2018 Yılında da Devam Edecektir 

 

Kanunun 73. maddesi ile 5510 sayılı kanuna eklenen geçici 75. maddede, istihdamın 

korunması amacıyla özel sektör işverenlerine 2018 yılının Ocak ilâ Eylül ayları için asgari 

ücret desteği verilmesine devam edilmesi yönünde düzenleme yapılmıştır.    

 

5510 sayılı Kanuna dair yukarıda yer verilen tüm düzenlemelerin yasalaşması sonrasında 

SGK tarafından uygulamaya dair usul ve esasların belirlenmesi amacıyla yönetmelik ve 

genelgeler yayınlanacaktır.  

 

01.01.2018 tarihinden geçerli olmak üzere yürürlüğe girmiştir.  

 

7.5. Geriye Dönük Olarak Sigorta Prim Teşviklerinden Yararlanabilme İmkânı 

Sağlanacaktır 

 

Kanunun 70. maddesi ile 5510 sayılı Kanuna eklenen Ek Madde – 17’de;  

 

Uygulandığı dönem ve aylarda gerekli koşulların sağlanması ve ilgili olduğu ayı/dönemi 

takip eden altı ay içerisinde Sosyal Güvenlik Kurumu’na müracaat edilmesi şartlarıyla, 

başvuru tarihinden geriye yönelik en fazla 6 aya ilişkin olmak üzere yararlanılamayan teşvik, 

destek ve indirimlerden yararlanılması mümkün hale getirilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten önceki dönemlere ilişkin olmak üzere tüm şartları 

sağladığı halde bu Kanun veya diğer kanunlarla sağlanan prim teşviki, destek ve 

indirimlerinden yararlanmamış işverenler ile bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten önce 

yararlanılan prim teşviki, destek ve indirimlerin değiştirilmesine yönelik talepte bulunan 

işverenler tarafından en son bu maddenin yürürlük tarihini takip eden aybaşından itibaren bir 

ay içinde Kuruma başvurulması halinde, yararlanılmamış olan prim teşviki, destek ve 

indirimlerinden yararlanılabilme veya yararlanılmış olan prim teşviki, destek ve indirimleri 

başka bir prim teşvik, destek ve indirimi ile değiştirebilme imkânı getirilmiştir. 

 

7103 sayılı Kanunun yürürlük maddesine göre, 70. maddede yapılan düzenlemeler, kanunun 

yayın tarihini (27.03.2018) takip eden aybaşından itibaren (01.04.2018) yürürlüğe girecektir. 

Bu durumda yürürlük tarihini (01.04.2018) takip eden aybaşından (01.05.2018) itibaren bir ay 

geçmesi sonunda son başvuru tarihi dolacaktır. Diğer bir ifadeyle son başvuru tarihi 

31.05.2018 olacaktır.   

 

Ek Madde 17’de yapılan düzenlemeler aşağıdaki gibidir: 

 

a) Düzenlemenin yürürlük tarihi sonrasındaki dönemler için geçerli olmak üzere geriye 

yönelik prim teşvik, destek ve indirimlerinden yararlanılabilmesi 

 

Maddenin birinci fıkrasında; 5510 sayılı Kanun veya diğer kanunlarla sağlanan prim teşviki, 

destek ve indirimlerinden yararlanılabileceği halde yararlanılmadığı ay/dönemlerde gerekli 

tüm koşulların sağlanmış olması ve yararlanılmayan ayı/dönemi takip eden altı ay içerisinde 

Kuruma müracaat edilmesi şartlarıyla, başvuru tarihinden geriye yönelik en fazla altı aya 

ilişkin olmak üzere, yararlanılmamış olan prim teşviki, destek ve indirimlerinden 

yararlanılabileceği veya yararlanılmış olan prim teşviki, destek ve indirimlerin başka bir prim 

teşviki, destek ve indirimi ile değiştirilebileceği yönünde düzenleme yapılmaktadır.  

 

Bu düzenlemeye göre, 5510 sayılı Kanunda prim teşvik, destek ve indirimlerinden geriye 

yönelik olarak yararlanabilme imkânı sağlayan kalıcı bir yasal düzenleme yapılmaktadır. 

Ancak geriye yönelik yararlanılmayan teşvik, destek ve indirimler için en fazla altı ay geriye 

dönük olarak yararlanılabilecektir.  

 

Bu fıkrada yapılan düzenleme kalıcı bir düzenleme olup, gelecekte de uygulanabilecektir.  

 

b) Düzenlemenin yürürlüğe girdiği tarihten önceki dönemlere ilişkin olmak üzere prim 

teşvik, destek ve indirimlerinden yararlanılabilmesi 

 

Maddenin ikinci fıkrasında; 

 

 Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten önceki dönemlere ilişkin olmak üzere,  

 

 Tüm şartları sağladığı halde, 5510 sayılı Kanun veya diğer kanunlarla sağlanan 

prim teşviki, destek ve indirimlerinden yararlanmamış işverenler ile  

 

 Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten önce yararlanılan prim teşviki, destek ve 

indirimlerin değiştirilmesine yönelik talepte bulunan işverenler tarafından,  



 

 

 

 En son bu maddenin yürürlük tarihini takip eden aybaşından itibaren bir ay içinde 

Sosyal Güvenlik Kurumu’na başvurulması halinde,  

 

 Yararlanılmamış olan prim teşviki, destek ve indirimlerinden yararlanılabileceği veya 

yararlanılmış olan prim teşviki, destek ve indirimleri başka bir prim teşvik, destek ve 

indirimi ile değiştirilebileceği, 

 

yönünde düzenleme yapılmıştır.   

 

 Maddenin üçüncü fıkrasında, maddenin ikinci fıkrası kapsamında talepte bulunan 

işverenlere iade edilecek tutarın,  

 

 Maddenin yürürlük tarihinden önce talepte bulunanlar için maddenin yürürlük tarihini 

takip eden aybaşından itibaren,  

 

 Maddenin yürürlük tarihinden sonra talepte bulunanlar için ise, talep tarihini takip 

eden aybaşından itibaren,  

 

kanuni faiz esas alınmak suretiyle hesaplanacağı ve maddenin yürürlüğe girdiği tarihi takip 

eden takvim yılı başından başlayarak üç yıl içinde ödeneceğine dair düzenleme yapılmıştır.   

 

Ödemeler, öncelikle 5510 sayılı Kanunun 88. maddesinin 14 ve 16. fıkralarına göre muaccel 

hale gelmiş prim ve her türlü borçlardan, sonrasında ise ilgili kanunlar uyarınca yapılandırma 

veya taksitlendirme de dahil olmak üzere müeccel haldeki prim ve her türlü borçlardan 

mahsup yoluyla gerçekleştirilecek, ayrıca, üç yıl sonunda ilgili kanunları gereği 

yapılandırılma veya taksitlendirilme sebebiyle vadesi gelmemiş taksit ödemelerinden peşinen 

mahsup edilecektir. Sosyal Güvenlik Kurumu’na borcu bulunmayan işverenlere ise altı 

ayda bir eşit taksitlerle iade yapılacaktır.  

 

Görülmekte olan davalarda ayrıca bir başvuru şartı aranmaksızın, dava öncesi yapılan idari 

başvuru tarihinden itibaren işleyecek kanuni faiziyle birlikte hesaplanacak tutar, üçüncü fıkra 

hükümlerine göre mahsup veya iade edilecektir. 

 

Bu maddenin uygulanmasına ilişkin usul ve esaslar Maliye Bakanlığı, Hazine Müsteşarlığı ve 

Türkiye İş Kurumu’nun görüşleri alınarak Sosyal Güvenlik Kurumu’nca belirlenecektir. 

   

8. HURDA ARAÇ TEŞVİKİ VE YENİ ARAÇ İKTİSABINDA ÖTV İNDİRİMİ 

 

Kanunun Geçici 1. maddesi ile, model yılı ilerlemiş ve yıpranmış araçların ihraç edilerek veya 

hurdaya ayrılarak trafikten çekilmesi ve bu araçların yerine yeni araç alımının teşvik edilmesi 

suretiyle, ülkemiz araç parkının yenilenmesi, trafik güvenliğinin artırılması, eski araçların 

çevreye verdiği zararların azaltılması, ihracatımızın artırılması ve yeni oluşacak araç talebiyle 

üreticilerimizin teşvik edilmesi amacıyla bir düzenleme yapılmıştır.   

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Bu kapsamda madde ile,  

 

 31/12/2019 tarihine kadar uygulanmak üzere,  

 Özel Tüketim Vergisi Kanunu’na ekli (II) sayılı listenin 8701.20, 87.02, 87.03, 87.04 

GTİP numaralarında yer alan,  

 Kayıt ve tescile tabi 16 ve daha büyük yaştaki araçların,  

 Adına kayıtlı gerçek veya tüzel kişiler tarafından doğrudan veya ihracatçılar 

vasıtasıyla ihraç edilmesi ya da bir daha kullanılmamak üzere hurdaya çıkartılması ve 

ilgili mevzuat gereğince kayıt ve tescilinin silinmesi şartıyla,  

 Aynı cins bir aracın (87.03 G.T.İ.P. numarasında yer alan araçlardan sadece motor 

silindir hacmi 1600 cm3’ü geçmeyen) ilk iktisabında tahakkuk eden özel tüketim 

vergisinden, Bakanlar Kurulu’nca, 10.000 TL’nı aşmamak üzere, araçların cinsleri ve 

özelliklerine (motor silindir hacmi, sınıfı, özel tüketim vergisi oranına esas matrahı 

gibi) göre belirlenecek kısmının terkin edilmesine imkân tanınmaktadır.  

 

Bakanlar Kurulu, birinci fıkrada yer alan tutarı sıfıra kadar indirmeye, aracın hurdaya 

çıkarılması veya ihraç edilmesi durumuna göre farklılaştırmaya, hurdaya ayrılacak veya ihraç 

edilecek araçların teslim edilmesi gereken yerleri veya kişileri ve bunlarda aranılacak 

nitelikleri belirlemeye yetkili kılınmıştır.  

 

Bu maddenin uygulanmasına ilişkin usul ve esaslar Ekonomi Bakanlığı ve Maliye 

Bakanlığı’nca müştereken belirlenecektir.  

 

Diğer taraftan Kanunun 88. maddesi ile de, 7020 sayılı Kanunun geçici 1. maddesinde 

düzenlenen hurda teşviklerinin süresi bir yıl uzatılmakta ve araçların doğrudan veya 

ihracatçılar vasıtasıyla ihraç edilmeleri durumunda da maddede düzenlenen hükümlerden 

faydalanılmasına imkân tanınmaktadır. 

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 

9. KURUMLAR VERGİSİ KANUNUNDA YAPILAN DEĞİŞİKLİKLER 

 

Kanunun 74. maddesi ile Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 4. maddesinin birinci fıkrasının (ö) 

bendi ve 17. maddesinin dokuzuncu fıkrası yürürlükten kaldırılmıştır. 

 

17. maddenin dokuzuncu fıkrası hakkında sirkülerimizin (2.2.) no.lu maddesinde açıklama 

yapılmıştı. Buna göre, KVK’nun 17. maddesinin dokuzuncu fıkrası hükmü Vergi Usul 

Kanunu’na taşınmıştır.  

 

27.03.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 

KVK’nun 4/1-ö bendinde ise “Bölgesel yönetim merkezleri” için yapılan muafiyet 

düzenlemesi yer almaktaydı. Aşağıdaki bent yürürlükten kaldırılarak, bölgesel yönetim 

merkezlerinin kurumlar vergisi muafiyeti sona erdirilmiştir. 

 

 

 



 

 

 

 

“ö) Tüm giderlerinin kanuni ve iş merkezi Türkiye'de bulunmayan kurumlar tarafından 

karşılanması ve söz konusu giderlerin Türkiye'de tam veya dar mükellefiyete tabi herhangi bir 

kurumun hesaplarına intikal ettirilmemesi veya kârından ayrılmaması kaydıyla, Ekonomi 

Bakanlığından alınan izne istinaden kurulan bölgesel yönetim merkezleri (Türkiye'de tam 

veya dar mükellefiyete tabi herhangi bir kurumun, bölgesel yönetim merkezinin yönetimi 

altında bulunması muafiyet hükmünün uygulamasına engel teşkil etmez).” 

 

Yukarıda KVK 4/1-(ö) bendinin yürürlükten kaldırılmasına ilişkin hüküm 1/1/2019 tarihinde 

(1/1/2019 tarihi itibarıyla kurulu bölgesel yönetim merkezleri için 1/1/2022 tarihinden itibaren 

uygulanmak üzere) yürürlüğe girecektir.  

 

10. NÜKLEER ENERJİ SANTRALİ YATIRIMLARINA TEŞVİK 

 

Kanunun 87. maddesi ile 6745 sayılı Kanununa eklenen maddeye göre, söz konusu maddede 

yer verilen nükleer enerji santrali yatırımları, 15/6/2012 tarihli ve 2012/3305 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı ile yürürlüğe konulan Yatırımlarda Devlet Yardımları Hakkında Kararda 

nükleer enerji santrali yatırımları için öngörülen teşvik ve desteklerden yararlandırılacaktır.  

 

27.03.2018 tarihi itibariyle yürürlüğe girmiştir.  

 

11. 6183 SAYILI KANUNDA YAPILAN DÜZENLEMELER 

 

7103 sayılı Kanunun 2. maddesinde yapılan düzenleme ile, 6183 sayılı Amme Alacaklarının 

Tahsil Usulü Hakkında Kanuna 74. maddesinden sonra gelmek üzere “Bazı hallerde haczin 

kaldırılması” başlıklı 74/A maddesi eklenmiştir. 

 

01.04.2018 tarihinde yürürlüğe girmiştir.  

 

12. 4691 SAYILI TEKNOLOJİ GELİŞTİRME BÖLGELERİ KANUNU’NDA 

YAPILAN DEĞİŞİKLİKLER 

 

7013 sayılı Kanunun 51. maddesi ile 4691 sayılı Kanunun Geçici 2. maddesinin ikinci 

fıkrasında aşağıdaki değişiklikler yapılmıştır.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Değişiklik öncesi madde metni:   Değişiklik sonrası madde metni: 

 

Bölgede faaliyet gösteren gelir ve kurumlar 

vergisi mükelleflerinin bu kazançlarının 

gayri maddi hakların satılması, devri veya 

kiralanmasından elde edilmesi halinde, 

istisnadan yararlanılmasını, bu hakların ilgili 

mevzuat çerçevesinde tescil, kayıt veya 

bildirim şartına bağlamaya, mükellefin gayri 

maddi hak geliri ve varsa bağlı olduğu 

grubun satış hasılatına göre tescil şartına 

bağlı olmaksızın belgelendirme usulüne tabi 

tutmaya, istisnadan yararlanacak kazancı; bu 

kazancın elde edilmesine yönelik faaliyetler 

kapsamında gerçekleştirilen nitelikli 

harcamaların toplam harcamalara oranına 

isabet eden kısmı ile sınırlandırmaya, bu 

oranı toplam harcama tutarını aşmamak 

üzere yüzde 30’una kadar artırımlı 

uygulatmaya, nitelikli ve toplam harcamaları 

tanımlamaya Bakanlar Kurulu, bu kapsamda 

uygulamaya ilişkin usul ve esasları  

belirlemeye Maliye Bakanlığı ile Bilim, 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı yetkilidir. 

Bölgede faaliyet gösteren gelir ve kurumlar 

vergisi mükelleflerinin bu kazançlarının 

gayri maddi hakların satılması, devri veya 

kiralanmasından elde edilmesi halinde, 

istisnadan yararlanılmasını, bu hakların, 

mahiyetlerine göre, AR-GE faaliyetleri 

neticesinde elde edilmesi ve ilgili mevzuat 

çerçevesinde tescil veya kayıt ettirilmesi ya 

da bildirilmesi şartına bağlamaya, istisnadan 

kazancın elde edildiği vergilendirme 

dönemine ilişkin beyannamelerin 

verilmesi gereken sürenin sonuna kadar 

tescil veya kayıt için yetkili kuruma 

başvurulmuş olması kaydıyla bu 

kazançları doğuran işlemlerin 

gerçekleştirildiği vergilendirme 

döneminden başlayarak faydalandırmaya, 
mükellefin gayri maddi hak geliri ve varsa 

bağlı olduğu grubun satış hasılatına göre 

tescil şartına bağlı olmaksızın belgelendirme 

usulüne tabi tutmaya, istisnadan yararlanacak 

kazancı; bu kazancın elde edilmesine yönelik 

faaliyetler kapsamında gerçekleştirilen 

nitelikli harcamaların toplam harcamalara 

oranına isabet eden kısmı ile sınırlandırmaya, 

bu oranı toplam harcama tutarını aşmamak 

üzere yüzde 30’una kadar artırımlı 

uygulatmaya, nitelikli ve toplam harcamaları 

tanımlamaya Bakanlar Kurulu, bu kapsamda 

tescil, kayıt veya bildirim şartının yerine 

getirilmesine ve uygulamaya ilişkin usul ve 

esasları belirlemeye Maliye Bakanlığı ile 

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 

yetkilidir. Belirlenen esaslar çerçevesinde 

tescil, kayıt veya bildirim şartının yerine 

getirilmemesi durumunda, zamanında 

tahakkuk ettirilmeyen vergi, vergi ziyaı 

cezası uygulanmaksızın gecikme faiziyle 

birlikte tahsil olunur. 

 

 

Saygılarımızla, 

 

DENGE İSTANBUL YEMİNLİ  

           MALİ MÜŞAVİRLİK A.Ş.  

 

 

 



 

 

 

 

EK: 

-7103 sayılı Vergi Kanunları İle Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik 

Yapılması Hakkında Kanun 

 

-2018/11542 sayılı 4760 Sayılı Özel Tüketim Vergisi Kanununa Ekli (I), (II) ve (III) Sayılı 

Listelerde Yer Alan Mallarda Uygulanan Özel Tüketim Vergisi Tutarları ile Oranlarının 

Belirlenmesi ve Bazı Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına İlişkin Karar 

  

  

(*) Sirkülerlerimizde yer verilen açıklamalar sadece bilgilendirme amaçlıdır. Tereddüt edilen 

hususlarda kesin işlem tesis etmeden önce konusunda uzman bir danışmandan görüş ve destek 

alınması tavsiyemiz olup; sadece sirkülerlerimizdeki açıklamalar dayanak gösterilerek 

yapılacak işlemler sonucunda doğacak zararlardan müşavirliğimiz sorumlu olmayacaktır. 

 

(**) Sirkülerlerimiz hakkında görüş, eleştiri ve sorularınız için aşağıda bilgileri yer alan 

uzmanlarımıza yazabilirsiniz.   

 

 

Erkan YETKİNER  

YMM 

Mazars/Denge, Ortak 

eyetkiner@mazarsdenge.com.tr 

 

Güray ÖĞREDİK  

SMMM 

Mazars/Denge, Direktör 

gogredik@mazarsdenge.com.tr 
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1 
  [Yalnız develerin (tek hörgüçlü dahil) ham derileri]   

4103.90.00.00.1

2 
Diğer hayvanların kuru derileri 20 

  [Yalnız develerin (tek hörgüçlü dahil) ham derileri]   

4103.90.00.00.1

3 
Diğer hayvanların pikle derileri 20 

  [Yalnız develerin (tek hörgüçlü dahil) ham derileri]   

4103.90.00.00.1

9 
Diğerleri 20 

  [Yalnız develerin (tek hörgüçlü dahil) ham derileri]   

43 Kürkler ve taklit kürkler; bunların mamulleri  20 
  [Bu fasılda yer alan koyun, kuzu, keçi, oğlak ve sığırların (bufalo dahil) postları, 

kürkleri ve taklit kürkleri ile bunlardan mamul giyim eşyası, aksesuarları ve 

diğer eşya hariç] 

  

49.01 Kitaplar, broşürler, risaleler ve benzeri matbuat (ayrı ayrı sayfalar halinde 

olsun olmasın) 
20 

  (Yalnız 3266 sayılı Kanunla değişik 1117 sayılı Kanun hükümlerine göre 

poşetlenerek satılanlar) 
  

49.02 Gazeteler ve periyodik yayınlar (resimli olsun olmasın veya reklam içersin 

içermesin) 
20 

  (Yalnız 3266 sayılı Kanunla değişik 1117 sayılı Kanun hükümlerine göre 

poşetlenerek satılanlar) 
  

  (Cam seramiğinden sofra ve mutfak eşyası)   
7013.10.00.10.0

0 
Sofra ve mutfak işleri için olanlar 20 

  (Kurşun kristalden ayaklı bardak)   
7013.22.10.00.0

0 
El imali olanlar 20 

  (Kurşun kristalden ayaklı bardak)   
7013.22.90.00.0

0 
Makina imali olanlar 20 

  (Kurşun kristalden el imali bardak)   
7013.33.11.00.0

0 
Kesilmiş veya başka şekilde dekorlanmış 20 

  (Kurşun kristalden  el imali bardak)   
7013.33.19.00.0

0 
Diğerleri 20 

  (Kurşun kristalden makina imali bardak)   
7013.33.91.00.0

0 
Kesilmiş veya başka şekilde dekorlanmış 20 

  (Kurşun kristalden makina imali bardak)   
7013.33.99.00.0

0 
Diğerleri 20 

  (Kurşun kristalden sofra ve mutfak eşyası)   
7013.41.10.00.0

0 
El imali olanlar 20 

  (Bardak hariç)   

  (Kurşun kristalden sofra ve mutfak eşyası)   
7013.41.90.00.0

0 
Makina imali olanlar 20 

  (Bardak hariç)   

  (Kurşun kristalden tuvalet, yazıhane ve ev tezyinatı ve benzeri işler için diğer 

cam eşya) 
  

7013.91.10.00.0

0 
El imali olanlar 20 



  (Kurşun kristalden tuvalet, yazıhane ve ev tezyinatı ve benzeri işler için diğer 

cam eşya) 
  

7013.91.90.00.0

0 
Makina imali olanlar 20 

8214.20.00.00.1

1 
Çıt çıt tipi tırnak makasları 20 

  [Manikür ve pedikür takım ve aletleri (tırnak törpüleri dahil)]   
8214.20.00.00.1

9 
Diğerleri 20 

  (Kaşık, çatal vb. takım halinde)   
8215.10.20.00.1

1 
Altın ve gümüşle kaplamalı olanlar 20 

  (Tek kaşık, çatal vb.)   
8215.91.00.90.1

1 
Altın ve gümüşle kaplamalı olanlar 20 

84.15 Klima cihazları (motorlu bir vantilatör ile nem ve ısıyı değiştirmeye mahsus 

tertibatı olanlar) (nemin ayrı olarak ayarlanamadığı cihazlar dahil) 
6,7 

  [Yalnız 8415.10.10.00.00 Tek bir gövde halinde (self-contained); 

8415.10.90.00.00 Ayrı elemanlı sistemler (split-sistem); 8415.81.00.90.00 

Diğerleri (Bir soğutucu ünite ve soğutma-ısıtma çevrimini tersine değiştiren bir 

valf içerenler) (ters çevrimli ısı pompaları) (sivil hava taşıtlarında kullanılmaya, 

binek otolarına, diğer karayolu taşıtlarına mahsus olmayanlar); 

8415.82.00.90.00 Diğerleri (Bir soğutucu ünite içeren, sivil hava taşıtlarında 

kullanılmaya, binek otolarına, diğer karayolu taşıtlarına mahsus olmayan, 

pencere ve duvar tipi olmayan, motorlu taşıtlarda şahıslar için kullanılmayan 

klima cihazı); 8415.83.00.90.00 Diğerleri (Bir soğutucu ünite içermeyen, sivil 

hava taşıtlarında kullanılmaya, binek otolarına, diğer karayolu taşıtlarına mahsus 

olmayan, pencere ve duvar tipi olmayan motorlu taşıtlarda şahıslar için 

kullanılmayan klima cihazı); 8415.90.00.90.11 (Split sistemlerin dış üniteleri) 

ve 8415.90.00.90.12 (Splitsistemlerin iç üniteleri)] 

  

84.18 Buzdolapları, dondurucular ve diğer soğutucu ve dondurucu cihazlar 

(elektrikli olsun olmasın); ısı pompaları (84.15 pozisyonundaki klima 

cihazları hariç) 

6,7 

  (Diğer soğutucu veya dondurucu cihazlar; ısı pompaları hariç)   

8419.11.00.00.0

0 
Gazla çalışan anında su ısıtıcılar 6,7 

  (Katı yakıtlı)   
8419.19.00.00.1

1 
Termosifonlar (depolu su ısıtıcıları) 6,7 

  (Termosifonlar ve güneş enerjili su ısıtıcıları dışındaki elektrikli olmayan anında 

veya depolu su ısıtıcıları) 
  

8419.19.00.00.1

9 
Diğerleri 6,7 

  (Çamaşır kurutma makinaları)   
8421.12.00.00.1

1 
Bir defada kurutacağı çamaşırın kuru ağırlığı 6 kg.ı geçmeyecek kapasitede 

olanlar 
6,7 

  (Bulaşık yıkama makinaları)   
8422.11.00.00.0

0 
Evlerde kullanılanlar 6,7 

  (Kuru çamaşır kapasitesi 6 kg.ı geçmeyen tam otomatik çamaşır 

yıkama makinası) 
  

8450.11.11.00.0

0 
Çamaşırı önden yüklemeli olanlar 6,7 

  (Kuru çamaşır kapasitesi 6 kg.ı geçmeyen tam otomatik çamaşır 

yıkama makinası) 
  

8450.11.19.00.0

0 
Çamaşırı üstten yüklemeli olanlar 6,7 



  (Tam otomatik çamaşır yıkama makinası)   
8450.11.90.00.0

0 
Kuru çamaşır kapasitesi 6 kg.ı geçen fakat 10 kg.ı geçmeyenler 6,7 

  (Çamaşır yıkama makinası)   
8450.12.00.00.0

0 
Diğer çamaşır makinaları (santrifüjlü kurutma tertibatlı olanlar)                   6,7 

  (Kuru çamaşır kapasitesi 10 kg.ı geçmeyen, santrifüjlü kurutma tertibatı 

olmayan çamaşır yıkama makinası) 
  

8450.19.00.00.1

1 
Elektrikli olanlar 6,7 

  (Elektrikli olmayan çamaşır yıkama makinası)   
8450.19.00.00.1

9 
Diğerleri 6,7 

  (Kuru çamaşır kapasitesi 10 kg.ı geçmeyen kurutma makinaları)   
8451.21.00.00.1

1 
Evlerde kullanılanlar 6,7 

85.07 Elektrik akümülatörleri (bunların seperatörleri dahil) (kare veya 

dikdörtgen şeklinde olsun olmasın) (Yalnız elektrik motorlu taşıt araçlarının 

motorunu çalıştırmaya mahsus olanlar) 

3 

85.08 Vakumlu elektrik süpürgeleri 6,7 

  (Gıda maddelerini öğütücüler ve karıştırıcılar; meyva veya sebze presleri, vb.; et 

kıyma makinaları vb.) 
  

85.09 Ev işlerinde kullanılmaya mahsus kendinden elektrik motorlu elektro-

mekanik cihazlar (85.08 pozisyonunda yer alan vakumlu elektrik 

süpürgeleri hariç) 

6,7 

  (Elektrikli)   
8510.10.00.00.0

0 
Traş makinaları 6,7 

85.16 Elektrikli anında veya depolu su ısıtıcılar ve daldırma tipi ısıtıcılar; 

herhangi bir mahallin veya toprak ve benzeri yerlerin ısıtılmasına mahsus 

elektrikli cihazlar; berber işleri için elektrotermik cihazlar (örneğin; saç 

kurutucular, saç kıvırma cihazları, saç kıvırma maşalarını ısıtma cihazları) 

ve el kurutma makinaları; elektrikli ütüler; ev işlerinde kullanılan 

diğer elektrotermik cihazlar; elektrikli ısıtıcı rezistanslar (85.45 

pozisyonundakiler hariç) (8516.40 Elektrikli ütüler hariç) 

6,7 

8517.11.00.00.0

0 
Kordonsuz ahizeli telli telefon cihazları 20 

8517.12.00.00.1

1 
Alıcısı bulunan verici portatif (Cellular) telsiz telefon cihazları 25 

8517.12.00.00.1

2 
Alıcısı bulunan verici mobil araç (Cellular) telsiz telefon cihazları 20 

8517.12.00.00.1

9 
Diğerleri 20 

  [Yalnız alçak güçlü (100 miliwatt dan küçük) mobil telsiz telefon cihazları]   

8517.69.30.00.0

0 
Telsiz telefon, telsiz telgraf için alıcı cihazlar 20 

  (Yalnız arama, uyarma veya çağırma sistemlerinde kullanılan taşınabilir alıcılar 

ile amatör telsiz alıcı cihazları) 
  

8517.69.90.90.2

4 
Alıcısı bulunan verici halk bandı (CB) ve 49 MHz alçak güçlü 

(100 miliwatt danküçük) telsiz cihazları ve diğer amatör telsiz cihazları 
20 

8517.69.90.90.2

9 
Diğerleri 20 

  (Yalnız amatör telsiz telefon verici cihazları ve telsiz alarm cihazları)   
85.18 Mikrofonlar ve bunların mesnetleri; hoparlörler (kabinlerine monte 

edilmiş olsun olmasın); başa takılan kulaklıklar, kulağa takılan kulaklıklar 

(bir mikrofonla kombine halde olsun olmasın), bir mikrofon ve bir veya 

daha fazla hoparlör içeren setler; elektrikli ses frekansı yükselteçleri, takım 

20 



halindeki ses amplikatörleri 

85.19 Ses kaydetme veya kaydedilen sesi tekrar vermeye mahsus 

cihazlar (8519.81.95.00.00 hariç) (Sinematoğrafik ses kaydetmeye ve 

kaydedilen sesi tekrar vermeye mahsus cihazlar hariç) 

6,7 

85.21 Video kayıt veya gösterme cihazları (bir video tunerle birlikte olsun 

olmasın) 
6,7 

  (Manyetik mesnetler)   
8523.29.15.00.1

8 
Video bantları 6,7 

  (Diğer manyetik mesnetler)   
8523.29.19.00.0

0 
Diğerleri 6,7 

  (Yalnız video bantları)   

  (Kayıt yapılmamış optik mesnetler)   
8523.41.10.00.0

0 
Silinebilenler hariç, kayıt kapasitesi 900 megabaytı aşmayan lazer okuma 

sistemleri için diskler 
6,7 

  (Yalnız lazer diskler)   

  (Kayıt yapılmamış optik mesnetler)   
8523.41.30.00.0

0 
Silinebilenler hariç, kayıt kapasitesi 900 megabaytı aşan fakat 18 gigabaytı 

aşmayan lazer okuma sistemleri için diskler 
6,7 

  (Yalnız lazer diskler)   

  (Kayıt yapılmamış optik mesnetler)   
8523.41.90.00.0

0 
Diğerleri 6,7 

  (Yalnız lazer diskler)   

  (Diğer optik mesnetler)   
8523.49.10.00.0

0 
Dijital çok yönlü diskler (DVD) 6,7 

  (Ses veya görüntü dışındaki fenomenleri tekrar vermeye mahsus olanlar, sadece 

sesi tekrar vermeye mahsus olanlar, otomatik bilgi işlem makinası vasıtasıyla 

işlenebilen ya da kullanıcıya etkileşim sağlayabilen, bir makinada okunabilir 

ikili formda kayıtlı görüntü, ses, bilgi ve komutların gösterimlerini tekrar 

vermeye mahsus olanlar hariç) 

  

8523.49.20.00.0

0 
Diğerleri 6,7 

  (Ses veya görüntü dışındaki fenomenleri tekrar vermeye mahsus olanlar, sadece 

sesi tekrar vermeye mahsus olanlar, otomatik bilgi işlem makinası vasıtasıyla 

işlenebilen ya da kullanıcıya etkileşim sağlayabilen, bir makinada okunabilir 

ikili formda kayıtlı görüntü, ses, bilgi ve komutların gösterimlerini tekrar 

vermeye mahsus olanlar hariç) 

  

8525.80 Televizyon kameraları, dijital kameralar ve görüntü kaydedici 

kameralar [Yalnız 8525.80.11 Üç veya daha fazla kamera tüpü olan televizyon 

kameraları; 8525.80.19 Televizyon kameraları (8525.80.11 pozisyonunda 

olmayan televizyon kameraları); 8525.80.30.00.00 Dijital kameralar] 

20 

8526.92 Uzaktan kumanda etmeye mahsus telsiz cihazları 20 

8527.12 Cep tipi radyo kaset çalar 20 

8527.13 Ses kayıt veya kayıt edilen sesi tekrar vermeye mahsus cihaz ile birlikte 

olan diğer cihazlar 
20 

  (Harici bir güç kaynağı olmaksızın çalışan radyo yayınlarını alıcı diğer cihazlar)   
8527.19.00.00.0

0 
Diğerleri 6,7 

  (Sadece harici bir güç kaynağı ile çalışabilen motorlu taşıtlarda kullanılan 

türde numerikradyo yayınlarını alıcı cihazlar) 
  



8527.21.20.00.0

0 
Lazer okuma sistemli olanlar 20 

  (Sadece harici bir güç kaynağı ile çalışabilen motorlu taşıtlarda kullanılan 

türde numerikradyo yayınlarını alıcı cihazlar) 
  

8527.21.52.00.0

0 
Kaset tipi olup analog ve dijital okuma sistemli olanlar 20 

  (Kaset tipi olmayan) (Sadece harici bir güç kaynağı ile çalışabilen motorlu 

taşıtlarda kullanılan türde numerik radyo yayınlarını alıcı cihazlar) 
  

8527.21.59.00.0

0 
Diğerleri 20 

  (Sadece harici bir güç kaynağı ile çalışabilen motorlu taşıtlarda kullanılan 

türde numerikradyo yayınlarını alıcı cihazlar) 
  

8527.21.70.00.0

0 
Lazer okuma sistemli olanlar 20 

  (Sadece harici bir güç kaynağı ile çalışabilen motorlu taşıtlarda kullanılan 

türde numerikradyo yayınlarını alıcı cihazlar) 
  

8527.21.92.00.0

0 
Kaset tipi olup analog ve dijital okuma sistemli olanlar 20 

  (Kaset tipi olmayan, sadece harici bir güç kaynağı ile çalışabilen motorlu 

taşıtlarda kullanılan türde numerik radyo yayınlarını alıcı cihazlar) 
  

8527.21.98.00.0

0 
Diğerleri 20 

  (Sadece harici bir güç kaynağı ile çalışabilen motorlu taşıtlarda kullanılan türde 

ses kayıt cihazı ile birlikte olmayan radyo yayınlarını alıcı cihazlar) 
  

8527.29.00.00.0

0 
Diğerleri 20 

  (Radyo yayınlarını alıcı diğer cihazlar)   
8527.91.11.00.0

0 
Kaset tipi olup analog ve dijital okuma sistemli olanlar 6,7 

  (Radyo yayınlarını alıcı diğer cihazlar)   
8527.91.19.00.0

0 
Diğerleri 6,7 

  (Radyo yayınlarını alıcı diğer cihazlar)   
8527.91.35.00.0

0 
Lazer okuma sistemli olanlar 6,7 

  (Radyo yayınlarını alıcı diğer cihazlar)   
8527.91.91.00.0

0 
Kaset tipi olup analog ve dijital okuma sistemli olanlar 6,7 

  (Radyo yayınlarını alıcı diğer cihazlar)   
8527.91.99.00.0

0 
Diğerleri 6,7 

8527.92.10.00.0

0 
Çalar saatli radyolar 6,7 

  (Saatli radyolar)   
8527.92.90.00.0

0 
Diğerleri 6,7 

  (Radyo yayınlarını alıcı diğer cihazlar)   
8527.99.00.00.0

0 
Diğerleri 6,7 

85.28 Monitörler ve projektörler (televizyon alıcı cihazı ile mücehhez 

olmayanlar); televizyon alıcı cihazları (radyo yayınlarını alıcı cihazı veya 

ses veya görüntü kayıt veya tekrar verme cihazıyla birlikte olsun 

olmasın) (8528.42.00.00.00; 8528.52.10.00.00; 8528.62.00.00.00 hariç)       

6,7 

8543.70.03.00.0

0 
Video oyun konsolları için kablosuz kızıl ötesi uzaktan kumanda cihazları 20 

  
  

8543.70.90.00.1 Infrared ile çalışan uzaktan kumanda cihazları (remote control) 20 
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  (Saat kayışları)   
9113.90.00.30.0

0 
İnci, kıymetli taş; sentetik veya terkip yoluyla elde edilen taşlardan mamul 

olanlar 
20 

9302.00.00.00.0

0 
Revolverler ve tabancalar (93.03 veya 93.04 pozisyonundakiler hariç) 20 

93.03 Bir patlayıcının itiş gücü ile çalışan diğer ateşli silahlar ve benzeri cihazlar 

(spor için av tüfekleri ve tüfekler, ağızdan doldurulan ateşli silahlar, sadece 

işaret fişeği atmak üzere imal edilmiş tabanca ve diğer cihazlar, manevra 

fişeği atmak için tabanca ve revolverler, hayvan öldürmeye mahsus sürgülü 

silahlar, ok-atar tüfekler gibi) 

20 

9405.10.50.10.1

1 
Kristal avizeler 20 

95.04 Video oyun konsolları ve makinaları, eğlence merkezleri için oyun 

eşyası, tiltmakinası, bilardo, kumarhane oyunları için özel masalar, salon 

veya masa oyunları ve otomatik bowling oyun ekipmanları dahil 

20 

96.01 İşlenmiş fildişi, kemik, bağa, boynuz, çatallı boynuz, mercan, sedef ve 

yontulmaya elverişli diğer hayvansal maddeler ve bu maddelerden eşya 

(kalıplama suretiyle elde edilen eşya dahil) 

20 

NOT: Bu listedeki malların aksam ve parçaları kapsama dahil değildir.   
  
  
  

(1) SAYILI LİSTE 
  

KURUMU: ÖZELLEŞTİRME İDARESİ BAŞKANLIĞI 
TEŞKİLATI: MERKEZ 
  

İPTAL EDİLEN KADROLARIN 
  

SINIFI UNVANI DERECESİ 
SERBEST 

KADRO 

ADEDİ 
TOPLAMI 

GİH Başkan Yardımcısı 1 2 2 

GİH Sermaye Piyasaları Daire Başkanı 1 1 1 

GİH Finansman Fon Yönetimi Daire Başkanı 1 1 1 

GİH Danışmanlık Hizmetleri Daire Başkanı 1 1 1 

GİH İhale Hizmetleri Daire Başkanı 1 1 1 

GİH Personel ve Eğitim Daire Başkanı 1 1 1 

GİH İstihdam ve Sosyal Hizmetler Daire Başkanı 1 1 1 

TOPLAM 8 8 

  
  

  
(2) SAYILI LİSTE 

  
KURUMU: ÖZELLEŞTİRME İDARESİ BAŞKANLIĞI 
TEŞKİLATI: MERKEZ 
  

İHDAS EDİLEN KADROLARIN 
  



SINIFI UNVANI DERECESİ 
SERBEST 

KADRO 

ADEDİ 
TOPLAMI 

GİH 
Finansman Fon Yönetimi ve Sermaye 

Piyasaları Daire Başkanı 
1 1 1 

GİH 
İhale ve Danışmanlık Hizmetleri Daire 

Başkanı 
1 1 1 

GİH 
Personel, Eğitim ve İstihdam Daire 

Başkanı 
1 1 1 

TOPLAM 3 3 

  
  

  

  
 

  
 

 


