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SiIRKULER Istanbul, 04.09.2012
Sayi: 2012/199 Ref: 4/199
Konu:

SIRKETLERIN YILLIK FAALIYET RAPORUNUN ASGARI ICERIGININ
BELIRLENMESI HAKKINDA YONETMELIK YAYINLANMISTIR

28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporlarinin
Asgari Iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yonetmelik” yaymlanmustir.

Bu yonetmelik, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’na gore kurulan ve faaliyet gosteren
anonim, limited ve sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketlerin yillik faaliyet
raporlarini ve sirketler toplulugunda ana sirketin yillik faaliyet raporunun asgari
igeriklerini belirlemek amaciyla diizenlenmistir. Ayrica 6zel kanunlara tabi sirketler de, 6zel
hiikiimler disinda bu Yo6netmelik hiikiimlerine uygun yillik faaliyet raporu diizenlemeleri
gerekmektedir.

Yonetmelik 28.08.2012 giinii itibariyle yiiriirliige girmis bulunmaktadir. Yillik faaliyet
raporu ilgili oldugu hesap doneminin bitimini izleyen iki ay icinde hazirlanacaktir.
Sirketin yonetim organi baskani ve iiyeleri tarafindan imzalanarak onaylanacaktir. Tiirk
Ticaret Kanunu’nda hesap doneminin on iki ay1 gegemeyecegi belirtilmistir. Bu durumda
hesap donemi olarak takvim yilin1 esas alan ve yukarida belirtilen sirketler ve sirketler
toplulugunda ana sirket konumunda olan sirketler 2012 yil1 faaliyet raporunu 2013 yilinin
mart ayinin birinci giinii itibar1 ile hazirlamis ve yonetim kurulu iiyelerine onaylatmis olmalari
gerekmektedir. Bilindigi iizere yeni Tiirk Ticaret Kanunu 01.07.2012 tarihinde, yonetmelik ile
28.08.2012 tarihinde yiiriirliige girmis bulunmaktadir. Bu nedenle yukarida belirtilen
sirketlerden 6zel hesap donemi 28.08.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda biten sirketler ile ana
sirket konumunda olan sirketlerin, 6zel hesap doneminin bitimini izleyen iki ay i¢inde yillik
faaliyet raporunu hazirlamalari ve yonetim kurulu fiiyelerine onaylatmalar1 gerektigini
hatirlatmak isteriz.

Yonetmelikte yillik faaliyet raporu: “Yonetim organi tarafindan Kanuna ve bu Yonetmelige
gore diizenlenen, sirketin ilgili yila iliskin faaliyetlerinin akist ile her yoniiyle finansal
durumunun dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitildig,
sirketin gelismesinin ve karsilasiimast muhtemel risklerin belirtildigi rapor” seklinde
tanimlanmistir.

Raporu hazirlamaktan sorumlu “yonetim orgam” ise yonetmelikte: “Anonim gsirketlerde
yonetim kurulunu, sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketlerde yoneticiyi veya
yoneticileri, limited sirketlerde miidiirii veya miidiirler kurulunu” seklinde ifade edilmistir.
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Raporun Hazirlanmasi Ile Ilgili Genel ilkeler:

(1) Yillik faaliyet raporu, sirketin ilgili hesap donemine ait is ve islemlerinin akisini, her
yoniiyle finansal durumunu, sirketin hak ve yararin1 da gozetecek sekilde, dogru, eksiksiz,
dolambagsiz, gercege uygun ve diirlist bir sekilde yansitacaktir. Yillik faaliyet raporunda,
yaniltici, abartili ve yanlis kanaat uyandirici, gergege aykirt ifadelere yer verilemeyecektir.

(2) Yonetim organi, yillik faaliyet raporunu, ortaklarin sirketin faaliyetleri hakkinda her tiirlii
bilgiye tam ve dogru bir sekilde ulagmasini saglayacak ayrintida hazirlayacaktir. Yillik
faaliyet raporunda miimkiin olan en basit kavram ve terimler kullanilacak, tereddiide neden
olabilecek belirsiz ifadelerden kaginilacaktir. Teknik terim kullanilmasi gereken yerlerde,
herkesin kolayca anlamasina imkan verecek sekilde agiklamalar yapilacaktir

(3) Sirketin, finansal performanst ile finansal durumunun genel 6zellikleri ve kars1 karsiya
bulundugu temel riskler yillik faaliyet raporunda degerlendirilecektir. Sirketin finansal
durumuna iliskin bu degerlendirmeler finansal tablolara dayandirilacaktir. Ayrica finansal
olmayan risklere de faaliyet raporunda yer verilecektir.

(4) Yillik faaliyet raporunda; sirket faaliyet ve hizmetlerinin etkin, giivenilir ve kesintisiz bir
sekilde yiiriitiilmesini, muhasebe ve mali raporlama sisteminden saglanan bilgilerin
biitiinligiint, tutarhiligini, giivenilirligini, zamaninda elde edilebilirligini ve giivenligini
saglamak amaciyla yapilan i¢ kontrollerin etkinligi, yeterliligi ve uyumlulugu konularinda
aciklamalara yer verilecektir.

(5) Yillik faaliyet raporunda gerekli olmasi halinde istatistiki bilgilere ve grafiklere de yer
verilebilecektir.

Gelecege yonelik tahminlerin yvillik faalivet raporunda belirtilmesi:

(1) Yillik faaliyet raporunda sirketin gelismesine ve karsilasmasi muhtemel risklere acikca
isaret olunacak ve bu konulara iliskin yonetim organinin degerlendirmesine yer verilecektir.
Yillik faaliyet raporunda, gelecege yonelik bilgi verildigi veya tahminlerde bulunuldugu
durumlarda, bunlarin dayandig1 gerekgelere ve istatistiki bilgilere de yer verilmesi zorunludur.

(2) Yillik faaliyet raporunda yer verilen gelecege yonelik bilgi ve tahminler sirketin finansal
durumu ve faaliyet sonuglari ile uyumlu olmalidir.

Yillik faaliyet raporunda yer verilebilecek ilave bilgiler:

Yillik faaliyet raporunda, bu Yonetmelikte yer verilen asgari icerige ve sirketin niteligi ve
konumu itibariyle ortaklarin haklarini kullanabilmesi i¢in bilmeleri gereken diger bilgilere yer
verilmesi zorunludur. Bu Yonetmelik hiikiimlerine aykiri olmamak kaydiyla yillik faaliyet
raporlarinda yonetim organinin uygun gordiigii ilave bilgilere yer verilebilecektir.



Yillik faalivet raporunun boliimleri:

Yillik faaliyet raporu asagida gosterilen boliimlerden olusacaktir:

a) Genel bilgiler,

b) Yonetim organi iiyeleri ile iist diizey yoneticilere saglanan mali haklar,
c) Sirketin arastirma ve gelistirme ¢alismalari,

¢) Sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin 6nemli gelismeler,

d) Finansal durum,

e) Riskler ve yonetim organinin degerlendirmesi,

f) Diger hususlar.

Genel bilgiler:

(1) Yillik faaliyet raporunun genel bilgiler boliimiinde asagida belirtilen hususlarin yer almasi
zorunludur:

a) Raporun ilgili oldugu hesap donemi,

b) Sirketin ticaret unvani, ticaret sicili numarasi, merkez ve varsa subelerine iliskin iletisim
bilgileri ile varsa internet sitesinin adresi,

c) Sirketin organizasyon, sermaye ve ortaklik yapilar1 ile bunlara iliskin hesap donemi
icerisindeki degisiklikler,

¢) Varsa imtiyazli paylara ve paylarin oy haklarina iligkin ag¢iklamalar,

d) Yonetim organ, list diizey yoneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler,

e) Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin ¢ergevesinde yonetim organi iiyelerinin sirketle
kendisi veya bagkasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri
hakkinda bilgiler.

Yonetim organi iiveleri ile iist diizey voneticilere saglanan mali haklar

Yonetim orgam liyeleri ile {ist diizey yOneticilere saglanan mali haklar bdliimiinde asagida
belirtilen hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Saglanan huzur hakki, licret, prim, ikramiye, kar payr gibi mali menfaatlerin toplam
tutarlari,

b) Verilen 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlarin toplam tutarlarma iligkin bilgiler.

Sirketin arastirma ve gelistirme calismalari

Bu boliimde sirketin arastirma ve gelistirme calismalar1 ile bunlarin sonuglarma iliskin
bilgilere yer verilecektir.
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Sirket faalivetleri ve faalivetlere iliskin 6nemli gelismeler

(1) Yilhik faaliyet raporunun sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin 6nemli gelismeler
boliimiinde agagida belirtilen hususlarin yer almasit zorunludur:

a) Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iligkin bilgiler,

b) Sirketin i¢_kontrol sistemi_ve i¢c denetim faalivetleri hakkinda bilgiler ile yonetim
organinin bu konudaki goriisti,

¢) Sirketin dogrudan veya dolayl1 istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler,

¢) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler,

d) Hesap donemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iligkin agiklamalar,

e) Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki
davalar ve olas1 sonuglart hakkinda bilgiler,

f) Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yoOnetim organi iiyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin agiklamalar,

g) Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigi, genel kurul kararlarinin
yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar yerine getirilmemisse
gerekcelerine iligkin bilgiler ve degerlendirmeler,

g) Yil icerisinde olaganiistii genel kurul toplantis1 yapilmigsa, toplantinin tarihi, toplantida
alan kararlar ve buna iliskin yapilan islemler de dahil olmak tizere olaganiistii genel kurula
iliskin bilgiler,

h) Sirketin yil i¢cinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
cercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler,

1) Sirketler topluluguna bagl bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagli bir sirketle,
hakim sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptigi hukuki
islemler ve gegmis faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagli bir sirketin yararina alinan
veya alinmasindan kaginilan tiim diger 6nlemler,

1) Sirketler topluluguna bagl bir sirketse; (1) bendinde bahsedilen hukuki islemin yapildig:
veya Onlemin alindigi veyahut alinmasindan kacinildigr anda kendilerince bilinen hal ve
sartlara gore, her bir hukuki islemde uygun bir kars1 edim saglanip saglanmadigi ve alinan
veya alimmasindan kaginilan Onlemin sirketi zarara ugratip ugratmadifi, sirket zarara
ugramigsa bunun denklestirilip denklestirilmedigi.

Finansal durum

Yillik faaliyet raporunda yer alacak olan finansal tablolar Tiirkive Muhasebe
Standartlarina gore diizenlenecektir. Ancak 2012 yili hesap dénemine ait yillik faaliyet
raporunda yer verilecek finansal bilgilerin, 29/6/1956 tarihli ve 6762 sayih Tiirk Ticaret
Kanunu uyarinca diizenlenen mali tablolara dayandirilmas: gerektigini belirtmek isteriz.
Ozetle 2012 yillik faaliyet raporunda yer alacak olan finansal tablolar Vergi Usul Kanunu
hiikiimlerine gore diizenlenecek, buna karsin 2013 ve izleyen yillar i¢in hazirlanacak olan
yillik faaliyet raporlarinda finansal tablolar Tirkiye Muhasebe Standartlarina gore
diizenlenecektir. Yillik faaliyet raporunun hazirlanmasinda bu kural 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu’na gore kurulan ve faaliyet gosteren tiitm anonim, limited ve sermayesi paylara
boliinmiis komandit sirketler ile sirketler toplulugunda ana sirketler icin
uygulanacaktir.
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(1) Yillik faaliyet raporunun finansal durum boéliimiinde asagida belirtilen hususlarin yer
almas1 zorunludur.

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iligkin yOnetim organinin analizi ve
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gergeklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler
karsisinda sirketin durumu,

b) Gecmis villarla karsilastirmali_olarak sirketin yil igindeki satiglari, verimliligi, gelir
olusturma kapasitesi, karliligt ve bor¢/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglari
hakkinda fikir verecek diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye dontik beklentiler,

c) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina
iligkin tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri,

¢) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek i¢in alinmasi diisiiniilen 6nlemler,

d) Kar pay1 dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile
dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iliskin oneri.

Riskler ve yonetim organinin degerlendirmesi

Yillik faaliyet raporunun riskler ve yonetim organinin degerlendirmesi bolimiinde asagida
belirtilen hususlarin yer almasi1 zorunludur:

a) Varsa sirketin ongoriilen risklere kars1 uygulayacagi risk yonetimi politikasina iliskin
bilgiler,

b) Olusturulmussa riskin _erken saptanmasi_ve yonetimi_komitesinin calismalarina ve
raporlarina iligkin bilgiler,

c) Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢/6z kaynak orani ve benzeri
konularda ileriye doniik riskler.

Diger hususlar

Yillik faaliyet raporunun diger hususlar boliimiinde, faaliyet yilimin sona ermesinden sonra
sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin
haklarin1 etkileyebilecek nitelikteki 6zel Oonem tasiyan olaylara iligkin agiklamalara yer
verilmesi zorunludur.

Bu boliimde ayrica, bu Yonetmelik hiikiimlerine aykir1 olmamak kaydiyla yonetim organinin
uygun gordiigii ilave bilgilere de yer verilebilir.

Sirketler toplulugunda ana sirketin faalivet raporlari

Sirketler toplulugu 6102 sayili Kanun’un 195. maddesinde asagidaki sekilde tanimlanmaistir:
Bir ticaret sirketi, diger bir ticaret sirketinin, dogrudan veya dolayli olarak, oy haklarinin
cogunluguna sahipse veya sirket sézlesmesi uyarinca, yonetim organinda karar alabilecek
cogunlugu olusturan sayida iiyenin secimini saglayabilmek hakkina haizse veya kendi oy
haklar1 yaninda, bir s6zlesmeye dayanarak, tek basina veya diger pay sahipleri ya da
ortaklarla birlikte, oy haklarinin ¢ogunlugunu olusturuyorsa ya da bir ticaret sirketi, diger bir
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ticaret sirketini, bir s6zlesme geregince veya bagka bir yolla hakimiyeti altinda tutabiliyorsa;
birinci sirket hakim, digeri bagh sirket sayilacaktir.

Bu sirketlerden en az birinin merkezi Tirkiye’de ise, 6102 sayili Kanun’un sirketler
topluluguna iligkin 195 ilda 209. maddelerindeki hiikiimler bu sirketler topluluguna
uygulanacaktir.

Ayrica yukaridaki haller disinda bir ticaret sirketinin baska bir ticaret sirketinin paylarinin
cogunluguna veya onu yonetebilecek kararlar1 alabilecek miktarda paylarina sahip bulunmasi,
birinci sirketin hakimiyetinin varligina karinedir. Bu durumda hakim sirketler ana, bagl
sirketler yavru sirket konumundadir.

Sirketler toplulugunda ana sirketin faaliyet raporlarinda, bu Yonetmelikte yer alan diger
hiikiimlere ek olarak asagida belirtilen hususlarin da yer almasi zorunludur:

a) Bir sermaye sirketinin sermayesinin, dogrudan veya dolayli olarak, ylizde besini, onunu,
yirmisini, yirmi besini, otuz {i¢iinii, ellisini, altmis yedisini veya ylizde yiizlinii temsil eden
miktarda paylarina sahip olundugu veya paylari bu yiizdelerin altina diistigli takdirde bu
durum ve gerekgesi,

b) Topluluga dahil igletmelerin ana sirket sermayesindeki paylar1 hakkinda bilgiler,

c) Konsolide finansal tablolarin hazirlanmasi siireci ile ilgili olarak toplulugun ig¢
denetim ve risk yonetimi sistemlerine iliskin aciklamalar,

¢) Yonetim organi iiyelerinden birinin talep etmesi halinde, Kanunun 199 uncu maddesinin
dordiincii fikrasinda 6ngdriilen raporun sonug kismi.

Yillik faaliyet raporunun sunumu:

Yilhk faaliyet raporu ilgili oldugu hesap doneminin bitimini_izleyen iki ay icinde
hazirlanacaktir. Sirketin yOnetim organi bagkami ve iyeleri tarafindan imzalanarak
onaylanacaktir. Yonetim organi iiyelerinden herhangi birinin yillik faaliyet raporunda yer alan
bilgilerle ilgili farkli goriiste olmasi halinde, itiraz ettigi hususlar gerekgeleri ile birlikte yillik
faaliyet raporunda belirtilecektir.

Saygilarimizla,

DENGE DE.J.NETiM YEMINLI
MALI MUSAVIRLIK A.S.

EK:
Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporlariin Asgari Igeriginin Belirlenmesi Hakkinda Y énetmelik
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(*) Sirkilerlerimizde yer verilen agiklamalar sadece bilgilendirme amaglhidir. Tereddiit edilen
hususlarda kesin islem tesis etmeden 6nce konusunda uzman bir danismandan goriis ve destek
alinmasi tavsiyemiz olup; sadece sirkiilerlerimizdeki agiklamalar dayanak gdsterilerek
yapilacak islemler sonucunda dogacak zararlardan miisavirligimiz sorumlu olmayacaktir.

(**) Sirkiilerlerimiz hakkinda goriis, elestiri ve sorulariniz igin asagida bilgileri yer alan
uzmanlarimiza yazabilirsiniz.

Erkan YETKINER

YMM

Mazars/Denge Vergi Departmant, Ortak
eyetkiner@mazarsdenge.com.tr

Giiray OGREDIK

SMMM

Mazars/Denge Vergi Departmani, Kidemli Miidiir
gogredik@mazarsdenge.com.tr
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28 Agustos 2012 SALI Resmi Gazete Sayi : 28395

YONETMELIK

Giimriik ve Ticaret Bakanlhigindan:

SIRKETLERIN YILLIK FAALIYET RAPORUNUN ASGARI iCERIGININ
BELIRLENMESI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, yonetim organ: tarafindan diizenlenecek yillik faaliyet raporunun
asgari igerigini belirlemektir.

(2) Bu Yonetmelik, 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanununa gore kurulan ve faaliyet gosteren
anonim, limited ve sermayesi paylara bolinmiis komandit sirketlerin yillik faaliyet raporlarint ve sirketler
toplulugunda ana sirketin yillik faaliyet raporunu kapsar.

(3) Ozel kanunlara tabi sirketlere, 6zel hiikiimler disinda bu Yénetmelik hiikiimleri uygulanar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Ydonetmelik, 6102 sayili Kanunun 516 nci maddesinin iigiincii fikrasina, 518 inci
maddesine, 565 inci maddesinin ikinci fikrasina ve 610 uncu maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bakanlik: Giimriik ve Ticaret Bakanligini,

b) Finansal tablolar: Tiirkiye Muhasebe Standartlarinda ongoriilmiis bulunan finansal tablolari,

) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununu,

¢) Ortak: Anonim sirketlerde pay sahiplerini, limited ve sermayesi paylara bolinmiis komandit sirketlerde
ortaklar,

d) Sozlesme: Anonim ve sermayesi paylara bolinmiis komandit sirketlerde esas so6zlesmeyi, limited sirketlerde
sirket sozlesmesini,

e) Sirket: Anonim, limited ve sermayesi paylara bolinmiis komandit sirketi,

f) Ust diizey yonetici: Sirket yonetim organi iiyeleri disinda, ydnetim organinca sirketin faaliyetlerini dogrudan
veya dolayh olarak planlama, yonetme ve kontrol etme yetkisi ve sorumlulugu verilen Kisileri,

0) Yillik faaliyet raporu: Yonetim organ: tarafindan Kanuna ve bu Yonetmelige gore diizenlenen, sirketin ilgili
yila iliskin faaliyetlerinin akis: ile her yoniiyle finansal durumunun dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve
diriist bir sekilde yansitildigy, sirketin gelismesinin ve Karsilasiimas: muhtemel risklerin belirtildigi raporu,

§) Yonetim organi: Anonim sirketlerde yonetim kurulunu, sermayesi paylara béliinmiis komandit sirketlerde
yoneticiyi veya yoneticileri, limited sirketlerde miidiirii veya madiirler kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Yilhik Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi

Genel ilkeler

MADDE 4 — (1) Yillik faaliyet raporu, sirketin ilgili hesap donemine ait is ve islemlerinin akisini, her yoniiyle
finansal durumunu, sirketin hak ve yararini da gozetecek sekilde, dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve
diriist bir sekilde yansitir. Yillik faaliyet raporunda, yaniltici, abartili ve yanls kanaat uyandirici, gercege aykir
ifadelere yer verilemez.

(2) Yonetim organi, yillik faaliyet raporunu, ortaklarin sirketin faaliyetleri hakkinda her tiirli bilgiye tam ve
dogru bir sekilde ulasmasim saglayacak ayrintida hazirlar. Yillik faaliyet raporunda miimkiin olan en basit kavram ve
terimler kullanilir, tereddide neden olabilecek belirsiz ifadelerden kaginilir. Teknik terim kullaniimas: gereken
yerlerde, herkesin kolayca anlamasina imkan verecek sekilde agiklamalar yapilir.

(3) Sirketin, finansal performansi ile finansal durumunun genel o6zellikleri ve kars: karsiya bulundugu temel
riskler yillik faaliyet raporunda degerlendirilir. Sirketin finansal durumuna iliskin bu degerlendirmeler finansal
tablolara dayandirilir. Ayrica finansal olmayan risklere de faaliyet raporunda yer verilir.

(4) Yilhk faaliyet raporunda; sirket faaliyet ve hizmetlerinin etkin, givenilir ve kesintisiz bir sekilde
yiritilmesini, muhasebe ve mali raporlama sisteminden saglanan bilgilerin bitinliginig, tutarliliging, givenilirligini,
zamaninda elde edilebilirligini ve giivenligini saglamak amaciyla yapilan i¢ kontrollerin etkinligi, yeterliligi ve
uyumlulugu konularinda agiklamalara yer verilir.

(5) Yillik faaliyet raporunda gerekli olmasi halinde istatistiki bilgilere ve grafiklere de yer verilebilir.
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Gelecege yonelik tahminlerin yillik faaliyet raporunda belirtilmesi

MADDE 5 - (1) Yillik faaliyet raporunda sirketin gelismesine ve karsilasmas: muhtemel risklere agikca isaret
olunur ve bu konulara iligkin yonetim organinin degerlendirmesine yer verilir. Yilhik faaliyet raporunda, gelecege
yonelik bilgi verildigi veya tahminlerde bulunuldugu durumlarda, bunlarin dayandig: gerekgelere ve istatistiki bilgilere
de yer verilmesi zorunludur.

(2) Yillik faaliyet raporunda yer verilen gelecege yonelik bilgi ve tahminler sirketin finansal durumu ve
faaliyet sonuglari ile uyumlu olmahdir.

Yilhk faaliyet raporunda yer verilebilecek ilave bilgiler

MADDE 6 — (1) Yillik faaliyet raporunda, bu Yonetmelikte yer verilen asgari icerige ve sirketin niteligi ve
konumu itibariyle ortaklarin haklarini kullanabilmesi igin bilmeleri gereken diger bilgilere yer verilmesi zorunludur.
Bu Yonetmelik hiikiimlerine aykiri olmamak kaydiyla yillik faaliyet raporlarinda yonetim organinin uygun gordigi
ilave bilgilere yer verilebilir.

UCUNCU BOLUM
Yilhk Faaliyet Raporunun icerigi

Yillik faaliyet raporunun bélimleri

MADDE 7 — (1) Yillik faaliyet raporu asagida gosterilen boliimlerden olusur:

a) Genel bilgiler,

b) Yonetim organi iiyeleri ile st diizey yoneticilere saglanan mali haklar,

¢) Sirketin aragtirma ve gelistirme ¢aligmalari,

¢) Sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin 6nemli gelismeler,

d) Finansal durum,

e) Riskler ve yonetim organinin degerlendirmesi,

f) Diger hususlar.

Genel bilgiler

MADDE 8 — (1) Yillik faaliyet raporunun genel bilgiler bélimiinde asagida belirtilen hususlarin yer almasi
zorunludur:

a) Raporun ilgili oldugu hesap dénemi,

b) Sirketin ticaret unvan, ticaret sicili numarasi, merkez ve varsa subelerine iligkin iletisim bilgileri ile varsa
internet sitesinin adresi,

c) Sirketin organizasyon, sermaye ve ortaklik yapilari ile bunlara iliskin hesap donemi igerisindeki
degisiklikler,

¢) Varsa imtiyazl paylara ve paylarin oy haklarina iliskin agiklamalar,

d) Yonetim organi, tist diizey yoneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler,

e) Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin cergevesinde yonetim organ: iyelerinin sirketle kendisi veya
baskas1 adina yaptigi islemler ile rekabet yasag: kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler.

Yonetim organu ityeleri ile iist diizey yoneticilere saglanan mali haklar

MADDE 9 - (1) Yonetim orgam tyeleri ile Gist diizey yoneticilere saglanan mali haklar béliimiinde asagida
belirtilen hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Saglanan huzur hakki, ticret, prim, ikramiye, kar payi gibi mali menfaatlerin toplam tutarlari,

b) Verilen 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlarin toplam tutarlarina iliskin bilgiler.

Sirketin arastirma ve gelistirme ¢ahismalar

MADDE 10 - (1) Bu bolimde sirketin arastirma ve gelistirme calismalar: ile bunlarin sonuglarina iligkin
bilgilere yer verilir.

Sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin 6nemli gelismeler

MADDE 11 - (1) Yillik faaliyet raporunun sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin 6nemli gelismeler
bélimiinde asagida belirtilen hususlarin yer almas: zorunludur:

a) Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler,

b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organinin bu konudaki
goriisi,

c) Sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri ve pay oranlarina iligkin bilgiler,

¢) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler,

d) Hesap donemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iligkin agiklamalar,

e) Sirket aleyhine agilan ve girketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve olasi
sonuglar1 hakkinda bilgiler,

f) Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organ: tiyeleri hakkinda uygulanan
idari veya adli yaptirimlara iliskin agiklamalar,



g) Gecmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigi, genel kurul kararlarinin yerine getirilip
getirilmedigi, hedeflere ulasilamamigsa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekgelerine iliskin bilgiler ve
degerlendirmeler,

8) Yil igerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantinin tarihi, toplantida alinan kararlar ve
buna iliskin yapilan islemler de dahil olmak tizere olaganiistii genel kurula iligkin bilgiler,

h) Sirketin yil i¢inde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri cercevesinde yapilan
harcamalara iligkin bilgiler,

1) Sirketler topluluguna bagl: bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete baglh bir sirketle, hakim sirketin
yonlendirmesiyle onun ya da ona baglh bir sirketin yararina yaptigi hukuki islemler ve gegmis faaliyet yilinda hakim
sirketin ya da ona bagli bir girketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan tiim diger 6nlemler,

i) Sirketler topluluguna bagl bir sirketse; (1) bendinde bahsedilen hukuki iglemin yapildigi veya onlemin
alindig1 veyahut alhinmasindan kaginildig: anda kendilerince bilinen hal ve sartlara gore, her bir hukuki islemde uygun
bir kars1 edim saglanip saglanmadig: ve alinan veya alinmasindan kaginilan onlemin sirketi zarara ugratip ugratmadigi,
sirket zarara ugramigsa bunun denklestirilip denklestirilmedigi.

Finansal durum

MADDE 12 - (1) Yillik faaliyet raporunun finansal durum bslimiinde asagida belirtilen hususlarin yer almasi
zorunludur:

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin yonetim organinin analizi ve degerlendirmesi, planlanan
faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin durumu,

b) Gegmis yillarla karsilagtirmali olarak sirketin yil icindeki satiglari, verimliligi, gelir olusturma kapasitesi,
karliligt ve borg/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglari hakkinda fikir verecek diger hususlara iliskin
bilgiler ve ileriye doniik beklentiler,

c) Sirketin sermayesinin karsihksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit ve
yonetim organ: degerlendirmeleri,

¢) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek igin alinmasi distiniilen onlemler,

d) Kar payr dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile dagitilmayan
karin nasil kullanilacagina iliskin 6neri.

Riskler ve yonetim orgammn degerlendirmesi

MADDE 13 - (1) Yilhik faaliyet raporunun riskler ve yonetim organinin degerlendirmesi bsliimiinde asagida
belirtilen hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Varsa sirketin 6ngoriilen risklere kars1 uygulayacagi risk yonetimi politikasina iliskin bilgiler,

b) Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin calismalarina ve raporlarina iliskin
bilgiler,

c) Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karhlik, bor¢/6z kaynak orani ve benzeri konularda ileriye
doniik riskler.

Diger hususlar

MADDE 14 — (1) Yillik faaliyet raporunun diger hususlar bslimiinde, faaliyet yilinin sona ermesinden sonra
sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacakhlarin ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek
nitelikteki 6zel onem tasiyan olaylara iliskin agiklamalara yer verilmesi zorunludur.

(2) Bu bholiimde ayrica, bu Yonetmelik hiikiimlerine aykiri olmamak kaydiyla yoénetim organinin uygun
gordigu ilave bilgilere de yer verilebilir.

Sirketler toplulugunda ana sirketin faaliyet raporlan

MADDE 15 — (1) Sirketler toplulugunda ana sirketin faaliyet raporlarinda, bu Yoénetmelikte yer alan diger
hiikiimlere ek olarak asagida belirtilen hususlarin da yer almasi zorunludur:

a) Bir sermaye sirketinin sermayesinin, dogrudan veya dolayl olarak, yiizde besini, onunu, yirmisini, yirmi
besini, otuz tgiin, ellisini, altmis yedisini veya yiizde yiiziini temsil eden miktarda paylarina sahip olundugu veya
paylari1 bu yiizdelerin altina diistiigii takdirde bu durum ve gerekgesi,

b) Topluluga dahil isletmelerin ana sirket sermayesindeki paylar: hakkinda bilgiler,

¢) Konsolide finansal tablolarin hazirlanmas siireci ile ilgili olarak toplulugun i¢ denetim ve risk yonetimi
sistemlerine iliskin ag¢iklamalar,

¢) Yonetim orgam iiyelerinden birinin talep etmesi halinde, Kanunun 199 uncu maddesinin doérdiincii
fikrasinda ongériilen raporun sonug kismu.

Yilhk faaliyet raporunun sunumu

MADDE 16 — (1) Yillik faaliyet raporu ilgili oldugu hesap déneminin bitimini izleyen iki ay iginde hazirlanir.
Sirketin yonetim organ: baskan: ve iiyeleri tarafindan imzalanarak onaylanir. Yénetim organ: tiyelerinden herhangi
birinin yillik faaliyet raporunda yer alan bilgilerle ilgili farkli goriiste olmas: halinde, itiraz ettigi hususlar gerekgeleri
ile birlikte yilhik faaliyet raporunda belirtilir.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Gegis hitkmii
GECICI MADDE 1 - (1) 2012 yih hesap dénemine ait yillik faaliyet raporunda yer verilecek finansal

bilgiler, 29/6/1956 tarihli ve 6762 sayih Tirk Ticaret Kanunu uyarinca diizenlenen mali tablolara dayandirihr.
Yiiriirlik
MADDE 17 - (1) Bu Yo6netmelik yayimu tarihinde yiiriirlige girer.
Yiiriitme
MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik hiikimlerini Gumriik ve Ticaret Bakan yiirditir.



