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SIRKULER istanbul, 02.07.2009
Sayl1: 2009/94 Ref: 4/94

Konu:

MAL I TATIL

5604 sayili Mali Tatilihdas Edilmesi Hakkinda Kanun’'un 1. maddesi gef4.07.2009 —
20.07.2009 donemi mali tatildir Mali tatil uygulamasina gkin aciklamalar; Maliye
Bakanlginca yayimlanafil sira no.lu Mali Tatil Uygulamasi Hakkinda Genel Teblig” ve
Calsma ve Sosyal Guvenlik Bakagiinca yayinlanan “5604 Sayili Mali Tatil ihdas
Edilmesi Hakkinda Kanunun 2’'nci Maddesinin Uygulanmasina liskin Teblig” ile

yapilmstir.

1- Mali tatilin uygulanacagi tarihler :

5604 sayili Kanunun 1’'inci maddesinin (1) numarfgdrasinda, “Her yil temmuz ayinin
birinden yirmisine kadar (yirmisi dahil) mali tatiygulanir. Haziran ayinin son guandndn tatil
gunu olmasi halinde, mali tatil, temmuz ayinin igkginind takip eden gundenslza.”
hikmu yer almaktadir. Buna gore, 2009 yilinda ntatil 01.07.2009 Caamba gunu
baslayacak ve 20.07.2009 Pazartesi giini sona erecektir

2- Mali tatil kapsaminda olmayan surelet

5604 sayili Kanunun 1’inci maddesinin (7) numaférasinda, “Gumruk idareleri, il 6zel
idareleri ve belediyeler tarafindan tarh ve/veyastlaedilen vergi, resim ve harclarla ilgili
olarak mali tatil uygulanmaz.” hikmuine yer verigtii

So6z konusu fikra hikmuine gore, gumrik idareleriziél idareleri ve belediyeler tarafindan
tarh ve/veya tahsil edilen (ithalde alinan katmgedevergisi, emlak vergisi, ¢cevre temizlik
vergisi gibi) vergi, resim ve harclar hakkinda mtatil uygulanmayacaktir.

Ayrica, kaynak kullanimini destekleme fonu kesariile iliskin olarak verilmesi gereken
bildirimlerin verilme ve 6deme stireleri de malilttaedeniyle uzamayacaktir.

Diger taraftan, 6zel kanunlarinda 6deme sireleri teshimems amme alacaklarinin 6deme
surelerinin, 6183 sayilil Amme Alacaklarinin Takgdulii Hakkinda Kanun hidktumlerine gére
tayin edilmesi ve tayin edilen sirelerin de mabtl¢arastlamasi halinde bu alacaklar icin
belirlenen 6deme sirelerinin, mali tatil nedeniylamasi s6z konusu olmayacaktir.
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3- Mali tatil nedeniyle uzayan sireler

5604 sayili Kanunun 1’inci maddesinin (2) numarfgfrasina gore, son ginu mali tatile
rastlayan gagida belirtilen sireler, mali tatilin son glinunteigén tarihten itibaren yedi gin
uzams sayilacaktir.

3.1- Beyana dayall tarhiyatta, kanuni siresinde vdimesi gereken beyannamelerin
verilme sureleri:

Ozel tuketim vergisi, banka ve sigorta muamelelergisi, 6zel §lem vergisi vesans oyunlari
vergisine ilgkin olarak verilmesi gereken beyannamelerin verilage 6deme sireleri ile
sirkdlerimizin 9’uncu maddesinde yer verilergeli beyan ve bildirimler hari¢ olmak tzere,
beyanname verme siresinin son ginid mali tatil sigrexgsinde kalan vergi, resim ve harclara
iliskin beyannamelerin verilme sireleri, mali tatilionsgtnind izleyen tarinten itibaren yedi
gun uzayacaktir.

Buna gore 2009 yil icin, mali tatl Temmuz 2009tarihinde bglayip 20 Temmuz 2009
tarininde sona eregmden, s6z konusu beyannamelerin verilme slrelersun guni27
Temmuz 2009%tarihi olacaktir.

Diger taraftan, mukelleflerin _mali tatil sdresinin sonunu beklemedbeyannamelerini
vermeleri de mumkundur.

3.2-ikmalen, re'sen veya idarece yapilan tarhiyatta, vagisi mali tatile rastlayan vergi,
resim ve harclar ile vergi cezalar ve gecikme fai@rinin 6deme siresi

213 sayili Vergi Usul Kanununun 112’nci maddesineegikmalen, re'sen veya idarece tarh
olunan vergiler taksit zamanlarindan evvel tahakletgse taksit sureleri iginde; taksit
sureleri kismen veya tamamen gectikten sonra tatkakkmise; gecmi taksitler, tahakkuk
tarihinden itibaren bir ay icinde ddenir.

Ikmalen, re'sen veya idarece yapilan ve yargl oagana intikal etmi olan tarhiyatlarda ise
yargl organlarinca tasdik veya tadilen tasdik edilitarlarin 6deme siresi, "Vergi
Mahkemesi/Bolge idare Mahkemesi/Dagtay Kararina Gore Vergi/Cezdhbarnamesi

(Bildirim)"nin mukellefe teblg tarihinden itibaren bir aydir.

5604 sayili Kanunun 1’inci maddesinin (2) numaf&rasinin (b) bendine gore, ikmalen,
re'sen veya idarece yapilan tarhiyatgkih olup vadesi mali tatile rastlayan vergi, resmn
harclar ile vergi cezalar ve gecikme faizleringheine siresi, mali tatilin son gininu izleyen
tarinten itibaren yedi gun uzagnsayilacaktir. (Yukarida da aciklapdigibi son gun 27
Temmuz 2009 Pazartesi olmaktadir.)
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3.3- Tarh edilen vergilere velveya kesilen cezalalkarsi uzlasma talep etme veya cezada
indirim hukamlerinden yararlanmak amaciyla yapilacak basvurulara ili skin streler:

Ikmalen, re'sen veya idarece yapgmian tarhiyatlara kar miikelleflerin uzlama talep etme
veya cezada indirim talebinde bulunma siresi, Yezga ihbarnamesinin teglitarihinden
itibaren 30 gundur. Bauru sdresinin son gununidn mali tatile rastlamadinde s6z konusu
sure, mali tatilin son ginini izleyen tarihtenatién yedi giin uzamsayilacaktir. (Yukarida
da aciklandil gibi son giin 27 Temmuz 2009 Pazartesi olmakdadir.

Dileyen mikelleflerin, adlarina tarh edilen verg kesilen cezalara kar mali tatil siresi
icinde de uzlsma veya cezada indirim talebinde bulunabilmesi miirdKr.

3.4- Devamli bilgi verme hukimleri kapsaminda verinesi gereken bilgilerin verilmesine
ili skin streler

Kamu idare ve miuesseseleri (Kamu hizmeti ifa edemrk ve kurulglar dahil) ile gercek ve
tuzel kkilerden Maliye Bakanfiinca yapilan duzenlemeler cercevesinde veya re'sen,
vergilendirmeye ikkin olaylarla ilgili olarak Maliye Bakanginca veya vergi dairesince
devamh bilgi verme cercevesin@¢UK Madde 149) istenecek bilgilerin verilmesingskin
surenin son gundnun mali tatile rastlamasi halerdé&an sure, mali tatilin son ginint izleyen
tarinten itibaren yedi gin uzagnsayilacaktir. 2009 yili icin bu sire 27.07.200%dPgesi
gunuddar.

3.4.1. Mayis 2009 Dénemine Dair Ba-Bs Formlarinin &ilmesi Suresi

Yukarida (3.4) numarah bolimde yapilan aciklamakrcevesinde; Mayis 2009 dénemine
iliskin 06.07.2009 tarihine kadar verilmesi gerekenrfiroBa” ve Form Bs” bildirimleri
27.07.2009 tarihine kadar verilebilecektir. (Bu kohakkinda Maliye Bakargi tarafindan
www.gib.gov.trsitesinde acgiklama yapilgtir.)

4- Mali tatil nedeniyle islemeyen sireler

5604 sayilli Kanunun 1’'inci maddesinin (3) numarhkrasinda, "Vergi Usul Kanunu
hdkumlerine gore belirli strelerde yapilmasi gerekauhasebe kayit sureleri, bildirim
sureleri ve vergiyle ilgili glemlere ilskin dava agma sireleri mali tatil suresingkemez.

Belirtilen sureler mali tatilin bitiminden itibaretekrar slemeye bglar." hikmine yer
verilmis olup, bu hikmiin uygulanmasinakiin agiklamalar gagida yer almaktadir.

4.1- Muhasebe kayit sureleri:
Vergi Usul Kanununun 219'uncu maddesinde muamelelatefterlere kayit zamani

belirlenmg bulunmaktadir. S6z konusu kayit stirelerinin netilé rastlamasi halinde ise sure,
mali tatil stresinceslemeyecektir.
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4 .2- Bildirme sureleri:

Bildirmeler, Vergi Usul Kanununun 153 ila 170’'inanaddeleri arasinda dizenlegnmie
Kanunun 168’inci maddesinde de bildirmelerin hagigieler icinde yapilagabelirlenmitir.

Bildirim sirelerinin mali tatile rastlamasi halinde sire, mali tatil siresincgameyecektir.
4.3- Dava a¢gma sureleri

Ikmalen, re'sen veya idarece yapgrolan tarhiyatlara kar mikelleflerin dava agma siiresi,
tarhiyata ilgkin vergi/ceza ihbarnamesinin tebtiarihinden itibaren 30 gunddr.

Dava agcma suresinin mali tatile rastlamasi halisidle, mali tatil stresincelémeyecektir.

Mali tatil nedeniyle uzayan dava agma suresinin gonunun 2577 sayilidari Yargilama

Usulii Kanunu uyarinca catnaya ara verme suresine (adli tatil) rastlamasumunda ise

dava a¢gma suresi, gcghaya ara vermenin (adli tatil) sona @idjtiint izleyen gunden itibaren
yedi guin uzayacaktir.

5- Mali tatil stiresince defter ve belgelerin ibrazivergi incelemesine bglama:

5604 sayili Kanunun l'inci maddesinin (4) numarakrasinda, “Mahkeme karari veya
Cumbhuriyet Savciliklarinin talebi Gzerine ya da§idédsul Kanunu hiktumlerine gore yapilan
aramali incelemeler hari¢ olmak Uzere, mali tatitesince inceleme amaciyla defter ve
belgelerin ibrazi talep edilemez, mukellefgyarinde incelemeye bnilmaz.” hikmune yer
verildiginden, mali tatil siresince (fikrada yer alan halthsinda) mukellefin gyerinde
incelemeye bganiimayacak ve inceleme amaciyla defter ve belgeleu stre icinde ibrazi
istenilmeyecektir.

Mali tatil stresinden 6nce Manilmis olan bir incelemeye bu sitreden o6nce ibraz edilen
defter-belge tzerinde devam edilebilecaékcak, bu sure zarfinda mukelleften ilave defter,
belge ve bilgi talep edilemeyecek, mukellef veya ng sorumlusu, inceleme sonucunda
yaplilacak tespitlerin yer aldgi tutanagi imzalamaya davet edilemeyecektir.

6- Mali tatil stresince bilgi isteme ve tebligatslemleri:

5604 sayili Kanunun 1’inci maddesinin (5) numafétrasinda, “Tatil stresince, vergi ve
ceza ihbarnameleri ile mahsup taleplerine yonelianlar haric, bilgi isteme talepleri
mukelleflere, vergi ve ceza sorumlularina bildim Ancak tatil siresi icinde gercejda
tebligat slemlerinde sire, mali tatilin son gunidnden itibaigemeye bglar.” hikmu yer
almaktadir.

So6z konusu fikra hikmune gore vergi/ceza ihbarnarelali tatil stresi icinde mukellefler
ile vergi ve ceza sorumlularina bildiriimeyecektiltastresi icinde gercekien tebligat
islemlerinde ise sure mali tatil slresingkemeyecektir.
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Ikmalen, re'sen veya idarece yapgmlan tarhiyatlara kar mikelleflerin kendilerine taninan
yasal haklardan (dava agma, cezada indirim vesnaaalep etme) herhangi birini kullanma
suresi bu tarhiyatlara $kin vergi/ceza ihbarnamesinin tebliarihinden itibaren 30 giin olup,
tebligatin mali tatil suresi iginde yapilmasi hdinsire, mali tatilin son guniinden itibaren
islemeye bglayacaktir.

7- Mali tatilin sona erdigi gtinu izleyen yedi giin icinde biten kanuni ve idarsureler:

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (6) numdrkfasinda, “Mali tatilin sona ergii giinu
izleyen yedi gun icinde biten bu madde kapsaminkakuni ve idari streler, mali tatilin son
gununl izleyen tarihten itibaren yedinci ginin messati bitiminde sona ergisayilir.”
hikmune yer verilnstir.

So6z konusu fikra hikmune gore, mali tatilin sondigergiina izleyen yedi gin iginde (21
Temmuz ila 27 Temmuz tarihleri arasi) biten kanueiidari sureler, tatilin son gininu
izleyen tarihten itibaren yedinci ginin (27 Temmuomgsai saati bitiminde sona erecektir

8- Beyanname verme siresi mali tatil nedeniyle uzasolan vergilerde 6deme siresi:

5604 sayilli Kanunun l'inci maddesinin (8) numarhkrasinda, “Beyana dayanan ve
beyanname verme suresi mali tatil nedeniyle ugastan vergilerde 6deme siresi (ayni ay
icerisinde kalmak kaydiyla), uzayan beyanname vesiiesinin son guntnden itibaren
Ucuncl ginin mesai saati bitimine kadar uzasayilir.” hikmune yer verilngiir.

Ozel tuketim vergisi, banka ve sigorta muamelelamigisi, 6zel ileim vergisi ile sans
oyunlari vergisine ikkin olarak verilmesi gereken beyannamelerin verilraéddeme sureleri
ile sirkiilerimizin 9’'uncu maddesinde yer verilegeli beyan ve bildirimler haric olmak tzere,
verilme slresinin son gunu mali tatil stiresine veai tatilin son gununu izleyen yedi giine
rastlayan vergilere gkin beyannamelerin verilme siresi2009 yil i¢in 27 Temmuz
tarinine, bu beyannamelere gore tahakkuk eden vergilédeme stresi de 30 Temmuz
tarihine uzams sayilacaktir.

Agili kanunlarina gére temmuz ayinda verilmesi icagden ve verilme siireleri mali tatile
rastlayan beyannameler icin dileyen mukellef ve gorlularin mali tatil stiresi icerisinde de
beyanname vermeleri imkan dahilindedir. Begkilde verilen beyannamelere gore tahakkuk
eden vergilerin, en gec 5604 sayili Kanuna goreifbehen sirelerde 6denmesi gerekmekle
birlikte, istenirse s6z konusu sirelerden dnce ddbitecgi de tabiidir.

9- Mali tatil nedeniyle sureleri uzamayacak sureler
Asagida belirtilen sturelerin mali tatil nedeniyle uzanatz konusu olmayacaktir.

a) Ozel tuketim vergisi, banka ve sigorta muameilelergisi, 6zel ileim vergisi ile sans
oyunlari vergisine ikkin olarak verilmesi gereken beyannamelerin verilra@deme sireleri,
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b)icra yoluyla yapilan satarda katma dger vergisi uygulamasina yonelik (5) No.lu Katma
Deger Vergisi Beyannamesinin verilme ve ddeme suresi,

c) Surekli beyanname vermek zorunda olanlgindaki resmi kurulglar tarafindan mizayede
mahallerindeki saglar dolayisiyla tahsil edilen katma g vergisinin, 15 Seri No.lu KDV
Genel Teblginin (1/3) boluminde belirtilen 6deme suiresi,

¢) 1512 sayili Noterlik Kanununun 118 inci maddesgdre noterler tarafindan tahsil edilen
damga vergisi ve harc bedellerinin anilan Kanun@@ @incu maddesi uyarinca ilgili vergi
dairesine bildiriimesine #kin olarak verilecek beyannameler ile slreksiz yikiluk
seklinde dgerlendirilen ve 492 sayil Harclar Kanununa gorelee (1), (2) ve (4) No.lu
Beyannamelerin verilme ve ddeme sureleri,

d) Kanuni siresinden sonra kengiiiden veya pimanhk talepli olarak verilen
beyannamelerin 6deme suresi.

10- Mali Tatilin Is Kanunu ve Sosyal Sigortalar Kanunu Kapsamindaki Bgan, Bildirim
ve Odemelere Etkisi

Is Kanunu ve Sosyal Sigortalar Kanunu kapsamindalgagi gereken beyan, bildirim ve
O0demelerin (6rng@n: isyeri bildirgesi, sigortali se giris bildirgesi, aylik prim ve hizmet
belgesi verilmesi ve 6denmesi, idari para cezadattiraz ve 6deme...v.d.) son gunleri mali
tatile rastlarsa, bu bildirim, beyan ve 6demeldteséreler mali tatilin son gundnu izleyen
tarinten itibaren yedi gun uzayacaktir. Konu haklardaha detayli agiklamalarin yer gldi
teblig sirktlerimiz ekindedir.

DENGE DENETIM YEM INL1
MALI MUSAVIRLIK A.S.

EK.

1- Mali Tatil Nedeniyle Beyan ve Odeme Siireleri UzaBazi Beyanname ve Bildirimler
2- Mali Tatil Uygulamasi Hakkinda Genel Teb(iSeri No:1)

3- 5604 Sayili Mali Tatithdas Edilmesi Hakkinda Kanunun 2’nci Maddesinin

Uygulanmasindliskin Teblig



MAL I TATIiL NEDENI iLE
BEYAN VE ODEME TAR iHLER I UZAYAN
BAZlI BEYANNAME VE B iLDiRIMLER

EK-1

BEYANNAME

KANUN i
BEYAN
SURES (SON
GUN)

MAL i TATIL
BEYAN
SURES (SON
GUN)

KANUN i
ODEMESI
SURES (SON
GUN)

MAL I TATIL
ODEME
SURES (SON
GUN)

Mayis 2009
Donemine Ait
“Form Ba” ve
“Form Bs”

06.07.2009

27.07.2009

Haziran 2009
Aylik Prim ve
Hizmet Belgesi

23.07.2009

27.07.2009

31.07.2009

31.07.2009

Haziran 2009
Muhtasar
Beyanname

23.07.2009

27.07.2009

27.07.2009

30.07.2009

Nisan, Mayi1s,
Haziran 2009
(3) ayhk
Muhtasar
Beyanname

23.07.2009

27.07.2009

27.07.2009

30.07.2009

Haziran 2009
Kurumlar
Vergisi Stopaji
Muhtasar
Beyani

23.07.2009

27.07.2009

27.07.2009

30.07.2009

Nisan, May!1s,
Haziran 2009
GVK Ge¢.Md.
67 Muhtasar
Beyanname

23.07.2009

27.07.2009

27.07.2009

30.07.2009

Haziran 2009
KDV
Beyannamesi

24.07.2009

27.07.2009

27.07.2009

30.07.2009

Haziran 2009
Damga Vergisi
Beyannamesi

23.07.2009

27.07.2009

27.07.2009

30.07.2009

Haziran 2009
flan ve Reklam
Vergisi
Beyannamesi

20.07.2009

27.07.2009

20.07.2009

30.07.2009
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30 Haziran 2007 CUMARTESI Resmi Gazete Say! : 26568

TEBLIG

Maliye Bakanlgindan:
MAL i TATIL UYGULAMASI HAKKINDA GENEL TEBL iG
(SIRANO: 1)

1. Giris

28/3/2007 tarih ve 26476 sayili Resmi Gazete'demyiapnarak ayni tarih itibariyle ylrtgé girmi bulunan
5604 sayili Mali Tatilihdas Edilmesi Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinigulymasina ikin olarak yapilan
aciklamalar ile anilan maddenin (9) numaral fikrasverdgi yetkiye istinaden belirlenen gér hususlar bu Telgin
konusunu olgturmaktadir.

2. Mali tatilin uygulanacag tarihler

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (1) numah&hasinda, "Her yil temmuz ayinin birinden yirimis
kadar (yirmisi dahil) mali tatil uygulanir. Hazirayinin son guninin tatil giini olmasi halinde, rtetll, temmuz
ayinin ilk is giniind takip eden gundenstza." hilkmi yer almaktadir.

So6z konusu fikra hikmine gdére mali tatil, her tginmuz ayinin birinci giininden (haziran ayinin son
glndnun resmi tatil olmasi halinde ise temmuz ayiliiis glnini takip eden ginden)stzyarak ayni ayin yirminci
glni sona erecektir.

Buna gore mali tatilin ilk defa uygulanae®007 yilinda, 30 Haziran 2007 gunu resmi tadnoCumartesiye
rastladgindan ve temmuz ayinin il gtini de 2 Temmuz 2007 okglundan; 2007 yilinda mali tatil, 3 Temmuz 2007
tarihinde bglayacak ve 20 Temmuz 2007 tarihine kadar (bu t@aihl) devam edecektir.

3. Mali tatil kapsaminda olmayan sireler

5604 sayill Kanunun 1 inci maddesinin (7) numafédrasinda, "Gumruk idareleri, il 6zel idarelere v
belediyeler tarafindan tarh ve/veya tahsil edilergi; resim ve harclarla ilgili olarak mali tatygulanmaz." hikmine
yer verilmitir.

So6z konusu fikra hikmine gore, gimrik idarelkdzel idareleri ve belediyeler tarafindan tarhvega tahsil
edilen (ithalde alinan katma gk vergisi, emlak vergisi, ¢evre temizlik vergidigy vergi, resim ve harclar hakkinda
mali tatil uygulanmayacaktir.

Ayrica, kaynak kullanimini destekleme fonu kesgmine iliskin olarak verilmesi gereken bildirimlerin
verilme ve 6édeme sureleri de mali tatil nedeniytamayacaktir.

Diger taraftan, 6zel kanunlarinda ddeme sureleri tesfilimemi amme alacaklarinin 6deme surelerinin, 6183
saylll Amme Alacaklarinin Tahsil Usulli Hakkinda Karhikimlerine gore tayin edilmesi ve tayin edsénelerin de
mali tatile rastlamasi halinde bu alacaklar icitirenen 6deme surelerinin, mali tatil nedeniyleaoasi s6z konusu
olmayacaktir.

Ornek :

2548 sayill Ceza Evleriyle Mahkeme Binalénsasi Kasihig Olarak Alinacak Harglar ve Mahkumlara
Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanun hiikérine gére hesaplanan yiyecek bedelinin 1 ayidigete
6denmesini talep eden yazi, 10 Haziran 2007 tatéhimiikellef (A)'ya tebl edilmistir. S6z konusu alagan, 10
Temmuz 2007 tarihi mesai saati bitimine kadar 6desirgerekmekte olup, 6183 sayili Kanun hikimlegiee tayin
edilen 6deme siresinin mali tatil nedeniyle uzamasmkin bulunmamaktadir.

4. Mali tatil nedeniyle uzayan sureler

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (2) numafidiasina goére, son ginu mali tatile rastlayaasaa
belirtilen sireler, mali tatilin son giiniinl izleyemihten itibaren yedi giin uzagreayilacaktir.

4.1. Beyana dayali tarhiyatta, kanuni siresinde vémesi gereken beyannamelerin verilme sureleri

Bu Tebligin "Diger hususlar" bgikli (10) numarali béliminde belirtilenler hari¢m@ak Uzere, beyanname
verme slresinin son gind mali tatil siresi icedsirkalan vergi, resim ve harclarahin beyannamelerin verilme
sureleri, mali tatilin son guininii izleyen tarihtébaren yedi giin uzayacaktir.

Buna goére 2007 yih i¢in, mali tatii 3 Temmuz 20tfihinde balayip 20 Temmuz 2007 tarihinde sona
erecginden, s6z konusu beyannamelerin verilme slretegon giint 27 Temmuz 2007 tarihi olacaktir.

Diger taraftan, mukelleflerin mali tatil siresinin som beklemeden beyannamelerini vermeleri de
mumkandr.

Ornek :

Surekli damga vergisi mikellefiyeti bulunmayan (B)mited Sirketinin, 2 Temmuz 2007 tarihinde
dizenledii s6zlegmeye ilskin damga vergisini 488 sayilil Damga Vergisi Kanomu 22 nci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi uyarinca alin dizenlengi tarihi izleyen onbg giin icinde vergi dairesine bir beyanname ile



bildirmesi gerekmekte olup, bu stirenin son ginin dld Temmuz 2007 tarihi mali tatile rastlghidan, s6z konusu
beyannamenin verilme siresi, mali tatilin son giinirteyen tarihten itibaren yedi giin uzamak suletB7 Temmuz
2007 tarihinde (bu tarih dahil) sona erecektir.

4.2.ikmalen, re’sen veya idarece yapilan tarhiyatta, vaelsi mali tatile rastlayan vergi, resim ve harclar
ile vergi cezalari ve gecikme faizlerinin 6deme sési

213 sayih Vergi Usul Kanununun 112 nci maddegjtiee ikmalen, re’sen veya idarece tarh olunan iergi
taksit zamanlarindan evvel tahakkuk esai taksit sureleri icinde; taksit sireleri kismeasyas tamamen gectikten
sonra tahakkuk etryge; gecmii taksitler, tahakkuk tarihinden itibaren bir aynige ddenir.

Ikmalen, re’sen veya idarece yapilan ve yargi oagam intikal etmy olan tarhiyatlarda ise yargi organlarinca
tasdik veya tadilen tasdik edilen tutarlarin tdesigesi, "Vergi Mahkemesi/Bolgédare Mahkemesi/Dagtay
Kararina Gore Vergi/CeZhbarnamesi (Bildirim)"nin miikellefe teBltarihinden itibaren bir aydir.

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (2) numdi&tasinin (b) bendine gore, ikmalen, re’sen vielaece
yapilan tarhiyata igkin olup vadesi mali tatile rastlayan vergi, resim harclar ile vergi cezalari ve gecikme
faizlerinin 6deme suresi, mali tatilin son gunlnigéyen tarihten itibaren yedi giin uzameayilacaktir.

Ornek 1 :

Mukellef (C), adina yapilmgiolan re’sen tarhiyata karuzlagsma talep etmgi uzlggma giini olarak belirlenen
18 Haziran 2007 tarihinde yapilan géme sonucunda da uztaa vaki olmgtur. Uzlgmaya ilgkin tutang@a gore
tahakkuk eden tutarlarin vadesi 18 Temmuz 200%hitatup, bu tarih mali tatile rastlamaktadir. M&dtil, 2007 yili
icin 20 Temmuz 2007 tarihinde sona eggoden, uzlama yoluyla kesinlgmis olan tutarlarin ddeme siresi 20
temmuz tarihini takip eden giinden itibaren yedi gidayacak ve 27 Temmuz 2007 tarihi mesai saathinitle sona
erecektir.

Ornek 2 :

Mukellef (D)'nin, adina yapilmgiolan ikmalen tarhiyati vergi mahkemesi nezdindeadeonusu yapmasi ve
mahkemenin tasdikseklindeki karari (zerine, vergi dairesince diizeeten"Vergi Mahkemesi/Bolgeidare
Mahkemesi/Dagtay Kararina Gore Vergi/Cedabarnamesi (Bildirim)" 12 Haziran 2007 tarihinde raliéfe teblp
edilmigtir. Buna gére, mahkeme karari lzerine tahsil editelbale gelmi olan tutarlarin vadesi 12 Temmuz 2007
tarihi olacaktir. Vade mali tatile rastl@aindan, yukaridaki ornekte olgu gibi mahkeme karari Uzerine tahsil
edilebilir hale gelmi olan tutarlarin édeme suresinin son giini 27 Ten2807 tarihi olmaktadir.

4.3. Tarh edilen vergilere ve/veya kesilen cezalarkarsi uzlasma talep etme veya cezada indirim
hikiamlerinden yararlanmak amaciyla yapilacak bavurulara ili skin sireler

Ikmalen, re’sen veya idarece yapgnolan tarhiyatlara kar mikelleflerin uzlama talep etme veya cezada
indirim talebinde bulunma suresi, vergi/ceza ihlaamasinin tebf tarihinden itibaren 30 glndir. Bauru siresinin
son gundnun mali tatile rastlamasi halinde s6z &orsiire, mali tatilin son ginuni izleyen tarihtiéioairen yedi glin
uzams sayilacaktir.

Dileyen miukelleflerin, adlarina tarh edilen vewg kesilen cezalara karmali tatil stresi icinde de uzlaa
veya cezada indirim talebinde bulunabilmesi mimkiind

Ornek 1 :

5 Haziran 2007 tarihinde tepledilmis olan ikmalen tarhiyata ikin vergi/ceza ihbarnamesi Uzerine, yna
talep etme veya Vergi Usul Kanununun 376 nci maddegore cezada indirim talebinde bulunma sireBemmuz
2007 tarihinde sona erecek olup, bu tarih maligatastlamaktadir. Yukarida yer alan aciklamalaieeganilan
haklardan yararlanma suresi, mali tatilin sonagrad Temmuz 2007 tarihini takip eden ginden itibayedi giin
uzayacak ve 27 Temmuz 2007 tarihinde (bu tarihliabna erecektir.

Ote yandan, gerek tarhiyat 6ncesi gerekse deytreonrasi uzkmayla ilgili olarak, miikelleflerin bu yénde
bir talebi olmadgl middetce, mali tatil suresi icinde ugtea giini verilemeyecektir.

Ornek 2 :

Vergi inceleme elemani tarafindan 2007 yilinin Magpyinda mukellef (E)’ninsyerinde incelemeye
baslaniimis, incelemeye ikkin son tutanak 18 Haziran 2007 tarihinde duzenlgnre mikellefce tarhiyat dncesi
uzlaggma talebinde bulunulmgtur. Mikellefin 10 Temmuz 2007 tarihinin uglaa giini olarak belirlenmesine yonelik
talebi Uizerine (uzkana giniinden en az 15 gin dnce) bu tarih mikeliefgalziyla 22 Haziran 2007 tarihinde tebli
edilmistir.

Bu durumda, mukellefin talebi Gizerine ugte gini mali tatil stresi icinde bir tarih olaraididendiginden,
uzlagma gorigmesinin belirlenen tarihte yapilmasina engel biuduséz konusu olmayacaktir.

4.4. Devamli bilgi verme hukumleri kapsaminda verinesi gereken bilgilerin verilmesine ilgkin sureler
Kamu idare ve muesseseleri (Kamu hizmeti ifa edarurk ve kurulglar dahil) ile gercek ve tlzel ¢iierden
Bakanlgimizca yapilan dizenlemeler cgercevesinde veya rre'sergilendirmeye ifkin olaylarla ilgili olarak
Bakanlgimizca veya vergi dairesince devamli bilgi vermecgeesinde istenecek bilgilerin verilmesingkih stirenin
son gununin mali tatile rastlamasi halinde anilare,smali tatilin son gininu izleyen tarihten itiba yedi gin
uzams sayilacaktir.



5. Mali tatil nedeniyle islemeyen sureler

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (3) numdrktasinda, "Vergi Usul Kanunu hikimlerine gordittie
surelerde yapilmasi gereken muhasebe kayit sirbittirim sureleri ve vergiyle ilgili jlemlere ilskin dava agcma
sureleri malf tatil siiresincglémez. Belirtilen streler malf tatilin bitiminderibiéren tekrarslemeye bglar." hilkmiine
yer verilmi olup, bu hilkkmiin uygulanmasinglkiin aciklamalar gagida yer almaktadir.

5.1. Muhasebe kayit sureleri

Vergi Usul Kanununun 219 uncu maddesinde muanréielelefterlere kayit zamani belirlergmi
bulunmaktadir.

S0z konusu maddeye gére muamelelerin, defterlgne hacmine ve icabina uygun olarak muhasebenin
intizam ve acikigini bozmayacak bir zaman zarfinda kaydedilmesikyeekte olup, bu gibi kayitlarin on ginden
fazla geciktiriimesi uygun dgidir.

Muamelelerin muhasebssierine kaydedilmesi ve defterlere kayitlarin bglefi Gzerinden yapilmasi halinde
ise muamelelerin flere kaydedilmesi, defterlere kaydedilmesi hiikmigiideBu durumda, muhasebslérinde yer
alan muamelelerin esas defterlere en geg 45 giiddgilenmesi gerekmektedir.

S0z konusu kayit sirelerinin mali tatile rastlantedinde ise suire, mali tatil stiresingkeineyecektir.

Ornek 1 :

Mukellef (F)'nin, 5 Temmuz 2007 tarihinde yaptisatga iliskin olarak dizenledi ayni tarihli faturasini
defterlerine kaydetme suresi (muamelelerin muhagigbkullaniimadan dgrudan defterlere kaydedilglidurumda),
s6z konusu faturanin duzenlenme tarihinden itibd@gun olup, bu sire 15 Temmuz 2007 tarihinde soeeektir.
Ancak, s6z konusu surenin mali tatile rastlayargdflik kismi §lememi sayilacgindan, defterlere kaydetme siresi
30 Temmuz 2007 tarihinde (bu tarih dahil) sonaektc

Ornek 2 :

Muamelelerini muhasebesfikullanarak defterlerine kaydeden mukellef (G)')nth Temmuz 2007 tarihinde
satin aldgl Urtnlere ilskin ayni tarihli aly faturasini muhasebesifie kaydetme siresi, s6z konusu faturanin
dizenlenme tarihinden itibaren 10 giin olup, bu §6r&emmuz 2007 tarihinde sona erecektir.

Ancak, s6z konusu sire mali tatile rastimddan, anilanslemin muhasebe dine kaydedilme siresinin son
glni 30 Temmuz 2007 tarihinde (bu tarih dahil)asedefterlere kaydetmeyeskin sire ise 3 Eylul 2007 tarihinde
(bu tarih dahil) sona erecektir.

5.2. Bildirme sureleri

Bildirmeler, Vergi Usul Kanununun 153 ila 170 incaddeleri arasinda diizenlegmie Kanunun 168 inci
maddesinde de bildirmelerin hangi sureler icindalgagsl belirlenmitir.

Bildirim sirelerinin mali tatile rastlamasi halintde sire, mali tatil suresincgemeyecektir.

Ornek :

Mobilyacilik faaliyeti ile stigal etmekte olan mukellef (H)'nin, 12 Haziran Z0trihinde vergiye tabi olmayi
gerektiren muamelelerini tamamen durdurmak sueetiyhi birakmasi halindesi birakma bildirimini i birakma
tarihinden itibaren bir ay icerisinde vergi dairesivermesi gerekmektedir. Ancak, mali tatil 2007 igin 3 Temmuz
2007 tarihinde bgadigindan, §i birakma bildiriminde bulunma siresinin mali tatitastlayan 10 gunlik kismi
islememi sayilacak ve bildirimde bulunma siresi mali tatdbona erdii tarihten itibaren 10 giin uzamak suretiyle 30
Temmuz 2007 tarihinde (bu tarih dahil) sona erécekt

5.3.Dava a¢cma streleri

Ikmalen, re’sen veya idarece yapgmolan tarhiyatlara kar miikelleflerin dava agcma siiresi, tarhiyatskit
vergi/ceza ihbarnamesinin tebtarihinden itibaren 30 gindur.

Dava agma siresinin mali tatile rastlamasi halisdes, mali tatil suresinceslémeyecektir. Mali tatil
nedeniyle uzayan dava agma siiresinin son guniintih 28/1lidari Yargilama Usulii Kanunu uyarinca galaya ara
verme siresine rastlamasi durumunda ise dava dgmsi,scalimaya ara vermenin sona &gidjini izleyen giinden
itibaren yedi glin uzayacaktir.

Ornek :

Yapilan ikmalen tarhiyat sonucu diizenlenen veegicihbarnamesinin 18 Haziran 2007 tarihinde méfesll
teblig edilmesi durumunda, sz konusu tarhiyatssikdava acma siresi 18 Temmuz 2007 tarihinde soezeleir.
Ancak, 2007 yili icin mali tatil 3 Temmuz 2007 taride baladigindan, s6z konusu sirenin mali tatile rastlayan 16
gunlik kismi §lemeyecek ve dava acma siresi mali tatilin songietarihten itibaren 16 giin uzamak suretiyle 5
Agustos 2007 tarihi mesai saati bitiminde sona eté@cek Agustos 2007 tarihinin de 2577 sayidlari Yargilama
Usuli Kanunu uyarinca ¢aitnaya ara verme siresine rastlamasi nedeniyle dawa siiresi, calmaya ara vermenin
sona erdii gini (5 Eylul 2007) izleyen giinden itibaren ygtin uzayacak ve s6z konusu surenin son gini 12 Eyli
2007 tarihi olacaktir.

6. Mali tatil stresince defter ve belgelerin ibrazivergi incelemesine bglama

5604 sayill Kanunun 1 inci maddesinin (4) numarfdéfrasinda, "Mahkeme karari veya Cumhuriyet
Savciliklarinin talebi tzerine ya da Vergi Usul Kan hikimlerine gore yapilan aramall incelemeleichalmak



Uzere, mall tatil suresince inceleme amaciyla defe belgelerin ibrazi talep edilemez, muikellefgyerinde
incelemeye bganilmaz." hilkmune yer verilginden, mali tatil siiresince (fikrada yer alan hatlginda) mikellefin
isyerinde incelemeye bknilmayacak ve inceleme amaciyla defter ve belgeldu siure icinde ibrazi
istenilmeyecektir.

Mali tatil stiresinden énce faniimis olan bir incelemeye bu sureden 6nce ibraz edikftedbelge Gzerinde
devam edilebilecek; ancak, bu sire zarfinda mifketalave defter, belge ve bilgi talep edilemeyeaaikellef veya
vergi sorumlusu, inceleme sonucunda yapilacakttespiyer aldgl tutan& imzalamaya davet edilemeyecektir.

Ornek 1 :

Vergi incelemesine yetkili olanlar tarafindan 18zitan 2007 tarihinde mukellef (I)'nigyierinde incelemeye
baslaniimistir. Bu tarihin mali tatile rastlamamasi nedeniyeslaniimis olan incelemeye mali tatil stresince (2007
yili igin, 03.07.2007 — 20.07.2007 tarihleri itinde) devam edilebilecek, ancak mikelleften malil teliresi icinde
ilave defter, belge ve bilgi talep edilemeygicgibi, mikellef veya vergi sorumlusu, inceleme gomnda yapilacak
tespitlerin yer aldil tutang imzalamaya da davet edilemeyecektir.

Ote yandan, vergi inceleme elemanlar tarafindati tatil siiresinden 6nce yapilan tebligat ile mlgeen
defter ve belgelerinin ibrazinin talep edilmesisiz konusu talebe gkin olarak da miikellefe taninan surenin son
gundnun mali tatile rastlagmolmasi halinde, bu siirenin mali tatilin son giiniziéyen tarihten itibaren 7 giin uzami
sayllmasi uygun gorulngtiir.

Ornek 2 :

Vergi inceleme elemani tarafindan 25 Haziran 2@0ihinde mukellef (J)'ye teldi edilen yaziyla defter ve
belgelerinin inceleme amaciyla ibrazi istenfiralup, s6z konusu talebeskin olarak da tebf tarihinden itibaren 15
gunlik bir sire taninmgtir. Bu siirenin son giind (10 Temmuz 2007) maligatistladiindan, mikellefe taninan sire,
mali tatil 2007 yili icin 20 Temmuz 2007 tarihindena eregénden, 20 temmuz tarihini takip eden ginden itibare
yedi giin uzayacak ve 27 Temmuz 2007 tarihi mesdi baiminde sona erecektir.

7. Mali tatil suresince bilgi isteme ve tebligatslemleri

5604 sayill Kanunun 1 inci maddesinin (5) numafilthasinda, "Tatil sliresince, vergi ve ceza ihbanaleri
ile mahsup taleplerine yonelik olanlar hari¢, biligteme talepleri miikelleflere, vergi ve ceza sdulanna
bildirilmez. Ancak tatil suresi icinde gercekdm tebligat jlemlerinde sire, mall tatilin son gininden itibaren
islemeye balar." hilkmi yer almaktadir.

So6z konusu fikra hilkmine gore vergi/ceza ihbartenmmali tatil stresi icinde mikellefler ile verge ceza
sorumlularina bildirilmeyecek; tatil siresi icindgerceklgen tebligat jlemlerinde ise sire mali tatil siuresince
islemeyecektir.

Ikmalen, re’sen veya idarece yapgrolan tarhiyatlara kar mikelleflerin kendilerine taninan yasal haklardan
(dava a¢cma, cezada indirim ve yne talep etme) herhangi birini kullanma suresi dnhiyatlara ilgkin vergi/ceza
ihbarnamesinin telditarihinden itibaren 30 giin olup, tebligatin maiiilt siiresi icinde yapilmasi halinde sire, mali
tatilin son guntinden itibareglémeye bglayacaktir.

Ornek 1 :

Yapilan re’sen tarhiyat sonucu dizenlenen ve 2&irela 2007 tarihinde postaya verilen vergi/ceza
ihbarnamesinin, posta idaresince 4 Temmuz 200Rinalé mukellefe tebfi edilmesi lGizerine, s6z konusu tarhiyata
karsi mukellefin kendisine taninan yasal haklardan édagma, cezada indirim ve ugi@a talep etme) yararlanmak
icin bavuru suresi 3 gustos 2007 tarihinde sona erecektir. Ancak, tebligemi mali tatil siresi icerisinde
gerceklgtiginden anilan sure, mali tatilin son giniinden (20nifeiz 2007) itibarensiemeye bsglayacak ve 19
Agustos 2007 tarihinde sona erecektir. Bu tarihin reatite rastlamasindan dolayi da siire, Zugtos 2007 tarihine
kadar (bu tarih dahil) uzayacaktir.

Dava a¢gma siiresi yoniinden ise, Zfugtos 2007 tarihinifidari Yargilama Usulii Kanunu uyarinca galaya
ara verme siresine rastlamasi nedeniyle dava aijreai,scaljmaya ara vermenin sona efidginu (5 Eylil 2007)
izleyen giinden itibaren yedi giin uzayacak ve s@&o siirenin son gunii 12 Eylil 2007 tarihi olacakti

Ote yandan, mahsup taleplerine yonelik olanlaichailgi isteme talepleri ile ilgili olarak da yakida yer alan
aclklamalara gorelem yapilacaktir.

Mahsup taleplerine yo6nelik bilgi isteme taleplése mali tatil slresi icerisinde de muhataplarina
bildirilebilecek olup, gerek mali tatil siiresindénce gerekse de mali tatil suresi icerisinde géesek s6z konusu
bilgi isteme taleplerine gkin tebligat slemlerinde sirenin, mali tatil nedeniyle uzamas lsénusu olmayacaktir.

Ornek 2 :

Mukellef (K), 19 Haziran 2007 tarihinde vergi dzime verdii dilek¢eyle 2007/04 vergilendirme déneminde
istisna uygulanmasindan dolay! iadesi gereken katgger vergisi tutarinin ger vergi borglarina mahsubunu talep
etmigtir. Bunun Uzerine vergi dairesinin 26 Haziran 2@&ihli ve teblg tarihinden itibaren 15 gin igerisinde yerine
getirilmesi istenilen s6z konusu mahsup talebiis&iil bilgi isteme yazisi, 4 Temmuz 2007 tarihindekeilefe teblg
edilmigtir. Tebligat slemi mali tatil stiresi icinde gercekt&ilmis olmasina rgmen, bilgi isteme talebine gkin stre
mali tatil nedeniyle uzamayacak ve 19 Temmuz 2@@Hinde sona erecektir.



8. Mali tatilin sona erdigi giinu izleyen yedi gun i¢inde biten kanuni ve idarsureler

5604 sayill Kanunun 1 inci maddesinin (6) numérkiasinda, "Mall tatilin sona efgligiinii izleyen yedi giin
icinde biten bu madde kapsamindaki kanuni ve igiareler, mali tatilin son giinund izleyen tarihtébaren yedinci
glniin mesai saati bitiminde sona ersayilir." hiikmine yer verilrgtir.

So6z konusu fikra hikmiine goére, mali tatilin sondigé giini izleyen yedi giin i¢cinde biten kanuni ve idar
sureler, tatilin son glnini izleyen tarihten itdrayedinci ginin mesai saati bitiminde sona erécekt

Ornek 1 :

Vergi sorumlusu (L)'nin, Haziran/2007 vergilendendénemine ait gelir (stopaj) vergisineskin muhtasar
beyannamesini Gelir Vergisi Kanununun 98 inci maildgyarinca 23 Temmuz 2007 gUniniun mesai saatinsonu
kadar vermesi gerekmekle birlikte, bu tarih maliil tatresinin sona ergi ginu izleyen yedi gin icinde yer
aldigindan, s6z konusu beyannamenin verilme suresigl7niuz 2007 tarihine kadar (bu tarih dahil) uzayacak

Ornek 2 :

Vergi dairesinin, 20 Haziran 2007 tarihli ve miké teblg tarihinden itibaren 30 gln icinde yerine
getirilmesi istenilen bilgi isteme talebinesktin yazi, posta idaresince 25 Haziran 2007 tariintlikellefe tebfi
edilmistir.

Mukellefe taninan idari sure, 25 Temmuz 2007 tadé bittisinden ve bu tarih de mali tatil stresinin sona
erdigi gunu izleyen yedi gun icinde yer atthdan, s6z konusu sire 27 Temmuz 2007 tarihinerkdatarih dahil)
uzayacaktir.

9. Beyanname verme siresi mali tatil nedeniyle uzagolan vergilerde 6deme suresi

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (8) numdrkitasinda, "Beyana dayanan ve beyanname vernesisir
mali tatil nedeniyle uzamiolan vergilerde ddeme suresi (ayni ay icerisindenkk kaydiyla), uzayan beyanname
verme siresinin son guniinden itibaren Uglncl gimérai saati bitimine kadar uzansayilr." hikmine yer
verilmistir.

Bu Teblgin "Diger hususlar" bgikli (10) numarali béliminde belirtilenler harigmak tzere, veriime
suresinin son gund mali tatil siresine veya mdilinason gunini izleyen yedi giine rastlayan vergil iliskin
beyannamelerin verilme stresi 2007 yili icin 27 nama, bu beyannamelere gére tahakkuk eden vergiietéme
suresi de 30 temmuza uzareayilacaktir.

Ilgili kanunlarina gore temmuz ayinda verilmesi icagden ve veriime sureleri mali tatile rastlayan
beyannameler icin dileyen mikellef ve sorumlulamali tatil suresi icerisinde de beyanname vermeietian
dahilindedir. Busekilde verilen beyannamelere gore tahakkuk edegileein, en ge¢ 5604 sayili Kanuna gore
belirlenen sirelerde 6denmesi gerekmekle birliktenirse s6z konusu surelerden 6énce 6denelildectabiidir.

10. Diger hususlar

Asagida belirtilen surelerin mali tatil nedeniyle uzasnadz konusu olmayacaktir.

- Ozel tuketim vergisi, banka ve sigorta muameielergisi, 6zel ilejim vergisi ile sans oyunlari vergisine
ili skin olarak verilmesi gereken beyannamelerin verilra@deme sureleri,

- Icra yoluyla yapilan satarda katma dger vergisi uygulamasina yonelik (5) No.lu KatmagBe Vergisi
Beyannamesinin verilme ve 6deme siresi,

- Surekli beyanname vermek zorunda olanlamdaki resmi kurulglar tarafindan mizayede mahallerindeki
satglar dolayisiyla tahsil edilen katma @ vergisinin, 15 Seri No.lu KDV Genel Teghin (I/3) bdliminde
belirtilen 6deme siresi,

- 1512 sayili Noterlik Kanununun 118 inci maddesgidre noterler tarafindan tahsil edilen damgaisievg
har¢ bedellerinin anilan Kanunun 119 uncu maddgsirioca ilgili vergi dairesine bildirilmesine gkin olarak
verilecek beyannameler ile streksiz yukumligéklinde dgerlendirilen ve 492 sayili Harglar Kanununa gorelee
(2), (2) ve (4) No.lu Beyannamelerin verilme ve déestireleri,

- Kanuni suresinden sonra kengiiiden veya pimanlik talepli olarak verilen beyannamelerin 6desiieesi.

Teblig olunur.
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TEBLIG

Calsma ve Sosyal Givenlik Bakagindan:
5604 SAYILI MAL i TATIL iHDAS EDILMESi HAKKINDA
KANUNUN 2 NCi MADDESININ UYGULANMASINA
iLiSKIN TEBLIG

Amagc ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Teblgin amaci, 15/3/2007 tarihli ve 5604 sayili Mali iTdhdas Edilmesi Hakkinda
Kanunun 2 nci maddesinin uygulanmasingili usul ve esaslari diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Teblg, 5604 sayili Kanunun 2 nci maddesine dayanilasakrtanmstir.

Mali tatil suresi

MADDES3 — (1) Her yil Temmuz ayinin birinden yirmisine kadgirmisi dahil) mali tatil uygulanir. Haziran
ayinin son gininin tatil giind olmasi halinde, nadli, Temmuz ayinin ilksi ginind takip eden giindenstza ve bu
ayin 20’sinde (yirmisi dahil) sona erer.

(2) Ornggin, 2007 yili Haziran ayinin son giini (30 Hazir@umartesi giiniine rastlgndan, 2007 yili icin
mali tatil, ilk isgnd olan 2 Temmuzu izleyen 3 Temmuz giingldyacak ve 20 Temmuz (dahil) glinii sona erecektir.
Dolayisiyla, 2007 yilinda mali tatil 18 giin olanajgulanacaktir.

(3) Son gunl mali tatile rastlayan bu Tgbli4, 5, 6 ve 7 nci maddelerinde belirtilenvie islemlerdeki idari
ve kanuni sureler, mali tatilin son glniinu izleyanhten itibaren yedi giin daha uzarkabul edilecektir.

506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa tabisiverenlerin mali tatil kapsamina giren is ve slemleri

MADDE 4 — (1) 506 sayili Kanuna tabjvierenlerin mali tatil kapsamina giren beyan, bifdive 6demeleri
asaglda aciklanmtir.

Isyeri bildirgesi yoniinden

a) 506 sayih Kanunun 8 inci maddesi gémee, kyeri bildirgesinin, §verenlerce en gec sigortall
calistirilmaya balanilan tarihte Sosyal Guvenlik Kurumunun ilgilirioiine verilmesi gerekmektedir. Buna gore,
isyeri bildirgesinin yasal olarak verilmesi gerekémenin son giininin mali tatile rastlamasi haliméégenin veriime
suresi, mali tatilin son glninu izleyen tarihtgbaren yedi giin uzayacaktir.

Ornek 1- (A) gvereni Erzincan ili merkezde kurulu biirgyérinde 6/7/2007 tarihinde sigortali gahmaya
baslamissa kyeri bildirgesini en ge¢ 6/7/2007 tarihinde SSKiEtan Sigortal Mudiirliigiine (Devredilen) vermesi
gerekmekte ise de, 6/7/2007 tarihinin mali tatdetlamasi nedeniylegyieri bildirgesi, en ge¢ mali tatilin son ginini
izleyen tarihten itibaren yedinci giiniin (27/7/20089nuna kadar verilebilecek ve bu durumgeii bildirgesi yasal
suresi icinde verilngisayilacgindan idari para cezas! uygulanmayacaktir.

Sigortali ke giris bildirgesi yéninden

b) 506 sayili Kanunun 9 uncu maddesi ggree, kverenlerce syerlerinde caktirilacak sigortalilara ait
sigortal e girig bildirgesinin en ge¢ sigortalgd balatilmadan 6nce, iaat syerlerinde $e balatilacak sigortalilar
icin ise balatildig gin, ilk defa gyeri bildirgesi verilengyerlerinde e alinan sigortalilar icin ise, en ge¢ bir ay ignd
Sosyal Guvenlik Kurumunun ilgili birimine verilmegierekmektedir. Bu belgenin yasal olarak verilmesiegen
surenin son gindnin mali tatile rastlamasi halitddgenin verilme siresi, mali tatilin son ginualeyen tarihten
itibaren yedi glin uzayacaktir.

Ornek 2- SSK Kirklareli Sigortdl Mudurligiinde (Devredilen) 8/6/2005 tarihinde tescil edjinfabrika
isyerinde, 5/7/2007 tarihinded bglatilacak olan B sigortalisina ait sigortale igirig bildirgesinin en ge¢ 4/7/2007
tarihinde verilmesi gerekmekte ise de, 4/7/200ihitain mali tatile rastlamasi nedeniylgyérence bu bildirgenin en
gec mali tatilin sona ergi Temmuz ayinin 20 nci giniunl takip eden yedinanigu sonuna kadar (27/7/2007
tarihinde) verilmesi halinde, sigortalgei giris bildirgesi yasal slrede verilgisayllacak ve idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

Ornek 3- Karabilk ilinde tescilli §aat kyerinde 10/7/2007 tarihindesd balatilacak C sigortalisi igin
diizenlenecek sigortalse giris bildirgesinin SSK Karabiik Sigorth Midurliigine (Devredilen) en ge¢ ayni giin
(20/7/2007 tarihinde) verilmesi gerekmekle birlikteu tarihin mali tatile rastlamasi nedeniyle, hgogaliya ait
sigortali e giris bildirgesinin, en ge¢ mali tatilin son ginini i&e tarihten itibaren yedinci giiniin sonuna kadar
(27/7/2007) verilmesi halinde, bu bildirim yukumigli yasal siresinde yerine getirgdkabul edilecek ve idari para
cezasl uygulanmayacaktir.

Ornek 4- SSK Karaman Sigorth Midurliigiinde (Devredilen) 19/6/2007 tarihinde 506 sayilinia
kapsamina alinan ve bu tarihte iki sigortali gahn kveren D tarafindan, bu iki sigortaliya ait sigortge giris



bildirgelerinin en gec bir ay icerisinde (19/7/20@frihine kadar) anilan Mudugé verilmesi gerekmekle birlikte, bu
tarihin mali tatile rastlamasi nedeniyle, bu sigblara ait sigortalige giris bildirgelerinin, en ge¢ mali tatilin son
glniind izleyen tarihten itibaren yedinci giiniin 22Z007) sonuna kadar verilmesi halinde, bildirinknltliginin
yasal suresinde yerine getirifiikabul edilecek ve idari para cezasi uygulanmaktaca

Aylk prim ve hizmet belgesi yoninden

c) 506 sayili Kanunun 79 uncu maddesi geree sverenlerce, cajtirilan sigortalilara ikkin ek veya asil
nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinin engait oldigu ay1 veya donemi takip eden ayin ya da déneminrsmn
kadar verilmesi gerekmektedir. S6z konusu belggasal olarak veriimesi gereken surenin son giniméh tatile
rastlamasi halinde, belgenin verilme siresi, nadilin son gundni izleyen tarihten itibaren yedngirayacaktir.

Ornek 5- Kastamonu ilinde faaliyet gostermektendiamu kurumu nitegiindeki (E) svereninin 15/5/2007-
14/6/2007 donemine ait aylik prim ve hizmet belgesn ge¢ 16/7/2007 tarihine kadar (14/7/2007 tasitmartesi
glnine rastlagindan belge verme stiresi 16/7/2007 tarihine ugainvermesi gerekmekte ise de, 16/7/2007 tarihinin
mali tatile rastlamasi nedeniyle, bu donemskiii aylik prim ve hizmet belgesinin en ge¢ maliliatson ginini
izleyen tarihten itibaren yedinci glinin sonu ol&7Y/7/2007 tarihine kadar vermesi halinde, belgsayairede
verilmis sayilacak ve idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Idari para cezasina itiraz ve 6deme yoéniinden

¢) 506 sayili Kanunun 140 inci maddesi uyaringeeréenlerin tebli edilen idari para cezalarini tebli
tarihinden itibaren onlge giin icinde édemeleri veya ayni sure icinde itearneleri gerekmektedir. Yine ayni madde
uyarinca tahakkuk ettirilen idari para cezalariitiraz edilmeksizin veya yargl yoluna gvarulmaksizin tebf
tarihinden itibaren onlegiin icinde pgin ddenmesi halinde, s6z konusu idari para cergarnihin dortte ¢l tahsil
edilmektedir. Buna gore, idari para cezalar ildiiljdeme ve itiraza ikkin onbeg glnlik sirenin son gininin mali
tatile rastlamasi halinde, bu sireler mali tasiam glinuini izleyen tarihten itibaren yedi guin uzakar.

Ornek 6- Bilango esasina gore defter tutan @<Gerienine gyeri bildirgesinin siiresi icinde verilmemesi
nedeniyle hesaplanan 1.687,50 YTL tutarindaki igara cezasi 20/6/2007 tarihingedrene tebfi edilmis ise, bu
cezanin en ge¢ 5/7/2007 tarihine kadar 6denmegsi tieaz edilmesi gerekmekte ise de, 5/7/200htaim mali tatile
rastlamasi nedeniyle, mali tatilin son gunini ieleytarihten itibaren yedinci gunun (27/7/2007) senkadar
isverence, 0denmesi veya cezaya itiraz edilmesi dhlifdari para cezasinin yasal siresi icinde 6@emdya cezaya
karsl yasal suresi icinde itiraz edifgdikabul edilecektir.

Prim 6demesi yoniinden

d) 506 sayili Kanunun 80 inci maddesi uyaringgefienler, caktirdiklar sigortalilara ikkin sigortali ve
isveren hissesinden adan sigorta primi, sosyal giivenlik destek primi V¥gsizlik sigortasi primi tutarlarini en ge¢
ertesi ayin ya da dénemin sonuna kadar 6demek @dadurar. Buna gore s6z konusu 6édeme yukungiiné iliskin
surenin son guninin mali tatile rastlamasi halibdeme siresi, mali tatilin son giniini izleyerhten itibaren yedi
gln uzayacaktir.

Ornek 7- Denizli ilinde faaliyet gostermekte olaamu kurumu nitefiindeki (K) isvereninin 15/5/2007-
14/6/2007 ddénemine ait prim tutarlarini, en ge¢7i®)07 tarihine kadar ddemesi gerekmekte ise d&/2A@7
tarihinin mali tatile rastlamasi nedeniyle, bu diwesdliskin prim tutarlarinin en ge¢ 27/7/2007 tarihine &addenmesi
halinde, 6deme yukumligiiniin yasal suresi icinde yerine getirfidkabul edilecek, gecikme cezasi ve gecikme
zammi tahsil edilmeyecektir.

Resen hesaplanan prim borcuna itiraz yéniinden

e) 16/1/2004 tarihli, 25570 sayill Resmi Gazetg/a@@mlanan Sosyal Sigoriglemleri Yonetmelginin 38 ve
39 uncu maddeleri uyarinca resen tahakkuk eteiieebli edilen prim borcuna karisverenlerce teb§ tarihinden
itibaren bir ay icinde itiraz edilebilmektedir. Bagore, bir aylik siirenin sonunun mali tatile @sihsi halinde itiraz
suresi, mali tatilin son giniini izleyen tarihtébdten yedi giin uzayacaktir.

Asgari kcilik uygulamasindan kaynaklanan borcun kabulurnetdahhitname verilmesi yoninden

f) Sosyal Sigortdslemleri Yonetmelginin 38 inci maddesinin (a) ve (b) fikralari uyaranSosyal Giivenlik
Kurumunun ilgili birimince yapilan agirma sonucunda bulunan fargilik tutar tzerinden hesaplanarajvérene
teblig edilen prim, gecikme cezasi ve gecikme zammindagao borcun kabul edildi ve mifetty incelemesi
istenmediine dair verence bir ay icinde taahhlitname verilmesi halifdec idari gamada kesinkmektedir. Buna
gore, s6z konusu taahhitnamenin verilmesinin sariigin mali tatile rastlamasi halinde taahhitnammmeesiiresi,
mali tatilin son gliniini izleyen tarihten itibaresdygun uzayacaktir.

Asgarilscilik Tespit Komisyonunca belirlenen orana itiragmnyinden

g) Asgariiscilik Komisyonunun Cakma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetrpiglil7 nci maddesi uyarinca
anilan komisyonca tespit edilen ve Sosyal GuveKlikumunun ilgili birimince $verene tebfi edilen asgaristilik
oranina, varsa yeni bilgi ve belgeler de eklenéieky icinde itiraz edilebilmektedir. Buna goregas iscilik oranina
itiraz sUresinin son gundnin mali tatile rastlamlaalinde, itiraz siresi, mali tatilin son ginundeyen tarihten
itibaren yedi glin uzayacaktir.

Prim bor¢larinin ertelenmesi talebi yéniinden



§) 506 sayili Kanunun 80 inci maddesinin onuncuaskiuyarinca yangin, su baskini ve deprem gibicfste
ugrayan ve bunu belgeleyegverenlerin, hadisenin vukua geldiarihten itibaren (¢ ay icinde talepte bulunmalar
halinde mevcut prim borg¢lar ile afetin meydanadggltarihten itibaren tahakkuk edecek ¢ ayhk priordari,
hadisenin vuku buldiu tarihten itibaren bir yila kadar ertelenebilmelteBuna gore, yukarida belirtilen ertelemeye
ili skin talep siirenin son gininin mali tatile rastlarhatinde, talepte bulunma siiresi, mali tatilin gominu izleyen
tarihten itibaren yedi guin uzayacaktir.

Tespit edilengkolu kodu ile § kazasi ve meslek hastaliklari prim oranina ityf@atinden

h) 506 sayil Kanunun 74 lncii maddesinde belirtitzifeye goresyerinin, hangi tehlike sinif ve derecesine
girdigi ve 6deneceksikazalari ile meslek hastaliklari sigortasi prirarorSosyal Guvenlik Kurumunca tespit edilerek
isverene yazi ile bildirilmekte ve sverenler de bu bildirimin alingi tarihten itibaren bir ay icinde itirazda
bulunabilmektedirler. Buna gore, itirazaskin bir aylik slirenin son ginunin mali tatile rasthsi halinde itiraz
suresi, mali tatilin son giniini izleyen tarihtébdten yedi giin uzayacaktir.

Yine ayni Kanunun 76 nci maddesi uyaringzeiienler, tehlike sinif ve derecesine dokunabildoek tirli
degisiklikleri bir ay icinde Kuruma yazi ile bildirmeklgikiimlidurler. Buna gore, ggikliklerin bildiriimesine
ili skin bir aylik strenin son gininin mali tatile rasthsi halinde s6z konusu bildirim stresi, maliitagon gundni
izleyen tarihten itibaren yedi giin uzayacaktir.

Ornek 8- Neywehir ilinde faaliyet gosteren Fvierenine ait un fabrikasskyerine iliskin tehlike sinifi ve
derecesi ile prim oranini gésteren tebligat 136Rtarihinde teby edilmistir. isverenin en geg bir ay igerisinde
(13/7/2007 tarihine kadar) belirlenen tehlike swafderecesi ile prim oranina itirazi mimkun olraakdrlikte, itiraz
suresinin son gununiin mali tatile rastlamasi nigtiens6z konusu itirazin mali tatilin son giunuraleyen tarihten
itibaren yedinci guniin (27/7/2007) sonuna kadanlygzgs! halinde, itirazin yasal suresinde yaplwidugu kabul
edilecektir.

1479 sayil Esnaf ve Sanatkarlar ve®iBagimsiz Calsanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile
2926 sayili Tarimda Kendi Adina ve Hesabina g@@alar Sosyal Sigortalar Kanununa tabi sigortahlanali tatil
kapsamina girers ve slemleri

MADDES - (1) 2/9/1971 tarihli, 1479 sayili Esnaf ve Sandtitave Diger Bazimsiz Calganlar Sosyal
Sigortalar Kurumu Kanunu ile 17/10/1983 tarihli,2B9sayil Tarimda Kendi Adina ve Hesabina @allar Sosyal
Sigortalar Kanununa tabi sigortalilarin bu kanumgjargince mali tatil kapsamina giren beyan, bildirim&aemeleri
asaglda aciklanmtir.

Girig bildirgesi yoninden

a) 1479 ve 2926 sayih Kanunlara gore sigortglilaalar, 1479 sayili Kanunun 26 nci, 2926 saydnknun 7
nci maddeleri gef@nce sigortali sayildiklar tarihten itibaren encgéc¢ ay icinde Kuruma verecekleri giri
bildirgesiyle kayit ve tescillerini yaptirmalari rggmektedir. Yine, sigortalilar, 1479 sayili Kanandl inci, 2926
sayill Kanunun 34 iinct maddeleri génee aylik gelir basamaklarindan ilk on iki basgmaan diledgini secmekte
ve bu secimini en gec g ay icinde ilgili B&ur il Midurliiklerine (Devredilen) verecekleri girbildirgesi tizerinde
veya dilekgeyle bildirmektedirler. Buna goére, sézsu bildirimlerin yasal olarak yapiimasi gerekémesin son
gununin (b¢ ayhk strenin bitim tarihinin) mali itatrastlamasi halinde, bildirim siresi, mali tatison ginunu
izleyen tarihten itibaren yedi giin uzayacaktir.

Ornek 9- 1479 sayili Kanuna gére sigortali ola, 644/2007 tarihinde Konya’'da kurulan bir kolldkfirkete
ortak olmtur. Sigortall (X), en ge¢ ¢ ay icinde (5/7/200aritine kadar) Konya BaKur Il
Mudurligiine(Devredilen) gisi bildirgesini vermesi ve basamak sec¢imini yapmasiekmekte ise de, 5/7/2007
tarihinin mali tatile rastlamasi nedeniyle, bu bildin, 27/7/2007 tarihine kadar verilmesi halindgtis bildirgesi
yasal surede verilmisayilarak, idari para cezasi uygulanmayacak v lgiidirgesi tizerinde se¢csmbldugu basamak
gecerli sayilacaktir.

Sigortalilgin sona ermesinin bildirilmesi yoniinden

b) 1479 ve 2926 sayil Kanunlara gore sigortantardan, 1479 sayili Kanunun 25 inci, 2926 sd§ainunun
6 nci maddeleri uyarinca sigortaliliklari sona &en, sigortaliliklarinin sona ergli tarihten itibaren ¢ ay icinde
ilgili Bag-Kur Il Mudiirliigiine (Devredilen) baurarak kayitlarini sildirmek zorundadirlar. Bunargyésdz konusu
bildirimin yasal olarak yapilmasi gereken surerdn gininiun (l¢ aylik siirenin bitim tarihinin) migtile rastlamasi
halinde, bildirim siresi, mali tatilin son guniralelyen tarihten itibaren yedi guin uzayacaktir.

Ornek 10- 1479 sayill Kanuna tabi olan (M) siglstain sigortalilginin 19/4/2007 tarihinde sona efdi
varsayildginda, anilan sigortalinin 19/7/2007 tarihinde D&rag-Kur il Midiirligiine (Devredilen) baurarak
kaydini sildirmesi gerekmekte ise de, 19/7/200ti@in mali tatile rastlamasi nedeniyle, stz kanwssgortallik
bulunuldwgu kabul edilerek, idari para cezasi uygulanmayacakt

Askerlik bor¢clanmasi bedelinin 6denmesi yoninden

c) 1479 veya 2926 sayili Kanunlara gére sigomédnlardan, 1479 sayih Kanunun Ek-9 uncu maddesi
uyarinca askerlik bor¢lanmasi talebinde bulunartEep tarihinde bulundiw basamgin prim tutarlari Gzerinden



hesaplanan bor¢lanma bedelini, hesaplanan bongriutaendilerine tebf edildigi tarihinden itibaren alti ay icinde
ddemeleri gerekmekte olup, borclanma bedelinin lyadeesi igcinde ve tam olarak 6denmemesi halind&erik
borclanmasi gecersiz sayllmaktadir. Buna gore, Bisk®rclanma bedelinin yasal olarak 6denmesi gene&iirenin
son gununin (alti aylik strenin bitim tarihinin) liriatile rastlamasi halinde, 6deme siresi, mdiiinason ginuni
izleyen tarihten itibaren yedi giin uzayacaktir.

Ornek 11- 1479 sayih Kanuna tabi sigortali old)'ffe, hesaplanan askerlik borglanmasi bedeli @072
tarihinde teblg edilmistir. Buna goére, sigortali N'nin, bildirilgiolan askerlik bor¢lanmasi bedelini en ge¢ 9/7/2007
tarihine kadar 6demesi gerekmekte ise de, 6dengsigim son guninin mali tatile rastlamasi nedengde konusu
bedelin en ge¢ 27/7/2007 tarihine kadar 6demesidml askerlik bor¢clanmasi gecerli sayilacaktir.

Idari para cezasi yoniinden

¢) 1479 sayili Kanunun 80 inci maddesi uyarinc@914e 2926 sayili Kanunlarda belirtilen tescil ve
sigortaliligin sona ermesi ile ilgili yukimlufie uymayan sigortalilar hakkinda uygulanan idarapegzasina keir
sigortalilar gerekcesini belirtmek suretiyle keedihe teblg edilen idari para cezasina #arteblig tarihinden
itibaren onbe gun icinde itiraz edebilmektedirler. Ayrica, aynadde uyarinca onpgin iginde haklarinda tahakkuk
terkin edilmektedir. Buna gore, ie ddeme ve itiraz icin yasal olarak belirlenen englnlik siirenin son giiniiniin
mali tatile rastlamasi halinde, bu sireler mallitason giinlini izleyen tarihten itibaren yedi girayacaktir.

Ornek 12- 1479 sayill Kanuna gore sigortall olaya@5/6/2007 tarihinde telgiedilen idari para cezasinin en
gec 10/7/2007 tarihine kadar Ucte ikisinin ddenmesja bu sire igcinde idari para cezasingikiiraz edilmesi
gerekmekte ise de, 10/7/2007 tarihinin mali tatlstlamasi nedeniyle, en ge¢ mali tatilin son giinizteyen tarihten
itibaren yedinci gunin sonuna kadar (27/7/2007iiadie) cezanin Ugte ikisinin 6denmesi veya s6z kontezaya
itiraz edilmesi halinde, idari para cezasinigip&dendgi veya cezaya karitirazin yasal suresi icinde yapigdikabul
edilecektir.

Istese bal borglanma talebi yoniinden

d) 1479 sayili Kanunun Ek Gegici 4 Uncl maddesirunga istge bal sigortali olanlardan, 4/5/1979
tarihinde, kadinlarda 40, erkeklerde 45ipa gecenlerin, sigortali olduklari tarinten gerigegru 10 yillik strenin
tamamini, sigortalifin tescil tarihinden itibaren bir yil icinde taleghulunmak kaydiyla borglanabilmektedirler. Buna
gore, s6z konusu bir yillik stirenin son gununiniralle rastlamasi halinde, talep siresi, mallitason ginini
izleyen tarihten itibaren yedi giin uzayacaktir.

Yine ayni madde uyarinca igee ball sigortalilarin bor¢lanma primlerini, sigortafiin bglangi¢ tarihinden
itibaren iki yil icerisinde 6ddemeleri gerekmektedduna gore, kanunda igeebali bor¢clanma bedelinin 6denmesi
icin 6éngdrulen iki yilhk strenin bitim tarihinin ai tatile rastlamasi halinde, borglanma bedeltérde siresi, mal
tatilin son guniini izleyen tarihten itibaren yedihgizayacaktir.

4447 sayiliissizlik Sigortasi Kanununa tabi isverenlerin mali tatil kapsamina giren is ve islemleri

MADDES6 — (1) 25/8/1999 tarihli, 4447 sayilgsizlik Sigortasi Kanuna tabgvierenlerin mali tatil kapsamina
giren beyan, bildirim ve 6demelerjiagida aciklanmtir.

Isten ayrilma bildirgesi yoniinden

a) 4447 sayih Kanunun 48 inci maddesi uyarigearenlerin, hizmet akdi ayni Kanunun 51 inci madiulgs
belirtilen hallerden birisine dayali olarak sonmgrolan sigortalilar hakkindagten ayriima bildirgesini diizenleyerek,
onbe giin icinde Tirkiyds Kurumuna géndermeleri gerekmektedir. Buna gore kefusu onbegiinliik siirenin son
guinundn mali tatile rastlamasi halinde, bu sure tatlin son gliinundi izleyen tarihten itibaren ygidin uzayacaktir.

Ornek 13- Eskehir ilinde faaliyet gosteren (Zyverenine aitdyerinde cakan A kcisinin is s6zlgmesinin
4447 saylll Kanunun 51 inci maddesinde belirtil@tidrden birisine dayal olarak 27/6/2007 tarihirstma ermesi
halinde, anilansiverence en ge¢ 12/7/2007 tarihine kagtami ayriima bildirgesinin diizenlenerek Turkige<urumu
Eskisehir Il Mudurligiine veriimesi gerekmekte ise de bu siirenin bitiihitsin mali tatile rastlamasi nedeniyle, stz
konusu bildirgenin 27/7/2007 tarihine kadar veritingalinde, yasal suresi icinde verifnkiabul edilecektir.

Idari para cezasi yoniinden

b) 4447 sayilli Kanunun 54 incli maddesi uyarincplayan idari para cezalarina qdgverenlerce yedi giin
icinde Trkiyels Kurumunun ilgili miudurligiine itiraz edilmesi veya ayni siirede 6denmesi gesktedir. Buna gore,
s6z konusu strenin son gunidnun mali tatile rastamalinde, bu sire mali tatilin son giiniinii izletemhten itibaren
yedi guin uzamgi sayllacgindan, pgin 6deme indirimi ve taksitlendirme byekilde tespit edilen yasal 6deme siresi
esas alinarak uygulanacaktir.

4857 sayiliis Kanunu ve 2821 sayil Sendikalar Kanununa tabisiverenlerin mali tatil kapsamina giren
is ve slemleri

MADDE7 — (1) 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayily Kanunu ile 5/5/1983 tarihli ve 2821 sayili Senttika
Kanununa tabisierenlerin mali tatil kapsamina giren beyan, bifdive 6demeleri ggida aciklanmtir.

a) 4857 sayili Kanun kapsamina giren nitelikte igperi kuran, devralan, ¢cama konusunu kismen veya
tamamen dgstiren, herhangi bir sebeple faaliyetine son verergyerini kapatangverenin, bu durumu, bir ay icinde
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Calisma ve Sosyal Givenlik BakagiiBolge Mudurligine bildirmekle yukimlidar. Buna gore, s6z konusteisi
son gunundn mali tatile rastlamasi halinde, bu simé tatilin son giinini izleyen tarihten itibargedi giin uzami
sayilacaktir.

b) 2821 sayili Kanunun 62 nci maddesi uyarigearenler, e aldgi veya herhangi bir nedenle hizmet akdi
sona erenstileri, izleyen ayin 15’ine kadar aylik bildirimler Calsma ve Sosyal Givenlik Bakagina bildirmekle
yukimludurler. Buna gore, s6z konusu slrenin sorigiin mali tatile rastlamasi halinde, bu sure nsliimh son
glniinu izleyen tarihten itibaren yedi giin uzasayilacaktir.

c) 4857 sayili Kanun kapsaminda uygulanan idara gazalarininsiverenler tarafindan telglitarihinden
itibaren yedi guin icinde ddenmesi gerekmektedir. &8gare, yedi gunlik strenin son ginunin mali tatiktlamasi
halinde, bu sire tatilin son giniini izleyen tanhtéaren yedi giin uzayacaktir. Bu durumdaimpé&deme indirimi
ve taksitlendirme bygekilde tespit edilen yasal 6deme siresi esas akngrgulanacaktir.

5604 sayili Kanunun 2 nci maddesi kapsamina girmey is ve islemler

MADDES — (1) 5604 sayili Kanunun 2 nci maddesi kapsamimaegien § ve slemler gagida belirtilmitir.

a) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili 29/7/2003Hknve 4958 sayili, 22/2/2006 tarihli ve 5458 saiganunlara
gore 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa talierenlerin yapmakla yukimli olduklar beyan, bildirve
6demeler mali tatil kapsamina girmgididen, anilan Kanunlardan kaynaklanan yukumliliklee klemlerin (dava
acma siresi dahil) bu Kanunlarda yer alan yasaletiicinde yerine getirilmesi gerekmektedir.

b) Is kazasi ve meslek hasliolaylarinin bildirimine ilfkin Sosyal Sigortalar Kurumu Vizite kel
(sigortaliya ait), § kazasi, meslek hastal) hastalik ve analik hallerindgverenlerce diizenlenmesi gereken Sosyal
Sigortalar Kurumu Vizite Kadi (sigortaliya ait) ile Sosyal Sigortalar Kurunvizite Kagidi (sigortalinin g ve
gecindirmekle yukumll oldtu c¢ocuklarina ait), Sosyal Sigortalar Kurumugl8a Belgesi (sigortalinin ¢ ve
gecindirmekle yukumll oldiu ¢cocuklarl ile ana ve babasina ait), e-bildirggulgmasi kapsamindaverenlerce
internet ortaminda Sosyal Guvenlik Kurumuna gonelerisigortall hesap i, sigortalinin istirahat belgesinde
gosterilen tarihlerdesyerinde ¢aymadgina dair gverenlerce duzenlenen belge, sigortali bildirimgbsl, prim
oddemelerini kendileri yapan 506 sayili Kanuna tsigortalilarin yapgii bitin § ve islemler mali tatil kapsamina
girmedginden, bunlara ifkin yukimlaliklerin 6nceden olgu gibi yasal siresi icinde yerine getirilmesi
gerekmektedir.

c) 17/10/1983 tarihli ve 2925 sayili Tariiggileri Sosyal Sigortalar Kanununa tabi sigortaliabu Kanun
uyarinca Sosyal Giivenlik Kurumunun ilgili birimineermek zorunda olduklaristek ve Tescil Belgesi ile prim
6demelerine ikkin yukamlalikler mali tatile denk gelmeginden, s6z konusu yikumldliklerin anilan Kanunda
ongdrllen yasal sireler igerisinde yerine getird@ngerekmektedir.

¢) 5604 sayili Kanunun 2 nci maddesinde bu maddetigilen kanunlara tabsverenlerin ve sigortalilarin
yapmakla yiukimll olduklari beyan, bildirim ve 6déenekapsama alingindan, mali tatil siresi icinde sosyal
glvenlik mevzuatinin uygulanmasina yonelik denekantrol, tespit, tarama yapilabilecek, yine kayatbelgelerin
ibraz edilmesine yonelik tebligat yapilabilecektir.

Ancak, kayit ve belgelerin ibraz edilmesi icin il@m slirenin son giininiin, mali tatile rastlamag$intle, kayit
ve belgelerin, mali tatilin son giinunl izleyen ligen itibaren yedi gin iginde ibraz edilmesi durmeha, kayit ve
belgelerin ibrazina gkin yukumliligiin yasal siresi icinde yerine getirgdikabul edilerek, idari para cezasi
uygulanmayacaktir,

d) 4857 saylilis Kanunu ve 2821 sayili Sendikalar Kanununa talgrenlerin yerlerinde meydana geles i
kazasinin ve tespit edilecek meslek hagtaliCalsma ve Sosyal Guvenlik BakagliBélge Muddrligiine bildirme
yukumltligli ve kverenin, toplu §¢i cikarmak istediinde bunun en az otuz gun dnceden bir yazi iles@alive
Sosyal Giivenlik Bakargi Bolge Midiirligiine ve Turkiyels Kurumuna bildirme yikimligii hakkinda mali tatil
hakimleri uygulanmayagendan, bunlara ikin yukumldluklerin yasal slresi icinde yerine gétiesi
gerekmektedir.

e) 4857, 2821 ve 4447 saylli Kanunlara tapietienler nezdinde cama hayati ile ilgili mevzuatin
uygulanmasinin denetim ve tgftislemlerine mali tatil siresi icinde devam edileceletki tespiti, bireysel si
uyusmazliklari, ihbar,sikayet incelemeleri hari¢, cama mevzuatini ilgilendiren dizenlemesi mali mevgaat
yapilims kayit ve belgelerin ibrazi istenebilecek, ancak konusu kayit ve belgelerin ibraz edilme slresiswm
gundnun mali tatile rastlamasi halinde, kayit vigéler, mali tatilin son giiniini izleyen yedinci dgiiinsonuna kadar
ibraz edilebilecektir.

f) 506, 2821, 4447, 4857, 1479, 2926, 6183 saydnunlar gergince ilgili kurumlarca godnderilecek
tebligatlar ile sigortalilar veyasverenler tarafindan acilacak davalarda dava acmelesiimali tatil kapsamina
girmediginden, s6z konusyg ive slemler ilgili Kanunlarda 6ngdérilen sireler icerdenyerine getirilecektir.

Yararluk

MADDES9 — (1) Bu Teblg 1/7/2007 tarihinde yurirfe girer.

Yurutme

MADDE 10 — (1) Bu Teblg hukimlerini Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakani yrutir.
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