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Konu:
SERBEST BOLGELERDE CALISACAK YABANCILARIN CALISMA iZINLERINE
DAIR YONETMELIK YAYINLANMISTIR

27.05.2017 tarih ve 30078 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Serbest Bolgelerde Calisacak
Yabancilarin Calisma izinlerine Dair Yonetmelik” serbest bolgelerde ¢alisma izni alma
yiikkiimliiligli bulunan yabancilar1 ve yabanci calistiran veya calistirmak {izere basvuruda
bulunacak gergek ve tiizel kisileri kapsamaktadir.

Yonetmelik 27.05.2017 tarihi itibariyle yiiriirliige girmistir.
Serbest bolgelerde calisacak yabancilar i¢in ¢alisma izni alinmasi zorunludur. Serbest bolgede

caligma izni almak isteyen yabancilar, serbest bolge miidiirliiklerine bagvurabilecekleri gibi
yurt disindaki Tiirk dis temsilciliklerine de basvurabileceklerdir.

Yurt icinden calisma izni basvurusu:

Tiirkiye’de yasal olarak bulunan yabancinin serbest bolgede calismak iizere calisma izni
basvurusu ve siire uzatma bagvurusu kullanici (Serbest bolgede faaliyet ruhsati alan ve serbest
bolgede belli bir igyeri bulunan gercek veya tiizel kisi) tarafindan ilgili serbest bolge
miudiirliigiine yapilacaktir.

Serbest bolge miidiirliigii araciligiyla yapilacak bagvurularda, yabancinin Tiirkiye’de yasal
olarak bulundugunun tespiti ilgili serbest bolge miidiirliiglince yapilacaktir.

Bagvuruya iliskin bilgi ve belgeler serbest bolge miidiirliigii tarafindan sisteme (Bakanlik
Yabanct Basvuru, Degerlendirme ve Izleme Sistemi) girilecektir. Basvuruda, yabanciya ait
yabanci kimlik numarasi ile KEP (Kayith Elektronik Posta) hesabinin ve kullanicinin KEP
hesabinin bulunmasi zorunlulugu aranacaktir (yonetmelikte KEP hesabi: 25/8/2011 tarihli ve
28036 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan “Kayitl Elektronik Posta Sistemine Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimleri geregince yetkilendirilmis kayith elektronik posta
hizmet saglayicisindan alinmis kayitl: elektronik posta adresi seklinde tanimlanmistir).

Serbest bolge miidiirliigii bagvuruyu degerlendirilmek tizere Ekonomi Bakanligi’na iletecektir.

Bagvuruda sisteme girilmesi gereken bilgiler ile yiiklenilmesi gereken belgeler Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ve Ekonomi Bakanligi internet sayfalarinda duyurulacaktir.
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Dikkat edilecegi iizere basvuru usullerine dair diizenlemede, hem kullanicinin (serbest
bolgede yer alan ve yabanci istihdam edecek gercek veya tiizel kisinin) hem de adina ¢aligma
izni alinacak olan yabancinin KEP hesabina sahip olmasi sartina yer verilmistir. Yine bagvuru
sirasinda yabancinin sahip olmasi gereken “Yabanci Kimlik Numarasi” ydnetmelikte,
“25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu uyarinca yabancilara verilen
kimlik numarasr” seklinde tanimlanmistir.

Calisma izni siiresi:

Serbest bolgede istihdam edilecek yabancilarin ¢alisma izinleri ilk bagvuruda en ¢ok bir yil
stireyle diizenlenecektir.

Calisma izni siire uzatma basvurusu, ¢alisma izni siiresinin dolmasina altmis giin kalmasindan
itibaren ve her durumda g¢alisma izni siiresi dolmadan yapilacaktir. Bu siire dolduktan sonra
yapilan uzatma basvurulari reddedilecektir.

Uzatma bagvurusunun olumlu degerlendirilmesi halinde yabanciya, aynmi kullaniciya bagl
olarak ¢alismas1 kaydiyla, ilk uzatma bagvurusunda en c¢ok iki yil, sonraki uzatma

basvurularinda en ¢ok ii¢ y1l siireyle ¢alisma izni verilecektir.

Calisma izni slirelerinin tespitinde kullanicinin faaliyet ruhsatinin bitis tarihi dikkate
almacaktir.

Yabancinin pasaport veya pasaport yerine gecen belgelerinin gegerlilik siiresinin bir yildan az
olmasi halinde ¢alisma izni bu siireden altmis giin daha kisa siireli verilecektir.

Sosyal giivenlik viikiimliiliigii:

Tirkiye’nin taraf oldugu sosyal giivenlik sozlesmeleri hiikiimleri sakli kalmak tizere, serbest
bolgede calisma izni alan yabanc ile kullanici, sosyal giivenlik mevzuatindan kaynaklanan
yikiimliiliklerini kanuni siiresi i¢inde 5510 sayili Kanun hiikiimlerine gore yerine
getirecektir.

Hiikiim bulunmavyan haller:

Y 6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, yonetmelik hiikiimlerine aykiri olmamak kaydiyla
her tiirlii usul ve esaslarin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ve Ekonomi Bakanligi’nca
miistereken diizenlenecegi aciklanmistir.
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Gecis hiikiimleri:

Yonetmelik kapsaminda yer alan is ve islemlerin sistem {izerinden elektronik ortamda
gerceklestirilmesine iliskin Ekonomi Bakanligi ile Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanligi
arasinda uygun teknik altyap1 saglanincaya kadar, bilgi ve belge gonderimi ile karsilikli
bildirimde bulunulmasinda iletisimi kolaylagtiracak her tiirli arag, gere¢ ve yontemlerin
kullanilacag1 yonetmeligin gecici maddesinde aciklanmustir.

Saygilarimizla,

DENGE ISTANBUL YEMINLI
MALI MUSAVIRLIK A.S.

EK:
Serbest Bolgelerde Calisacak Yabancilarin Calisma Izinlerine Dair Ynetmelik

(*) Sirkiilerlerimizde yer verilen agiklamalar sadece bilgilendirme amaghdir. Tereddiit edilen
hususlarda kesin islem tesis etmeden 6nce konusunda uzman bir danismandan goriis ve destek
alinmas1 tavsiyemiz olup; sadece sirkiilerlerimizdeki agiklamalar dayanak gosterilerek
yapilacak islemler sonucunda dogacak zararlardan miisavirligimiz sorumlu olmayacaktir.

(**) Sirkiilerlerimiz hakkinda goriis, elestiri ve sorulariniz igin asagida bilgileri yer alan
uzmanlarimiza yazabilirsiniz.
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27 Mayis 2017 CUMARTESI Resmi Gazete Sayi : 30078

YONETMELIK

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlifi ile Ekonomi Bakanlhigindan:
SERBEST BOLGELERDE CALISACAK YABANCILARIN CALISMA

IZINLERINE DAIR YONETMELIK
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, serbest bdlgelerde calisacak yabancilarin ¢aligma izinlerine iliskin
usul ve esaslar diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, serbest bolgelerde calisma izni alma yiikiimliiliigi bulunan yabancilar1 ve
yabanci ¢alistiran veya calistirmak iizere bagvuruda bulunan gercek ve tiizel kisileri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yé&netmelik, 28/7/2016 tarihli ve 6735 sayili Uluslararas1 Isgiicii Kanununun 25 inci
maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Bakanlik: Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligini,

b) Calisma izni: Bakanlikca resmi bir belge seklinde diizenlenen ve gegerlilik siiresi i¢inde yabanciya
Tiirkiye’de ¢aligma ve ikamet hakki veren izni,

¢) Kanun: 28/7/2016 tarihli ve 6735 sayil1 Uluslararas: Isgiicii Kanununu,

¢) KEP hesabi: 25/8/2011 tarihli ve 28036 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kayitli Elektronik Posta
Sistemine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®onetmelik hiikiimleri geregince yetkilendirilmis kayith elektronik posta
hizmet saglayicisindan almmus kayitl elektronik posta adresini,

d) Kullanict: Serbest bolgede faaliyet ruhsati alan ve serbest bolgede belli bir isyeri bulunan gergek veya tiizel
kisiyi,

e) Serbest bolge: 6/6/1985 tarihli ve 3218 sayili Serbest Bolgeler Kanununa gére Bakanlar Kurulu Karari ile
yeri ve sinirlart belirlenen serbest bolgeyi,

f) Sistem: Bakanlik Yabanci1 Basvuru, Degerlendirme ve Izleme Sistemini,

g) Tiirk dis temsilciligi: Tiirkiye Cumhuriyeti biiyiikelgilikleri veya konsolosluklarini,

&) Yabanci: Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti ile vatandaglik bagi bulunmayan kisiyi,

h) Yabanci kimlik numarasi: 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu uyarinca yabancilara
verilen kimlik numarasini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Cahsma izni Verilmesindeki Usul ve Esaslar

Cahisma izni alma yiikiimliligii

MADDE 5 — (1) Serbest bolgelerde ¢alisacak yabancilar igin ¢alisma izni alinmasi zorunludur.

Yurt icinden ¢alisma izni basvurusu

MADDE 6 — (1) Tirkiye’de yasal olarak bulunan yabancinin serbest bolgede calismak iizere ¢alisma izni
basvurusu ve siire uzatma basvurusu kullanici tarafindan ilgili serbest bolge miidiirliigiine yapilir.

(2) Serbest bolge midiirliigii araciligiyla yapilacak basvurularda, yabancinin Tirkiye’de yasal olarak
bulundugunun tespiti ilgili serbest bolge miidiirliigiince yapilir.

(3) Basvuruya iliskin bilgi ve belgeler serbest bolge miidiirliigli tarafindan sisteme girilir. Bagvuruda,
yabanciya ait yabanci kimlik numarasi ile KEP hesabinin ve kullanicinin KEP hesabinin bulunmasi zorunludur.

(4) Serbest bolge miidiirliigii bagvuruyu degerlendirilmek tizere Ekonomi Bakanligina iletir.

Tiirk dis temsilciliklerine yapilan ¢caliyma izni basvurusu

MADDE 7 — (1) Serbest bdlgede calisacak yabanci, vatandast oldugu veya yasal olarak bulundugu iilkedeki
Tiirk dis temsilciligine de caligma izni bagvurusu yapabilir.

(2) Tiirk dis temsilciligi araciligiyla yapilan basvuruya iliskin bilgi ve belgeler, Tiirk dis temsilciligince
elektronik ortamda Bakanliga iletilir.

(3) Tirk dis temsilciligine sunulan bilgi ve belgelerin birer 6rnegi, basvurunun Tirk dis temsilciligine
yapildigini belirten bir dilekge ile birlikte, kullanici tarafindan ilgili serbest bolge miidiirliigiine iletilir. Dilekgede Tiirk
dis temsilciligi tarafindan yabanciya verilen referans numarasimnin bulunmasi zorunludur.

(4) Bagvuruya iliskin bilgi ve belgeler serbest bolge miidiirliigii tarafindan sisteme girilir.



(5) Serbest bolge miidiirliigii basvuruyu degerlendirilmek {izere Ekonomi Bakanligina iletir.

(6) Bu madde kapsaminda yapilan basvurularda, yabanci kimlik numarasi, kullanici tarafindan yapilan
basvurunun Ekonomi Bakanliginca olumlu degerlendirilmesi kaydiyla Bakanlik¢a alinir. Yabancinin KEP hesabi,
yabancinin serbest bolgede ¢alismaya bagladig: tarihi takip eden 15 giin i¢inde kullanici tarafindan ilgili serbest bolge
miidiirliigiine bildirilir ve serbest bolge miidiirliigiince sisteme girilir.

Basvuru belgeleri

MADDE 8 — (1) Basvuruda sisteme girilmesi gereken bilgiler ile yiiklenilmesi gereken belgeler Bakanlik ve
Ekonomi Bakanlig1 internet sayfalarinda duyurulur.

(2) Bagvuru belgeleri arasinda gegerlilik siiresi altmis giinden daha uzun pasaport veya pasaport yerine gegen
belgenin bulunmasi zorunludur. Igisleri veya Disisleri Bakanliklarinin uygun gériisii bulunmasi durumu haric,
gecerlilik siiresi altmis giinden daha kisa pasaport veya pasaport yerine gegen belge ile yapilan bagvuru serbest bolge
miidiirligiince kullaniciya iade edilir.

(3) Basvurular igin Bakanlik¢a ayrica kagit ortaminda bilgi veya belge talep edilmemesi esastir. Ancak,
Bakanlik her bir belgenin kagit ortaminda aslinin ibraz edilmesini ya da ilgisine gére Tiirk dis temsilciligi, yabancinin
uyrugunda bulundugu iilkenin iilkemizde bulunan temsilciligi, ilgili ulusal veya yabanci kurum ve kuruluslar veya
noter tarafindan tasdik edilmis bir 6rneginin ibraz edilmesini ya da bir yeminli terciiman tarafindan ilgili belgenin
yeniden terciime edilmesini isteyebilir. Sahte veya yaniltici bilgi ve belgelerin ibraz edildiginin tespiti halinde durum
adli makamlara bildirilir.

Calisma izni bagvurusunun degerlendirilmesi

MADDE 9 - (1) Ekonomi Bakanligi bu Yonetmelik hiikiimlerine aykiri olmamak kaydiyla belirleyecegi
degerlendirme kistaslarin1 esas alarak kullaniciya ve yabanciya iliskin bilgi ve belgeler ilizerinden bagvuruyu
degerlendirir ve degerlendirme sonucunu sistem tizerinden Bakanliga iletir.

(2) Kullanicinin istihdam edecegi yabancinin ydnetici olarak gdrev yapacak olmasi veya nitelikli personel
olmasi zorunludur. Ancak, uluslararasi koruma bagvuru sahibi, sartli miilteci ve gegici koruma kapsamindaki
yabancilarin ¢aligma izni bagvurulari ve bu bagvurularin Bakanlik¢a degerlendirilmesi bakimindan ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

(3) Tiirk dis temsilciligi araciligiyla yapilan bagvurular Ekonomi Bakanliginca sistem iizerinden Bakanliga
intikal ettirilecek basvuru bilgileriyle birlestirilerek degerlendirilir.

(4) Bakanlik, 6458 sayili Kanunun 7 nci, 15 inci ve 54 iincii maddeleri kapsaminda oldugu Igisleri
Bakanliginca bildirilen yabancilara iligkin olan; kamu diizeni, kamu giivenligi veya kamu sagligi agisindan Tiirkiye’de
calismasinda sakinca goriilen yabancilara iligkin olan; Disisleri Bakanliginin uygun goriisii olmast durumu harig,
Tiirkiye Cumhuriyeti’nin tanimadig1 veya diplomatik iliskisinin bulunmadig: iilke vatandaslar1 i¢in yapilan bagvurulari
reddeder ve durumu Ekonomi Bakanligina sistem iizerinden bildirir.

(5) Ekonomi Bakanliginca olumlu degerlendirilen bagvurulardan doérdiincii fikra kapsaminda olmadigr tespit
edilenlere Bakanlik¢a caligma izin belgesi diizenlenir.

Calisma izni siiresi

MADDE 10 — (1) Serbest bolgede istihdam edilecek yabancilarin ¢aligma izinleri ilk bagvuruda en ¢ok bir yil
siireyle diizenlenir.

(2) Calisma izni siire uzatma bagvurusu, ¢aligma izni siiresinin dolmasina altmis giin kalmasindan itibaren ve
her durumda ¢alisma izni siiresi dolmadan yapilir. Bu siire dolduktan sonra yapilan uzatma bagvurulari reddedilir.

(3) Uzatma bagvurusunun olumlu degerlendirilmesi halinde yabanciya, ayni kullaniciya bagh olarak ¢aligmasi
kaydiyla, ilk uzatma bagvurusunda en ¢ok iki yil, sonraki uzatma bagvurularinda en ¢ok ti¢ yil siireyle ¢caligma izni
verilir.

(4) Caligma izni siirelerinin tespitinde kullanicinin faaliyet ruhsatinin bitis tarihi dikkate alinir.

(5) Yabancinin pasaport veya pasaport yerine gegen belgelerinin gegerlilik siiresinin bir yildan az olmasi
halinde ¢alisma izni bu siireden altmig glin daha kisa siireli verilir.

Har¢ alimm

MADDE 11 — (1) Bakanlik¢a adina galisma izni belgesi diizenlenecek yabancinin, 2/7/1964 tarihli ve 492
sayili Harglar Kanunu ve 21/2/1963 tarihli ve 210 sayili Degerli Kagitlar Kanunu hiikiimleri geregince ddemesi
gereken harg ve degerli kagit bedelinin tespiti ve tahsili, 3218 sayil1 Kanunun vergi ve harg istisnasi tantyan hiikiimleri
dogrultusunda Ekonomi Bakanliginca saglanir.

Calisma izin belgesinin teslimi

MADDE 12 — (1) Bakanlikca diizenlenen galisma izin belgesi, ilgili serbest bolge miidiirliigiine gonderilir.

(2) Calisma izin belgesi, yapilmasi gereken 6demelerin tahsil edildigini gosterir belgeler karsiliginda, serbest
bolge miidiirliigiince kullaniciya veya yabanciya teslim edilir.

Calhisma izninin gecerliligi ve iptali

MADDE 13 - (1) Caligsma izni, siiresinin sona ermesi ile gegerliligini kaybeder.

(2) Asagida belirtilen hallerde ¢alisma izni Ekonomi Bakanliginca yapilacak bildirime istinaden Bakanlikca



iptal edilir:

a) Yabancinin veya yabancty1 istihdam eden kullanicinin ilgili serbest bolge miidiirliigii araciligryla yapacag:
talep,

b) Ekonomi Bakanlig1 tarafindan serbest bolgeler mevzuati ¢ergevesinde resen iptal,

C) Yonetici statiisii bulunmayan kullanici ortaklari hari¢ olmak iizere, yabancinin g¢alisma izni baslangi¢
tarihinden itibaren alt1 ay i¢inde serbest bolgeye gelmemesi.

(3) Asagida belirtilen hallerde ¢alisma izni Bakanlik¢a dogrudan iptal edilir:

a) Icisleri Bakanhgl veya Digisleri Bakanligimin uygun goriisiiniin bulunmasi hali harig, yabancinin
pasaportunun veya pasaport yerine gegen belgesinin gegerlilik siiresinin herhangi bir nedenle sonlandirilmasi,

b) Kanunda belirtilen hiikiimlere aykiri olarak ¢alisildiginin tespiti,

¢) Calismanin herhangi bir nedenle sona ermesi,

¢) Calisma izni bagvurusunun sahte veya yaniltici bilgi ve belgelerle yapildiginin sonradan tespiti,

d) Yabancinin; 6458 sayili Kanunun 7 nci maddesi kapsaminda Tiirkiye’ye girislerine izin verilmeyecek
yabancilar, 15 inci maddesi kapsaminda vize verilmeyecek yabancilar ve 54 iincli maddesi kapsaminda sinir dis1 etme
karar1 alinacak yabancilar kapsaminda oldugunun Igisleri Bakanliginca bildirilmesi,

e) Yabancinin, kamu diizeni, kamu giivenligi veya kamu saghigi acisindan Tiirkiye’de ¢aligmasinda sakinca
oldugunun ilgili kamu kurum ve kuruluslarinca bildirilmesi,

f) Yabancinin, saglik sebepleri veya zorunlu kamu hizmeti gibi miicbir sebepler disinda araliksiz olarak alti
aydan uzun siire Tiirkiye diginda kalmasi.

Sosyal giivenlik yiikiimliiliigii

MADDE 14 — (1) Tiirkiye’nin taraf oldugu sosyal giivenlik s6zlesmeleri hiikiimleri sakli kalmak iizere, serbest
bolgede caligma izni alan yabanc ile kullanici, sosyal giivenlik mevzuatindan kaynaklanan yiikiimliilikklerini kanuni
stiresi iginde 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayilt Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu hiikiimlerine gore
yerine getirir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 15 — (1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, bu Yo6netmelik hiikiimlerine aykir1 olmamak
kaydiyla her tiirlii usul ve esaslar Bakanlik ve Ekonomi Bakanliginca miistereken diizenlenir.

Gegis hiikiimleri

GECIiCi MADDE 1 — (1) Bu Yénetmelik kapsaminda yer alan is ve islemlerin sistem iizerinden elektronik
ortamda gerceklestirilmesine iliskin Ekonomi Bakanlig: ile Bakanlik arasinda uygun teknik altyapi saglanincaya
kadar, bilgi ve belge gonderimi ile karsilikli bildirimde bulunulmasinda iletisimi kolaylastiracak her tiirlii arag, gereg
ve yontemler kullanilir.

Yiiriirlik

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 17 —(1) Bu Yoénetmelik hiikiimlerini Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakani ve Ekonomi Bakani
miistereken yiiriitiir.



