SIRKULER Istanbul, 03.01.2018
Sayr: 2018/015 Ref: 4/015

Konu:
2018 YILINDA GECERLI OLACAK ASGARI UCRET TUTARI iLAN EDILMISTIR

30.12.2017 tarih ve 30286 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Asgari Ucret Tespit Komisyonu
Karar1 ile 2018 yilinda gegerli olacak olacak asgari {icret tutari tespit ve ilan edilmistir. Buna

gdre, 2018 yilinda gegerli olacak BRUT asgari iicret tutari asagidaki gibidir.

01.01.2018 — 31.12.2018 doneminde uygulanacak ayhk briit asgari iicret tutar:

01.01.2018 — 31.12.2018

Giinliik Ayhk
67,65 2.029,50

Saygilarimizla,

DENGE ISTANBUL YEMINLI
MALI MUSAVIRLIK A.S.

EK:
Asgari Ucret Tespit Komisyonu Karari

(*) Sirkiilerlerimizde yer verilen agiklamalar sadece bilgilendirme amaglhidir. Tereddiit edilen
hususlarda kesin islem tesis etmeden 6nce konusunda uzman bir danismandan goriis ve destek
alinmas1 tavsiyemiz olup; sadece sirkiilerlerimizdeki agiklamalar dayanak gosterilerek
yapilacak islemler sonucunda dogacak zararlardan miisavirligimiz sorumlu olmayacaktir.

(**) Sirkiilerlerimiz hakkinda goriis, elestiri ve sorularmiz igin asagida bilgileri yer alan
uzmanlarimiza yazabilirsiniz.
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Calisma ve Sosyal Guivenlik Bakanligindan:

ASGARI UCRET TESPIT KOMISYONU KARARI
Karar Tarihi: 29/12/2017
Karar No: 2017/1

22/5/2003 tarihli ve 4857 sayih Is Kanunu’nun 39 uncu maddesi geregince, is
sozlesmesi ile ¢alisan ve bu Kanunun kapsaminda olan veya olmayan her tiirlii ig¢inin
asgari iicretini tespit etmekle gorevli Asgari Ucret Tespit Komisyonu, 1/12/2017
tarihinde basladig1 ¢caliymalarim 29/12/2017 tarihine kadar siirdiirmiis ve yaptig1 dort
toplant1 sonucunda;

1) Milli seviyede tek asgari iicret tespitine, oybirligiyle,

2) Is¢inin bir giinliik normal calisma karsthi asgari iicretinin; 1/1/2018-
31/12/2018 tarihleri arasinda 67,65 (altmigyedilira altmisheskurus) Tiirk Lirasi olarak
tespitine, isci temsilcilerinin muhalefetine karsilik oy cokluguyla,

3) is bu Kararm, 4857 sayii Kanunun 39 uncu maddesine dayanilarak
hazirlanan Asgari Ucret Yonetmeligi’nin 11 inci maddesi geregince Resmi Gazete’de
yayimlanmasina oy birligiyle,

karar verilmistir.

GEREKCE

Asgari iicret, bilindigi gibi denmesi zorunlu olan en az iicrettir.

Asgari iicretin belirlenmesini diizenleyen Asgari Ucret Yonetmeligi uyarinca,
asgari ficret, pazarhk iicreti degildir.

Asgari iicretin belirlenmesi sirasinda, Komisyonumuz, bu ¢ercevede bir karar
alinmasi i¢in ¢alismus, is¢ilerin gegim sartlar: ve 2018 yih enflasyon hedefi gibi faktorleri
degerlendirmistir.

Iste bu gercevede hareket eden Komisyonumuz; is¢inin giinliik asgari iicretini;
1/1/2018 - 31/12/2018 tarihleri arasinda 67,65 (altmisyedilira altmigbeskurus) Tiirk
Lirasi olarak belirlemistir.

Asgari Ucret Yonetmeligi’nin 11 inci maddesi geregince, Asgari Ucret Tespit
Komisyonu’nca belirlenen asgari iicret, Resmi Gazete’de yayimlandigy tarihi izleyen

aym ilk giiniinden itibaren yiiriirliige girecektir.



1$CI TEMSILCILERININ )
ASGARI UCRET KARSI OY GEREKCESI
Asgari Ucret Tespit Komisyonunda is¢i kesimi adina gérev yapan Tiirkiye Is¢i
Sendikalar Konfederasyonu (TURK-IS) temsilcileri, isveren-devlet kesimi temsilcilerinin oy
coklugu ile 2018 yili igin belirledii asgari licrete agagidaki gerekgelerle katilmamis ve muhalif
kalmiglardir.

Anayasanin 55 inci maddesinde ‘asgari licretin tespitinde ¢aliganlarin gegim sartlan ile
iilkenin ekonomik durumu da goz 6niinde bulundurulur’ diizenlemesi yer almaktadir.

Asgari Ucret Yénetmeliginde ise ‘ig¢ilere normal bir ¢aligma giinii karsilig1 denen ve
iscinin, gida, konut, giyim, saglik, ulagim ve kiiltiir gibi zorunlu ihtiyaglarini giiniin fiyatlan
{izerinden asgari diizeyde kargilamaya yetecek iicret’ olarak asgari iicret tanimlanmaktadir.

Asgari iicret, ¢aliganlanin diigiik iicretlere karst korunmasini ve emek somiiriisiinii
onlemeye yonelik énemli ve etkin bir sosyal politika aracidir. Insan temel hak ve
ozgirliiklerinin tammlandigi tiim uluslararas: sdzlesmelerde, herkesin kendisi ve ailesi igin
“insan onuruna yaragir” adil ve elverisli bir ticret hakki oldugu kabul edilmektedir.

Komisyona sunulan raporlar ve verilen bilgilerde, iilkemizdeki ekonomik gelismelerin
olumlu seyrettigi, gayri safi yurti¢i hasila gelismesine bakildiginda diizenli bir artis oldugu,
2017 yilinin {iglincii ¢eyrek doneminde bir 6nceki yilin aym donemine gore %11,1°lik biiyiime
gergeklestigi goriilmiigtiir. Ancak gerceklestirilen ekonomik biiylime iggilere yansitilmamus,
is¢iler yine fedakarhga zorlanmigtir. Bu yaklagim gittikge artan gelir adaletsizliginin ¢alisanlar
aleyhine daha da bozulmasina neden olmaktadir.

Is¢i temsilcileri, Komisyon galigmalarinin daha baglangicinda, mevcut asgari iicrete
hedeflenen enflasyon ya da biraz iizerinde belirlenecek oranda yapilacak bir artigin yeterli
olmayacagini, olumsuz yagama sartlarini beklendigi 6l¢tide diizeltmeyecegini, bu nedenle kabul
edilemez oldugunu ifade etmislerdir.

[s¢i temsilcileri, “insan onuruna yakigir” bir diizeyde asgari iicret belirlenebilmesi igin,
Komisyon ¢aligmalar1 sirasinda temel alinmasi gereken ilkeleri asagidaki bigimiyle agiklamisg
ve talep etmistir:

¢ Anayasa’da yer alan “gegim sartlar’” yaklasimina oncelikle uyulmalidir.

o Iscinin ailesi ile birlikte giiniin ekonomik ve sosyal kosullarina gore insanca
yasamasinl miimkiin kilacak, insanlik onuruyla bagdasacak bir tutar olmalidir.

¢ Belirleme yapilirken, ig¢inin ve ailesinin bilimsel olarak belirlenmis harcama
kalibi esas alinmali ve hesaplamalarda TUIK (Ttrkiye Istatistik Kurumu)
verileri kullanilmalidir.

o Perakende fiyatlar kullanilarak hesaplanan net harcama tutari, ig¢inin eline net
gececek bicimde diizenlenmelidir.

o Asgari iicret, sanayi/farim ve yas, cinsiyet ayirim yapllmadail yine ulusal
diizeyde tek olarak ve bir yillik belirlenmelidir.

o Iscilerin arasinda nitelik, kidem, isin mahiyeti gibi ekonomik amagh
degerlendirmelerin tiimiinden bagimsiz olarak ele alinmali, ekonomik 8l¢iilerin
otesinde sosyal bir ticret olarak kabul edilmelidir.

e Asgari iicret tegviki, 6ncelikle sendikal orgiitlenmenin oldugu igyerleri igin
uygulanmalidir.



Isgi temsilcileri, asgari ticret ¢alismalari sirasinda bu ilkeleri savunmus ve asgari ticretin
bu gercevede belirlenmesi ve kabul edilmesi i¢in ¢aba géstermistir.

Nitekim Asgari Ucret Tespit Komisyonunun verdigi gérev dogrultusunda Tiirkiye
Istatistik Kurumu (TUIK) bir galisanin gegim sartlarim hesaplamugtir. Bu hesaplamada aile
unsuru yoktur. Devletin resmi kurumunun Komisyona sundugu hesaplamaya gore; 2017 Kasim
ay1 itibariyle agir bir iste ¢alisan bekar bir is¢inin aylik harcama tutar1 net 1.893,90 TL dir.

Isci kesimi, TUIK tarafindan belirlenen net tutarin temel alinmasim talep etmistir,

Yonetmelige gore, asgari ticret pazarhk iicreti degildir. Bilimsel, objektif yéntemler ve
giivenilir verilerle tespit edilen taban iicrettir.

Ancak is¢i kesiminin bu talebi, Komisyonda goérev yapan igveren-devlet kesimi
temsilcileri tarafindan dikkate alinmamustir. Asgari iicret pazarhik konusu yapilmis ve diisitk
belirlenerek, oy cokluguyla kabul ve ilan edilmistir.

Bu yaklagim gelir esitsizligini ve adaletsizligi daha da biiyiitmektedir. Kararlagtirnlan
asgari Ucret, tilkede uygulanmakta olan ekonomik ve sosyal politikalarm bir yansmmasidar.
Devlet sosyal koruma gérevini iktisaden zayif olan isgiden yana kullanmamugtir.

Asgari ticret artigini gerekee yaparak, calisanlarin igsizlik ve kayit dis1 istihdamla karst
karstya birakmanmm dogru bir yaklagim olmadigi agiktir. Komisyonun igveren-hiikiimet
temsilcileri tarafindan belirlenen asgari ficret, iggilerin ve toplumun beklentilerini
kargilamamigtir. Bu durumun is barigim ve sosyal barigi bozabilecegi endigesi maalesef devam
etmektedir,

Asgari Ucret Tespit Komisyonu’nun isveren-devlet kesimi temsilcilerinin oy
¢ogunluguyla belirlenen asgari iicrete, gerek miktar ve gerek belirleme yontemi agisindan
yukarida siraladigimiz gerekgelerle katilmiyoruz ve ig¢i kesimi olarak muhalif kaliyoruz.



