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SIRKULER SAYI: 2021/016 18.01.2021

ISSIZLIK SIGORTASI KANUNU’NUN GEGICi 24, 27 VE 28
MADDELERINDE BELIRTILEN DESTEK TUTARLARININ ASGARI
UCRET ARTIS ORANINDA ARTIRILMASI HAKKINDA KARAR

13.01.2021 tarih ve 31363 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 3423 sayili
Cumbhurbagkani Karari ile, Issizlik Sigortasi Kanunu’nun;

a) Gegici 24. maddesinin birinci fikrasinda,
b) Gegici 27. maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerinde,
c) Gegici 28. maddesinin birinci ve ikinci fikralarinda,

belirtilen destek tutarlarinin, 2021 yili Ocak déoneminden itibaren gecerli olmak Uzere
asgari Ucret artis oraninda (%21,56) artirlmasina karar verilmistir.

Buna gore s6z konusu kanunun;

- Gegici 24. maddesinde belirtilen nakdi Ucret destegi gunluk 39,24 TL’dan 47,70 TL’
na,

- Gegici 27. Maddesinin (a) bendinde belirtilen prim tesvik destek tutari gunlik 44,15
TL'dan 53,67 TL’na,

) PRAXITY



mazars

- Gegici 27. maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde belirtilen nakdi Gcret destek tutar

ginluk 39,24 TL'dan 47,70 TL'na,

- Gegici 27. maddenin birinci fikrasinin (c) bendinde belirtilen nakdi tcret destek tutari

gunlik 34,34 TL'dan 41,74 TL'na,

- Gegici 28. Maddesinin birinci fikrasinda belirtilen prim tegvik destek tutari gunluk

44,15 TL'dan 53,67 TL'na,

- Gegici 28. Maddesinin ikinci fikrasinda
39,24 TL'dan 47,70 TL’ na

artirilmigtir.

belirtilen nakdi Ucret destegi tutari gunluk

GECICiI MADDE 24 — Bu maddenin yiirirliige
girdigi tarihte is sdzlesmesi bulunmakla birlikte
4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesi
uyarinca isveren tarafindan Ucretsiz izne ayrilan
ve kisa calisma 6deneginden yararlanamayan
isciler ile 15/3/2020 tarihinden sonra 51 inci
madde kapsaminda is s6zlesmesi feshedilen ve
bu Kanunun diger hukimlerine goére issizlik
O0deneginden yararlanamayan isgilere, herhangi
bir sosyal guvenlik kurulugsundan yashlik aylig
almamak kaydiyla ve 4857 sayili Kanunun gegici
10 maddesinde yer alan fesih
yapilamayacak sureyi gegmemek Uzere, bu sure
icinde Ucretsiz izinde bulunduklari veya issiz
kaldiklari stre kadar, Fondan gunlik 39,24 Tiirk
lirasi nakdi destegi Yapilan
O0demelerden damga vergisi hari¢ herhangi bir
kesinti yapilamaz.

uncu

Ucret verilir.

GECICiI MADDE 24 — Bu maddenin yirirliige
girdigi tarihte is sdzlesmesi bulunmakla birlikte
4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesi
uyarinca isveren tarafindan Ucretsiz izne ayrilan
ve kisa calisma 6deneginden yararlanamayan
isciler ile 15/3/2020 tarihinden sonra 51 inci
madde kapsaminda is s6zlesmesi feshedilen ve
bu Kanunun diger hukUmlerine goére issizlik
O0deneginden yararlanamayan isgilere, herhangi
bir sosyal guvenlik kurulusundan yagsllk ayhgi
almamak kaydiyla ve 4857 sayili Kanunun gegici
10 maddesinde yer alan fesih
yapilamayacak sureyi gegmemek Uzere, bu sure
icinde Ucretsiz izinde bulunduklar veya issiz
kaldiklar! sure kadar, Fondan gunlik 47,70 Turk
nakdi destegi Yapilan
o0demelerden damga vergisi hari¢ herhangi bir
kesinti yapilamaz.

uncu

lirasi Ucret verilir.

GECICI MADDE 27 — 1/10/2020 tarihi itibariyla
Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirilen aylk prim
ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerinde kayitl olanlar, sosyal
guvenlik kuruluslarindan emeklilik veya yashlik
ayhgi almakta olanlar ile yabancilar harig; 4857
Kanun kapsaminda olup olmadidina
turli  is veya
Sosyal Giuvenlik
Kurumuna bildirilerek veya bildiriimeksizin
istihdam edilip 1/1/2019-17/4/2020 tarihleri
arasindaki dénemde is veya hizmet sdzlesmesi
4857 sayili Kanunun 25 inci maddesinin birinci
fikrasinin  (Il) numarali bendinde ve diger

sayil

bakilmaksizin her hizmet

stzlesmesiyle hizmetleri

GECICI MADDE 27 — 1/10/2020 tarihi itibariyla
Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirilen aylik prim
ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerinde kayitl olanlar, sosyal
guvenlik kuruluslarindan emeklilik veya yashlik
ayhgi almakta olanlar ile yabancilar harig; 4857
sayill Kanun kapsaminda olup olmadigina
bakilmaksizin  her is veya hizmet
sOzlesmesiyle hizmetleri Sosyal Glivenlik
Kurumuna bildirilerek veya bildiriimeksizin
istihdam edilip 1/1/2019-17/4/2020 tarihleri
arasindaki dénemde is veya hizmet sdzlesmesi
4857 sayili Kanunun 25 inci maddesinin birinci

tarld

fikrasinin  (Il) numarali bendinde ve diger
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Kanunlarin ilgili hikimlerine gbére ahlak ve liyi
niyet kurallarina uymayan haller ve benzeri
sebepler disinda sona erenler ile hizmetleri
Sosyal Givenlik Kurumuna bildirilmeksizin bu
maddenin ydrarluge girdigi tarih itibariyla
istihdam edilmeye devam edilmekte olanlarin, is
veya hizmet sdzlesmelerinin sona erdigi ya da
halihazirda calismakta olduklari en son &zel
sektdr isverenine bu maddenin yururlige girdigi
tarihi takip eden 30 gin icerisinde basvuruda
bulunmalari ve igveren tarafindan;

a) Fiilen galigtirilmalari halinde, prim édeme giin
sayllarinin 44,15 Tirk lirasi ile garpimi sonucu
bulunacak tutar 4857 sayili Kanunun gegici 10
uncu maddesinde yer alan fesih yapilamayacak
sureyi gegmemek Uzere her ay bu isverenlerin
Sosyal Gilvenlik Kurumuna o6deyecekleri tim
primlerden mahsup edilmek suretiyle isverene
Fondan destek saglanir.

b) ise baglatilip 4857 sayili Kanunun gegici 10
uncu maddesi uyarinca tarafindan
Ucretsiz ayrilanlara, calisma
Oddeneginden faydalanmamak kaydiyla, 4857
sayil Kanunun gegici 10 uncu maddesinde yer
alan fesih yapilamayacak sireyi gegmemek
Uzere, bu slre icinde Ucretsiz izinde bulunduklari
sure kadar, Fondan gunlik 39,24 Tirk lirasi
nakdi Ucret destegi verilir. Yapilan 6demelerden
damga vergisi haric herhangi bir kesinti
yapillamaz. Bu fikra kapsaminda nakdi dcret
desteginden yararlananlar 5510 sayili Kanunun
60 inci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi
kapsaminda genel saglik sigortalisi sayilirlar ve
genel saglik sigortasina iliskin primleri Fondan
karsilanir. Bu fikra kapsaminda nakdi Ucret

isveren

izne kisa

desteginden yararlanan is¢inin  basvuruda
bulundugu isveren tarafindan fiillen
calistirildiginin  tespiti  halinde isverene, bu

sekilde caligtinlan her isci ve caligtirnldigr her ay
icin ayri ayri olmak Uzere fiilin islendigi tarihteki
4857 sayih Kanunun 39 uncu maddesince
belirlenen ayhk brit asgari Ucret tutarinda
c¢alisma ve is kurumu il madarlUklerince idari para
cezasl uygulanir ve 6denen nakdi Ucret destegi

Kanunlarin ilgili hikimlerine gére ahlak ve iyi
niyet kurallarina uymayan haller ve benzeri
sebepler disinda sona erenler ile hizmetleri
Sosyal Guvenlik Kurumuna bildiriimeksizin bu
maddenin ydrarlige qgirdigi  tarih itibaryla
istihdam edilmeye devam edilmekte olanlarin, is
veya hizmet sézlesmelerinin sona erdigi ya da
halihazirda c¢alismakta olduklari en son 0zel
sektor isverenine bu maddenin yuarurlige girdigi
tarihi takip eden 30 gln igerisinde bagvuruda
bulunmalari ve isveren tarafindan;

a) Fiilen galistirilmalari halinde, prim édeme giin
sayllarinin 53,67 Tiirk lirasi ile carpimi sonucu
bulunacak tutar 4857 sayili Kanunun gegici 10
uncu maddesinde yer alan fesih yapilamayacak
sureyi gegmemek Uzere her ay bu isverenlerin
Sosyal Gilvenlik Kurumuna o6deyecekleri tim
primlerden mahsup edilmek suretiyle isverene
Fondan destek saglanir.

b) ise bagslatilip 4857 sayili Kanunun gegici 10
uncu maddesi tarafindan
Ucretsiz calisma

uyarinca
ayrilanlara,
O0deneginden faydalanmamak kaydiyla, 4857
sayill Kanunun gegici 10 uncu maddesinde yer
alan fesih yapilamayacak sireyi gegcmemek
Uzere, bu slre iginde Ucretsiz izinde bulunduklari
sure kadar, Fondan gunlik 47,70 Turk lirasi
nakdi Ucret destegi verilir. Yapilan 6demelerden
damga vergisi haric herhangi bir kesinti
yapillamaz. Bu fikra kapsaminda nakdi Ucret
desteginden yararlananlar 5510 sayili Kanunun
60 inci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi
kapsaminda genel sadlik sigortalisi sayilirlar ve
genel saglik sigortasina iliskin primleri Fondan
kargilanir. Bu fikra kapsaminda nakdi (cret

isveren

izne kisa

desteginden yararlanan isginin  basvuruda
bulundugu isveren tarafindan fiillen
calistirildiginin  tespiti halinde isverene, bu

sekilde calistinlan her isci ve caligtirnildigr her ay
icin ayri ayri olmak Uzere fiilin islendigi tarihteki
4857 sayih Kanunun 39 uncu maddesince
belirlenen ayhk brit asgari Ucret tutarinda
calisma ve is kurumu il madarliklerince idari para
cezasl uygulanir ve 6denen nakdi Ucret destegi
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ddeme tarihinden itibaren igleyecek kanuni faizi
ile birlikte isverenden tahsil edilir.

c) Basvurusunun kabul edilmedigini Kuruma
bildirenler igin hanesinde sosyal
kuruluslarindan gelir ya da aylk alan, kisa
¢alisma 6deneginden ya da issizlik 6deneginden
faydalanan veya 5510 sayili Kanunun 4 (ncl
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi, (b) bendi
ve (c) bendi kapsaminda sigortali olan veya 506
sayil gegici 20 maddesi
kapsamindaki sandiklara tabi olarak g¢alisan ile
dizenli sosyal yardim alan bulunmamak
sartlarini saglayanlara 29/5/1986 tarihli ve 3294
saylll Sosyal Yardimlasma ve Dayanigsmayi
Tesvik Kanunu kapsaminda yapilacak
degerlendirme gz 6nlne alinarak 4857 sayili
Kanunun gegici 10 uncu maddesinde yer alan
fesih yapilamayacak slreyi gegcmemek Uzere
Fondan hane basina gunlik 34,34 Tirk lirasi
destek verilir.

guvenlik

Kanunun nci

Oddeme tarihinden itibaren igleyecek kanuni faizi
ile birlikte isverenden tahsil edilir.

c) Basvurusunun kabul edilmedigini Kuruma
bildirenler igin hanesinde sosyal
kuruluglarindan gelir ya da aylik alan, kisa
¢alisma ddeneginden ya da issizlik 6deneginden
faydalanan veya 5510 sayili Kanunun 4 (nci
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi, (b) bendi
ve (c) bendi kapsaminda sigortali olan veya 506
sayil gecici 20 maddesi
kapsamindaki sandiklara tabi olarak calisan ile
dizenli sosyal yardim alan bulunmamak
sartlarini saglayanlara 29/5/1986 tarihli ve 3294
saylll Sosyal Yardimlasma ve Dayanigsmayi
Tesvik Kanunu kapsaminda yapilacak
degerlendirme g6z 6nlne alinarak 4857 sayili
Kanunun gegici 10 uncu maddesinde yer alan
fesih yapilamayacak slreyi gegcmemek Uzere
Fondan hane basina gunlik 41,74 Tirk lirasi
destek verilir.

guvenlik

Kanunun nci

GECICi MADDE 28 — 1/10/2020 tarihi itibariyla
Sosyal Givenlik Kurumuna bildirilen aylik prim
ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerinde kayith olanlar, sosyal
glvenlik kuruluglarindan emeklilik veya yaslilk
ayhgi almakta olanlar ile yabancilar harig; 6zel
sektdr isyerlerinde 2019/Ocak ila 2020/Nisan
aylarinda/dénemlerinde ayhk prim ve hizmet
belgesi veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamesi ile 5510 sayili Kanunun 4 {nci
(@) bendi
kapsaminda uzun vadeli sigorta kollarindan en
az sigortali bildirimi yapilan aydaki/donemdeki
sigortall sayisina ilave olarak veya 17/4/2020
tarihinden sonra ilk defa 5510 sayili Kanun
kapsamina alinan ya da daha 6nce tescil edildigi
halde 2019/0Ocak ila 2020/Nisan
aylarinda/dénemlerinde sigortali calistirlmamasi
nedeniyle Sosyal Guvenlik Kurumuna aylik prim
ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamesi vermeyen 6zel sektor isyerlerinde
bu maddenin yurirlige girdigi tarihten itibaren
ise alinanlarin fiilen galigtirilmalari halinde, prim
0deme gin sayisinin 44,15 Tiirk lirasi ile
¢arpimi sonucu bulunacak tutar 4857 sayili

maddesinin  birinci  fikrasinin

GEGICI MADDE 28 — 1/10/2020 tarihi itibaryla
Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirilen aylik prim
ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerinde kayith olanlar, sosyal
glvenlik kuruluglarindan emeklilik veya yasllk
ayhgi almakta olanlar ile yabancilar harig; 6zel
sektdr igyerlerinde 2019/Ocak ila 2020/Nisan
aylarinda/dénemlerinde aylik prim ve hizmet
belgesi veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamesi ile 5510 sayili Kanunun 4 {nci
(a) bendi
kapsaminda uzun vadeli sigorta kollarindan en
az sigortali bildirimi yapilan aydaki/dénemdeki
sigortall sayisina ilave olarak veya 17/4/2020
tarihinden sonra ilk defa 5510 sayili Kanun
kapsamina alinan ya da daha 6nce tescil edildigi
halde 2019/0Ocak ila 2020/Nisan
aylarinda/dénemlerinde sigortali calistirimamasi
nedeniyle Sosyal Guvenlik Kurumuna aylik prim
ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamesi vermeyen 6zel sektor isyerlerinde
bu maddenin yurdrlige girdigi tarihten itibaren
ise alinanlarin fiilen galistirilmalari halinde, prim
6deme gln sayisinin 53,67 Tiirk lirasi ile
garpimi sonucu bulunacak tutar 4857 sayil

maddesinin  birinci  fikrasinin
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Kanunun gegici 10 uncu maddesinde yer alan
fesih yapilamayacak sireyi gegmemek (zere,
her ay bu isverenlerin Sosyal Guvenlik
Kurumuna 6deyecekleri tim primlerden mahsup
edilmek suretiyle isverene Fondan destek
saglanir. Bu maddeyle saglanan destekten
yararlananlar gegici 27 nci maddede diizenlenen
destekten yararlanamaz.

Bu madde kapsaminda ise baslatilip 4857 sayili
Kanunun gecici 10 uncu maddesi uyarinca
isveren tarafindan (cretsiz izne ayrilan ve kisa
calisma o6denegdinden
sigortalilara 4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu
maddesinde yer alan fesih yapilamayacak sureyi
gegmemek Uzere, bu slre iginde Ucretsiz izinde
bulunduklari siire kadar, Fondan gunlik 39,24
Tiirk lirasi nakdi Ucret destegi verilir. Yapilan
O0demelerden damga vergisi hari¢ herhangi bir
kesinti yapilamaz. Bu fikra kapsaminda nakdi
Ucret desteginden yararlananlar 5510 sayil
Kanunun 60 inci maddesinin birinci fikrasinin (g)
bendi kapsaminda genel saglik sigortalisi
sayllirlar ve genel saglik sigortasina iligkin
primleri Fondan karsilanir. Bu fikra kapsaminda
nakdi Ucret desteginden vyararlanan iscinin
basvuruda bulundugu igveren tarafindan fiilen
calistirildiginin  tespiti halinde igverene, bu
sekilde calistirilan her is¢i ve galistirildigl her ay
icin ayri ayri olmak uzere fiilin islendigi tarihteki
4857 sayili
belirlenen ayhk brut asgari
¢alisma ve is kurumu il midurliklerince idari para
cezasl uygulanir ve 6denen nakdi Ucret destegi
ddeme tarihinden itibaren isleyecek kanuni faizi
ile birlikte isverenden tahsil edilir.

yararlanamayan

Kanunun 39 uncu maddesince
Ucret tutarinda

Kanunun gegici 10 uncu maddesinde yer alan
fesih yapilamayacak sireyi gegmemek (izere,
her ay bu Sosyal Guvenlik
Kurumuna 6deyecekleri tim primlerden mahsup
edilmek suretiyle igverene Fondan destek
saglanir. Bu maddeyle saglanan destekten
yararlananlar gegici 27 nci maddede diizenlenen
destekten yararlanamaz.

isverenlerin

Bu madde kapsaminda ise baslatilip 4857 sayili
Kanunun gegici 10 uncu maddesi
isveren tarafindan Ucretsiz izne ayrilan ve kisa
calisma O0deneginden
sigortalilara 4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu
maddesinde yer alan fesih yapilamayacak sureyi
gegmemek Uzere, bu slre iginde Ucretsiz izinde
bulunduklari slre kadar, Fondan gunlik 47,70
Tiirk lirasi nakdi Ucret destedi verilir. Yapilan
6demelerden damga vergisi harig herhangi bir
kesinti yapilamaz. Bu fikra kapsaminda nakdi
Ucret desteginden yararlananlar 5510 sayil
Kanunun 60 inci maddesinin birinci fikrasinin (g)
bendi kapsaminda genel saglik sigortalisi
sayllirlar ve genel saglk sigortasina iligkin
primleri Fondan karsilanir. Bu fikra kapsaminda
nakdi dcret desteginden vyararlanan isginin
bagvuruda bulundugu igveren tarafindan fiilen
cahstirildiginin  tespiti isverene, bu
sekilde calistirilan her is¢i ve galistirildigl her ay
icin ayri ayri olmak Uzere fiilin islendigi tarihteki
4857 sayih Kanunun 39 uncu maddesince
belirlenen ayhk brut asgari
¢alisma ve is kurumu il midurltklerince idari para
cezasl uygulanir ve édenen nakdi Ucret destegi
O0deme tarihinden itibaren igleyecek kanuni faizi
ile birlikte isverenden tahsil edilir.

uyarinca

yararlanamayan

halinde

Ucret tutarinda

Saygilarimizla,
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EK
3423 Sayili Cumhurbaskani Karari

(*) Sirkulerlerimizde yer verilen agiklamalar sadece bilgilendirme amachdir. Tereddut
edilen hususlarda kesin islem tesis etmeden 6nce konusunda uzman bir danismandan
gorus ve destek alinmasi tavsiyemiz olup; sadece sirkulerlerimizdeki agiklamalar
dayanak (gosterilerek vyapilacak islemler sonucunda dogacak zararlardan
musavirligimiz sorumlu olmayacaktir.

(**) Sirkulerlerimiz hakkinda gorus, elestiri ve sorulariniz igin asagida bilgileri yer alan
uzmanlarimiza yazabilirsiniz.

Erkan YETKINER

YMM

Mazars Denge, Ortak
eyetkiner@mazarsdenge.com.tr

Giiray OGREDIK

SMMM

Mazars Denge, Direktor
gogredik@mazarsdenge.com.tr
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13 Ocak 2021 CARSAMBA Resmi Gazete Say : 31363

CUMHURBASKANI KARARI

Karar Sayisi: 3423

4447 sayili Issizlik Sigortas: Kanununun;

a) Gegici 24 tincii maddesinin birinei fikrasinda,

b) Gegici 27 nei maddesinin birincei fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerinde,

c) Gegici 28 inci maddesinin birinci ve ikinei fikralarinda,

belirtilen destek tutarlarinin, 2021 yili Ocak déneminden itibaren gegerli olmak iizere
asgari ficret artig oranminda (%21,56) artirilmasina, 4447 sayih Kanunun gegici 27 nci

maddesinin yedinci fikras1 ile gegici 28 inci maddesinin altinci fikrasi geregince karar
verilmistir,

12 Ocak 2021

Recep Tayyip ERDOGAN
CUMHURBASKANI



