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SIRKULER SAYI: 2023/163 18.07.2023

01.07.2023-31.12.2023 DONEMi IGIN UYGULANACAK ASGARI
UCRET DESTEGI YENIDEN BELIRLENMISTIR

Bilindigi Uzere, 2016 ila 2022 yillarinda uygulanmig olan asgari ucret desteginin 7431
sayill Kanunun 4. maddesi ile 5510 sayili Kanuna eklenen gegcici 93. madde ile 2023
yilinda da uygulanmasina hukmolunmustu. Konuya iliskin olarak 2023/33 ve 2023/71
sayil sirkulerlerimizde bilgi verilmisti.

Bu kez, 15.07.2023 tarih ve 32249 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan 6/2/2023
Tarihinde Meydana Gelen Depremlerin Yol Actigi Ekonomik Kayiplarin Telafisi igin Ek
Motorlu Tasitlar Vergisi ihdasi ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun Hikmiinde
Kararnamede Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun (7456 sayili Kanun)un 17.
maddesiyle 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa eklenen
gegici 96. maddeyle 01.07.2023-31.12.2023 déneminde gecerli olacak asgari Ucret
destegi yeniden belirlenmistir.

Duzenleme, 01.07.2023 tarihinden itibaren gecerli olmak Uzere, Kanunun yayim
tarihinde (15.07.2023) yurarluge girmigtir.

5510 sayili Kanunun 4/a maddesi kapsaminda haklarinda uzun vadeli sigorta kollari
(malulluk, yaslihk ve 0lum sigortasi kollart) hukdmleri uygulanan sigortalilari caligtiran
isverenlerce;
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a) 2022 yilinin ayni ayina iliskin prime esas gunlik kazanci 324 TL ve altinda bildirilen
sigortalilarin toplam prim 6deme gun sayisini gecmemek Uzere, 2023 yili cari
aylarinda bildirilecek sigortalilara iligkin toplam prim 6deme gun sayisinin,

b) 2023 yili icinde ilk defa 5510 sayili Kanun kapsamina alinan ig yerlerinden bildirilen
sigortalilara iliskin toplam prim 6deme gun sayisinin,

2023 yih Temmuz ila Aralik aylari/donemi i¢in gunlik 16,66 TL ile ¢arpimi sonucu
bulunacak tutar, bu igverenlerin 6deyecekleri sigorta primlerinden mahsup edilecek ve
bu tutar Igsizlik Sigortasi Fonu’ndan kargilanacaktir.

Yukarida (a) bendinde belirtilen prime esas gunlik kazan¢ tutari 6356 sayil
Sendikalar ve Toplu is Soézlesmesi Kanunu hiikiimleri uyarinca toplu is
sozlesmesine tabi 6zel sektor igverenlerine ait is yerleri igin 647 TL, 3213 sayili
Kanunun ek 9. maddesi uyarinca Ucretleri asgari Ucretin iki katindan az olamayacagi
hikme baglanan “Linyit” ve “Taskomiiri” c¢ikarilan igyerlerinde yer altinda
calisan sigortalilar igin ise 863 TL olarak esas alinacaktir.

Kapsam dahilindeki sigortalilar igin asgari Ucret destegiyle saglanacak indirim tutari,
ilgili ayda verilecek aylik prim ve hizmet belgesindeki/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesindeki prim 6deme gun sayisinin 16,66 TL rakami ile carpimi suretiyle
hesaplanacak ve takip eden ay/aylardan dogacak sigorta prim borg¢larina mahsup
edilecektir. (30 glin olmasi halinde 499,80 TL)

Yayimlanacak genelgede belirtilen sartlari tasiyan isverenler Kanun hukumlerinden
yararlanacak olup, ge¢cmis yillarda oldugu gibi Sosyal Guvenlik Kurumu sisteminde
hesaplanacak indirim tutari gelecek aylar/dénemlerde tahakkuk edecek sigorta prim
bor¢larindan mahsup edilecektir.

isverenlerin  calistirdiklari  sigortalilarla ilgili 2023 yili Temmuz ila Aralik
aylarina/dénemine ait aylik prim ve hizmet belgelerini veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerini yasal suresi icerisinde vermedigi, sigorta primlerini yasal suresinde
O0demedigi, denetim ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve
incelemelerde calistirdigi kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirilen sigortalinin
fiilen ¢calismadigr durumlarinin tespit edilmesi, Kuruma prim, idari para cezasi ve
bunlara iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmasi hallerinde
maddenin birinci fikrasinin (b) bendine iligkin hikimler uygulanmayacaktir. Ancak
Kuruma olan prim, idari para cezasi ve bunlara iligkin gecikme cezasi ve gecikme
zammi borglarini 6183 sayili Kanunun 48. maddesine gore tecil ve taksitlendiren
isverenler bu tecil ve taksitlendirme devam ettigi sirece anilan fikra hikmunden
yararlandirilacaktir.

S6z konusu duzenleme ile ilgili olarak Sosyal Guvenlik Kurumu tarafindan uygulamaya
iligkin bir Genelgenin yayinlanmasini bekledigimizi belirtmek isteriz.
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Saygilarimizla,

DENGE iSTANBUL YEMINLI
MALI MUSAVIRLIK A.S.

(*) Sirkulerlerimizde yer verilen agiklamalar sadece bilgilendirme amachdir. Tereddut
edilen hususlarda kesin islem tesis etmeden 6nce konusunda uzman bir danismandan
gorus ve destek alinmasi tavsiyemiz olup; sadece sirkulerlerimizdeki agiklamalar
dayanak gosterilerek yapilacak iglemler sonucunda dogacak =zararlardan
musavirligimiz sorumlu olmayacaktir.

(**) Sirkulerlerimiz hakkinda gorus, elestiri ve sorulariniz i¢in asagida bilgileri yer alan
uzmanlarimiza yazabilirsiniz.
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