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SIRKULER istanbul, 07.06.2011
Sayl: 2011/139 Ref: 4/139
Konu:

YABANCI UYRUKLULARIN S IGORTALILIKLARI HAKKINDA GENELGE
YAYINLANMI STIR

I- ilgili Yasal Mevzuat:

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genelgl8a Sigortasi Kanununun 4. maddesinin ikinci
fikrasinin (c) bendi gepgince, yabanci uyruklu kilerden hizmet akdi ile calanlar 4.
maddenin birinci fikrasinin (a) bendine tabi olaralgortali sayillmglar, Kanunun 6.
maddesinin (e) bendinde ise yabanci bir tlkede lhunerhangi bir kurulgi tarafindan ve o
kurulus adina ve hesabina Turkiye'ye hiri¢in gonderilen ve yabanci tlkede sosyal sigortaya
tabi oldgunu belgeleyen kiler ile Turkiye’de kendi adina ve hesabinagipasiz
calisanlardan, yurt dinda ikamet eden ve o llke sosyal guvenlik meveaatabi olanlarin
sigortall sayllmayacaklari 6ngorulgtir.

Diger taraftan, tlkemizin der Ulkelerle imzalagn ikili ya da cok tarafli sosyal gtvenlik
sOzlgmelerinde de iki Ulke vatanglarinin kagilikli olarak diger tlkede gecici gorevli ya da
gecici gorevli olmaksizin ¢amalari halinde hangi Glkenin sosyal givenlik mevmeatabi
olacaklarina igkin hukimler bulunmaktadir.

Ayrica, Kanunun 6. maddesinin son fikrasi uyarii®ad/2011 tarihli ve 27862 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yirig giren Sosyal Sigortglemleri Yonetmelginde Desisiklik
Yapiimasina Dair YoOnetmelik ile yayim tarihindencgdi olmak lzere Sosyal Sigorta
Islemleri Yonetmelginin (SIY) 10. maddesinin birinci fikrasinin (d) bendigtigirilerek,
Ulkemizle arasinda sosyal giivenlik s@ntesi bulunmayan (lkelerde kurulu herhangi bir
kurulus tarafindan ve o kurujuadina ve hesabina Turkiye'ye bir icin gonderilen ve o
Ulkede sosyal sigortaya tabi ofglitnu belgeleyen kilerin sigortali sayllmayacaklari sire 3
(Gcg) ay olarak belirlenngiir.

Yabanci uyruklu kiilerin sigortalilgl hakkinda yapilacaklemler gagida aciklanmtir.

lI- Cali sma izin Belgeleri:

Yabancilarin Turkiye’de bir sveren yaninda veya kendi nam ve hesabinasngalia
baglamadan 6nce izin almalari gerekmektedir.

Yabanci uyruklulara caima izinleri Calsma ve Sosyal Guvenlik Bakagii (Bakanlik)
tarafindan verilmekte, ancak, gamkanlik, Milli Savunma Bakargh, Salik Bakanlgil, Dis
Ticaret Mustgarligl ve Yuksek @retim Kurulunca da Bakamga bilgi veriimek kguluyla
ilgili kanunlarda belirtilenglerde calgacak kgilere ¢alsma izni verilebilmektedir.
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Bakanlik tarafindan, ¢ama izin belgeleri ile dier bakanliklar veya kurumlar tarafindan
verilen ve Bakanfia gonderilen izin belgelerinin birer oOgfeilgili sosyal guvenlik il
maudaurlikleri/ sosyal guvenlik merkezlerine intilatiriimektedir.

Gegici gorevli olarak Ulkemize birsiicin gonderilen ve geldikleri (ilkelerde sosyal
guvenliklerinin sglandgini belgelemeleri nedeniyle sigortall sayllmayan;

» Turkiye ile sosyal givenlik s6zimesi olmayan ulkelerden gelen yabanci uyruklular
Uc aylk strenin,

e Turkiye ile sosyal guvenlik sozlmesi olan Ulkelerden gelenler ise sémiede
ongorulen surelerin

bitim tarihinden itibaren sigortali sayilacaklaram] calsma izin belgeleri sosyal guvenlik il
maudaurlikleri/sosyal guvenlik merkezlerince klasiie muhafaza edilecek, bu sikerin
sigortall ge giris bildirgelerinin SGK’'na yasal siresi icinde veriigrilmedginin takibi bu
belgelere gore yapilacaktir.

Isverenler tarafindan 4817 sayili Kanun ggémee calsma izni alinmadan cahrilarak
Kuruma bildirimi yapilan sigortallar ile kontrolevdenetim elemanlarinca gaha izni
olmadan caltirildigi tespit edilen yabanci uyruklu skerin SGK tarafindan tescili
yapilacaktir. Daha sonra sigortalinin gecici gdreldrak gelip gelmedi ile calisma izninden
muaf olup olmads hususu asdirilarak sonucunun SGK’na bildirilmesi igin tescylapan
sosyal guvenlik il mudurkiince/sosyal guvenlik merkezlerince Bakga)ibunlardan yabanci
kimlik numarasi bulunmayanlar ise nifus idarelebidirilecektir.

Yabanci uyruklu sigortalilarin bilgilerinin Bakakla kawilikli olarak paylaiimasini ve glem
yaplimasini sglayacak yazilim c¢ajmalari tamamlanincaya kadaslemler manuel
ylratulecektir.

IlI- Gecici Gorevli Olarak Ulkemize Calismaya Gonderilenler:

1- Sosyal guvenlik s6zkmesi “imzalanmams” tlkede kurulu bir kurulu s tarafindan o
kurulu s adina calsmaya gonderilenler

SSY’nin 10. maddesinin birinci fikrasinin (d) bendirgzince, 2/3/2011 tarihinden itibaren
yabanci bir tlkede kurulu herhangi bir kurultarafindan ve o kurujuadina ve hesabina
Tarkiye'ye bir is icin en fazlalg ay sureyle génderilen ve yabanci tlkede sosyal sigart
tabi calstigini ya da kendi calmalarindan dolay! aylik alghni belgeleyerkisiler sigortali
sayllmayacaklar, ancalkig aydan fazla streicin ¢alsma izni alinan sigortalilage bglama
tarihinden sonra gecen Ugunci ayin bitimindennébasigortali olacaklardir.

Gegici gorevli olarak cajtigl tic aylik surenin doldiu tarinten sonra Ulkemizden ayrilan ya
da ayrilmadan yeniden cgha izni talep edilen yabanci uyruklular hakkindaaybk sire
sarti aranmaksizin camaya baladiklar tarihten itibaren sigortali bildirimlegiapilacaktir.
Ancak, u¢ ayllk capma siresini doldurmadan Ulkemizden ayrilan ya d&etizde
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bulundwgu halde caktigl isinden ayrilan yabanci uyruklularin yeniden ayndgabaka bir is
icin calsma izni alarak camaya balamalari halinde, ilk cagma izinlerinde kullandiklari
surenini¢ aya tamamlandgi tarihten sonra sigortali sayilacaktirgbi bir ifade ile ayni ki
icin bir defaya mahsus olmak tzere fasilal yaagalésiz t¢ aylik istisnai stire verilecektir.

Sosyal Sigorta Islemleri Ydnetmeligi'nin _yayimlandi g 2/3/2011 tarihinden once
geldikleri ulkede sigortali olmalari nedeniyle Ulkenizde sigortali sayilmayanlar icin uc
aylik sure 2/6/2011 tarihinde sona erecekou sigortalilardan calsmaya devam_edecek
olanlar 3/6/2011 tarihinden itibaren sigortali sayiacaklarindan isverenleri tarafindan ise

giris bildirgeleri en gec 2/6/2011 tarihine kadar verileektir.

Yabanci uyruklularin gecici gorevli olduklari sigghin doldgu tarihten itibaren
sigortahliklarinin sglanabilmesi icin, ¢agma izni aldiklari sigortalilardan yabanci kimlik
numarasi olanlarinseé giris bildirgeleri elektronik ortamda, yabanci kimlik marasi
olmayanlarin ge giris bildirgeleri ise k@it ortaminda gverenler tarafindan en gec U¢ aylk
surenin doldgu tarihe kadar SGK’na verilecektir.

Sigortali ke giris bildirgelerine ge giris tarihi olarak ¢ aylik strenin doldu tarihi takip
eden gunge giris tarihi olarak yazilacak, ancalyerenler tarafindarye bglama tarihi olarak
Uc aylik sdrenin doldtu guna takip eden gunden farkh bir tarih yaziimédmlinde
bildirimlerdeki farkhlik Kurumun denetim ve kontroile gorevli memurlarina
incelettirildikten sonra gereklgiemler yapilacaktir.

Ornek 1- Gegici gorevle gelen ve Bakanlikca 16/3/2011-8)®1 suresi icin ¢aima izni
verilen ve geldii tlkede sosyal guverginin sglandgini belgeleyen Cin Halk Cumhuriyeti
vatandail icin en gec Uc¢ aylik strenin dolglu 16/6/2011 tarihinde sigortakei giris bildirgesi
Kuruma verilecek, 17/6/2011 tarihinde sigortglibbsslatilacaktir.

Ornek 2- Bakanlikga 25/5/2011-25/5/2012 siiresi icin bihlitalisma izni verilen ve geldi
Ulkede sosyal guveminin sglandgini belgeleyen Nijerya vatangdain ise giris tarihi
isvereni tarafindan 15/9/2011 olarak Kuruma bildirgtin. Bu Kisinin sigortalilginin
26/8/2011 tarihinden itibaren gatilmasi gerekgiinden ke giris tarihi re’sen 26/8/2011
olarak duzeltilecek, 26/8/2011-15/9/2011 suresi iitgli aylik prim ve hizmet belgeleri
isverenden istenecektir.

Ornek 3- 18/5/2011-18/11/2011 siresi icin gata izni verilen ve geldi llkede sosyal
guvenlginin sglandgini belgeleyen Misir vatanglacin sigortali ge giris bildirgesi 1/9/2011
tarininde Kuruma verilmi bu kkinin ise giris tarihi 2/9/2011 tarihi olarak bildirilngtir.

Bildirgenin Uc¢ aylik strenin doldw tarihten sonra verilmesi veei giris tarihinin de G¢ aylik
surenin doldgu tarihi takip eden giun olmamasi nedeniyle Kurunmedien ve kontrol
elemanlarinca kinin fiilen calismaya baladigi tarihin tespiti yapilarak sonucuna gogkem

yapilacaktir.
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Ornek 4- Gegici gorevle gelen ve Bakanlikca 15/3/2011-P881 siresi icin ¢aima izni
verilen ve geldii Ulkede sosyal guverdinin sglandgini belgeleyen Hindistan vatarya
15/4/2011 tarihinde go6revini tamamlayip Ulkemizdayriimistir. Yeniden gecici gorevli
olarak gelen bu sigortaliya 12/10/2011-12/4/2012eleiii icin Bakanlikca cama izni
verilmistir. Bu kisi daha 0Once bir ay sigortasiz olarak gah icin U¢ aylik sirenin
tamamlanaga 13/12/2011 tarihinden itibaren sigortali sayilmgsrektginden sigortali ge
giris bildirgesinin en ge¢ 12/12/2011 tarihine kadailwessi gerekir.

2- Sosyal guvenlik sdzkmesi “imzalanmis” llkede kurulu bir kurulu s tarafindan o
kurulu s adina calsmaya gonderilenler

Sosyal guvenlik sozéenelerinde temel kural, callan Glkenin sosyal glvenlik mevzuatina
tabi olmaktir. Ancak,sverenleri tarafindan gecici bir stre ilezeli akit tlkeye gonderilenler,
uluslararasi nakliyaginde calganlar, elcilik, konsolosluk, misyon ve benzeri gede cakan
ve gonderen ulkenin sivil ve askeri personellekit garaflardan birinin bayg@ni taiyan
gemilerde veya akit Ulkenin limanlarinda eahlar calgtiklari Glkenin sosyal guvenlik
mevzuatina tabi olmayacaklardir.

Ulkemiz ile taraf llkeler arasinda imzalanan ikiia da cok tarafli sosyal giivenlik
sOzlgmelerinde yer alan hukimler uyarinca, yabanci uyridsilerin akit Glkede kurulu

kurulus tarafindan belirli bir gin icrasi amaciylagecici olarak Ulkemize gonderilmesi
halinde, sigortalinin kendi Ulkesinde saformus gibi is merkezinin bulundgu Ulkenin

mevzuatina tabi tutulmasi kurali getirilerek miukeigortalilik 6nlennstir.

Geldigi ulkenin sosyal givenlik kurumu tarafindan, keridkesinin mevzuat hikiamlerine
gbre sosyal guvenliklerinin _gkndgina iliskin _sodzlemelerle belirlenmi  formulerleri

SGK’na ibraz eden Kkiler, ilgili tlke ile aramizda imzalanmgiolan sosyal givenlik
sOzlamesinde o6ngérilen slre ve bu sireye ilave edileséke kadar sigortall
sayllmayacaklardir Geldikleri ulkenin sosyal guvenlik mevzuatina itablarak kendi

calsmalarindan dolayr aylik alanlar dahil gegici gorevlarak Ulkemizde caanlar

sigortasiz sayildiklari strelerin bfitarihten itibaren 5510 sayili Kanunun 4. maddesin
birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortddicaklardir.

Ancak, ilk gorevlendirme sureleri dolduktan songen iuzamasi durumunda gecici goérevin
uzatilmasi talebinin sigortali veygverence sozkeneli tlkenin sigorta kurumuna iletilmesi ve
bu kurumun talep etmesi halinde, bu talep SGK'ncéazlesmeler kapsaminda
deserlendirilerek gecici gorevinin uzatilmasi talebygun bulunan kiler sézlemede
ongoriilen uzatma siiresince de Ulkemiz mevzuatinuaaf tutulmaya devam edilecektir.

Ulkemiz ile yabanci ilkeler arasinda imzalanan absyivenlik sézlgmelerinde geldikleri
ulkede sosyal sigortaya tabi olduklarini belgelégen Ulkemizde ne kadar siire ile sigortali
olmayacaklar Genelge ekindeki tabloda belirgiidizere aagidaki gibidir.
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SOZLESMELERE GORE GEC ICi GOREV UYGULAMALARI

Sira| Sozlgmeli Ulke | Gegici Gorev Siresi Uzatilabilecekiire
1 |Ingiltere Gecici gorevle bulundiu surece kayitli oldiu Ulke mevzuati
uygulanir.

2 F.Almanya 5 yil 3Yil

3 Hollande 24 ay Mutakik kalinan sure kad

4 Belcika 24 ay Mutabik kalinan sire kadar
(Uygulamada 60 ay ile sini)

5 Avusturya 24 ay Mutabik kalinan stire kadar

6 Isvicre 24 ay Mutakik kalinan sure kad

7 Fransa il Mutabik kalinan stre kadar
(Uygulamada 6 vyil ile sinir|

8 Danimarka 12 ay Isin bitimine kadar (mutabakat
kosuluyla)

9 |isvec 12 ay 12 a

10 [Norveg 12 ay Mutabik kalinan sure kadar

11 |Libya 1/9/1985 tarihinden sonra daimigici is¢ci uygulamasi vard

12 |[KK.T.C 24 ay Mutabik kalinan sure kadar

13 [Makedonya 24 ay 60 aya kadar uzatilabilir

14 |Azerbayca 24 ay 60 aya kadar uzilabilir

15 |Romanya 24 ay 60 aya kadar uzatilabilir

16 |Gurcistar 24 ay 60 aya kadar uzilabilir

17 |Bosna-Hersek 24 ay 60 aya kadar uzatilabilir

18 |Kanad: 24 ay 60 aya kadar uzilabilir

19 |Kebek 60 ay Mutabik kalinan sire kadar

2C |Cek Cumhuriye 24 ay Mutakik kalinar siire kade

21 |Arnavutluk 24 ay 60 aya kadar uzatilabilir

22 |Luksembur 12 ay 12 ay

23 |italya 12 ay Mutabik kalinan sire kadar

24 |Portekiz 12 ay Mutabik kalinan sire kadar

25 |ispanya 12 ay Mutabik kalinan sire kadar

Ornek 1- Fransa’da sigortali olarak catken 14/4/2008-14/4/2011 tarihleri arasinda
Tarkiye'ye gecici gorevli olarak gonderilen Franswyruklu kisi, 14/4/2011 tarihinden
itibaren 3 yil daha uzatma talebinde bulugnwe talebi uygun gorulmtiir. Ulkemiz ile
Fransa arasinda sosyal guvenlik sginkesine gore uzatma stresi de dahil 6 yil sireytecge
gorevli olarak cakma hakki bulundgundan bu ki 14/4/2014 tarihine kadar Kanun

kapsaminda sigortali sayllmayacaktir.
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Ornek 2- Avusturya’da sigortali olarak cairken, 1/1/2011-1/1/2013 tarihleri arasinda
Tarkiye'ye gecici gorevli olarak gonderilen Avusyar uyruklu kii 1/1/2013 tarihinden
itbaren 7 yiIl daha uzatma talebinde bulugnwe talebi uygun gorilnstiir. Ulkemiz ile
Avusturya arasinda sosyal givenlik s@miesine gore uzatma siresinde herhangi bir
kisittama bulunmagindan bu ki uzatilan strede de Kanun kapsaminda sigortali
sayllmayacaktir.

Ornek 3- Luksemburg'da sigortali olarak gatken 15/3/2011-15/3/2012 tarihleri arasinda
Turkiye'ye gegici gorevli olarak gonderilen Lukseuang uyruklu kiinin 15/3/2012 tarihinden
itibaren 1 yillik uzatma talebi uygun bulungtwr. Ulkemiz ile Liksemburg arasinda
imzalanan sosyal guvenlik sogheesine gore geldi tlkenin mevzuatina tabi kalma siresi 12
+ 12 = 24 ay ile sinirlandiriigindan bu kji 15/3/2013 tarihine kadar uzatilan sirede de 5510
sayili Kanun kapsaminda sigortali sayilmayacaktir.

IV- Halen Ulkemizde Calsma izni Almis ve lisverenler Tarafinda Calistirilan
Yabancilar:

Ikili ya da cok tarafli sosyal giivenlik sogeelerindeki hukimler gepence, Turk soylu
yabancilar dahil 2008 yili Ekim ayi padan énceki ve sonraki surelerdeldigi Glkelerde
sigortali olmayip ¢calisma izni almak suretiyle Ulkemizde ganlar hakkinda;

1) Ulkemizle arasinda ikili sosyal giivenlik sagieesi yapilmy tlke uyrigunda olanlar
hakkindasvicre ve ingiltere vatanddari harig sosyal guvenlik sozjenesinin yirirlik
tarininden, sozkemenin yururluk tarihinden sonra cgahaya balayanlar hakkinda ise
calismaya baladiklar tarinten itibaren tum sigorta kollari uygnacaktir.

2) Sonradan Turk vatangiaolanlar da vatanghga gectikleri tarinten itibaren Ulkemiz sosyal
guvenlik mevzuatina tabi olacaklardir.

3) Ulkemize gelerek Universitelerde galmnlan yabanci uyruklu gretim elemanlari hakkinda
(1) ve (2) nci maddelerde belirtilen hususlara g§lesm yapilacaktir.

V- Ulkemizdeki Elcilik, Konsolosluk, Misyon ve Beneri Yerlerde Calisanlar

Devletler hukuku ve Viyana So6zlaeleri hukimlerine gore elcilik, konsolosluk, misyee
benzeri yerlerde c¢aghlnlarin diplomatik masuniyetlerinin olmasi nedeaiydu kyerlerinde
calsanlarin bildirimleri SGK’'na yapilmagi sirece Ulkemiz mevzuati buyerlerine
uygulanamamaktadir. Ancak, byyerlerinde caktirilanlardan gonderen devlette veya tcuncu
bir devlette sigortaliliklarini belgeleyemeyenlier Turkiye'de ikamet etmekte iken buralarda
calistirilan Turk vatandgarindan ilgili isverenler tarafindan SGK’'na bildirimleri yapilanlar
Ulkemiz mevzuatina tabi tutulrglardir.
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S6z konusu hukumler gegiece elgilik, konsolosluk, misyon ve benzeri yeder
calsanlardan gonderen devlette veya Uc¢lUnclu  bir  devletsggortaliliklarini
belgeleyemeyenlerin sigortaliliklari 2008 yili Ekiayr bgina kadar 506 sayili Kanunun
milga 86. maddesine goére topluluk sigortasi yolusgglanmstir. 5510 sayili Kanunun
yarurlige girdigi 1/10/2008 tarihinden itibaren de yyerlerinde ¢akanlar 4 Gncii maddenin
birinci fikrasinin (a) bendi kapsamina aligkandir.

Milga sosyal givenlik kanunlari ile 5510 sayili Kiaon gegici 2. maddesine goresiylak
ayhgl baglananlardan elgilik, konsolosluk, misyon ve benzgerlerde cabmaya devam
edenlerden sosyal guivenlik destek primi kesilecekti

VI- Kanunun 4. Maddesinin Birinci Fikrasinin (a) Bendine Tabi Olan Sigortalilarin
Tescil islemleri

Kanunun 4. maddesine tabi yabanci uyruklu sigdarah tescil glemleri isverenler tarafindan
Icisleri Bakanlg Nufus ve Vatandaik isleri Genel Mudurligiince verilen yabanci kimlik
numarasina gore e-sigorta yoluyla sonuclandiritaicakncak, niifus idarelerince Ulkemize
herhangi bir amacla en az alti ay sire ile geleikamet tezkeresi alan yabancilara kimlik
numarasi verildiinden, alti aydan az cgfnak icin gelenlerle ¢alma ve ikamet izni alngi
olmakla birlikte yabanci kimlik numarasi vermgemi gecikmg olan sigortalilarin sigortal
ise giris bildirgeleri manuel olarak dizenlenip Kuruma vecgktir.

Sosyal givenlik il muddrlukleri/sosyal guvenlik rkeelerince k#it ortaminda verilense
giris bildirgelerine goére tesciklemi sonuclandirilarak sigortalilara ait belgeleracak sicil
dosyasinda muhafaza edilecektir. Ancak, sigortahaddnce tescil edilgiise tescil glemi
sonuclandiriidiktan sonra tekrar sigorteé giris bildirgeleri de bu dosyaya konulacaktir.

Yabanci uyruklu kiilerin sigortaliliklarinin takibinin yapilabilmesiicin Bakanlikca
gonderilen ¢cabma izin belgeleri, izin belgesinin intikal giti Gnitede daha once tescili
yapilims ise bu tescile ait sicil dosyasinda, gala izni icin bavuran gverenin adresinin
bulund@gu il maduarliginden bgka bir il mudurligiinde dosyasinin bulunmasi halinde ise
belge gonderilmeyerek hi¢ tescil edilmgrolanlarla birlikte muhafaza edilecektir.

Saygilarimizla,

DENGE DENETIM YEM iNL1
MALI MUSAVIRLIK A.S

EK:
Yabanci uyruklularin sigortaliliklari hakkinda 2643 sayili SGK genelgesi



T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Sosyal Sigortalar Genel Mudurlugi

Say1 :B.13.2.SGK.0.10.03.01-358 31/5/2011

Konu : Yabanci uyruklularin sigortaliliklari.

GENELGE
2011/43

1- Genel Ac¢iklamalar

Bilindigi tizere, 5510 sayilt Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun
(bundan sonra bu Genelgede Kanun olarak anilacaktir) 4 tincti maddesinin ikinci fikrasinin (c)
bendi geregince, yabanci uyruklu kisilerden hizmet akdi ile ¢alisanlar 4 tincii maddenin birinci
fikrasinin (a) bendine tabi olarak sigortali sayilmislar, Kanunun 6 nc1t maddesinin (e) bendinde
ise yabanci bir {ilkede kurulu herhangi bir kurulus tarafindan ve o kurulus adina ve hesabina
Tiirkiye’ye bir is i¢in gonderilen ve yabanci iilkede sosyal sigortaya tabi oldugunu belgeleyen
kisiler ile Tiirkiye’de kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alisanlardan, yurt disinda ikamet eden
ve o iilke sosyal giivenlik mevzuatina tabi olanlarin sigortali sayilmayacaklar1 6ngorilmiistiir.

Diger taraftan, tilkemizin diger iilkelerle imzaladig: ikili ya da cok tarafli sosyal
giivenlik sozlesmelerinde de iki iilke vatandaslarinin karsilikli olarak diger tilkede gecici
gorevli ya da gecici gorevli olmaksizin ¢alismalar1 halinde hangi {ilkenin sosyal giivenlik
mevzuatina tabi olacaklarina iliskin hiikiimler bulunmaktadir.

Ayrica, Kanunun 6 nc1 maddesinin son fikrasi uyarinca, 2/3/2011 tarihli ve 27862 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak vyiiriirlige giren Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile yayimm tarihinden gecerli olmak tizere Sosyal
Sigorta Islemleri Yonetmeliginin (SSIY) 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi
degistirilerek, Ulkemizle arasinda sosyal giivenlik sozlesmesi bulunmayan iilkelerde kurulu
herhangi bir kurulus tarafindan ve o kurulus adina ve hesabina Tiirkiye’ye bir is i¢cin gonderilen
ve o lilkede sosyal sigortaya tabi oldugunu belgeleyen kisilerin sigortali sayilmayacaklar siire
belirlenmistir.

Yabanct uyruklu kisilerin sigortaliligit  hakkinda yapilacak islemler asagida
aciklanmistir.

2- Cahsma Izin Belgeleri

4817 sayili Yabancilarin Calisma Izinleri Hakkinda Kanun geregince, Tiirkiye’nin taraf
oldugu ikili ya da ¢ok tarafli sozlesmelerde aksi ongoriilmedik¢e, dogumla Tiirk vatandasi
olup, 5901 sayili Tiirk Vatandaslik Kanununun 28 inci maddesine gore ¢ikma izni almak
suretiyle Tiirk vatandashigini kaybedenler ile 2527 sayili Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de
Meslek ve Sanatlarini Serbest¢e Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde
Calistirilabilmelerine Iliskin Kanun kapsamindaki Tiirk soylular da dahil olmak iizere
yabancilarin Tirkiye’de bir isveren yaninda veya kendi nam ve hesabmna calismaya
baslamadan Once izin almalar1 gerekmektedir. Yabanci uyruklulara ¢alisma izinleri Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanligi (Bakanlik) tarafindan verilmekte, ancak, Basbakanlik, Milli
Savunma Bakanligi, Saglik Bakanligi, Dis Ticaret Miistesarlig1 ve Yiiksek Ogretim Kurulunca
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da Bakanliga bilgi verilmek kosuluyla ilgili kanunlarda belirtilen islerde calisacak kisilere
calisma izni verilebilmektedir.

Bakanlik tarafindan, c¢aligma izin belgeleri ile diger bakanliklar veya kurumlar
tarafindan verilen ve Bakanliga gonderilen izin belgelerinin birer 6rnegi ilgili sosyal giivenlik il
midiirliikleri/ sosyal giivenlik merkezlerine intikal ettirilmektedir.

Gegici gorevli olarak Ulkemize bir is i¢in gonderilen ve geldikleri iilkelerde sosyal
giivenliklerinin saglandigin1  belgelemeleri nedeniyle sigortali sayilmayan sozlesmesiz
tilkelerden gelen yabanci uyruklular {i¢ ay, sozlesmeli iilkelerden gelenler ise sozlesmede
ongoriilen siirelerin bitim tarihinden itibaren sigortali sayilacaklarindan, ¢alisma izin belgeleri
sosyal glivenlik il miidiirliikleri/sosyal giivenlik merkezlerince klasorlerde muhafaza edilecek,
bu kisilerin sigortali ise giris bildirgelerinin Kurumumuza yasal siiresi iginde verilip
verilmediginin takibi bu belgelere gore yapilacaktir.

Isverenler tarafindan 4817 sayili Kanun geregince ¢alisma izni alinmadan calistirilarak
Kuruma bildirimi yapilan sigortalilar ile kontrol ve denetim elemanlarinca c¢alisma izni
olmadan calistirildig: tespit edilen yabanci uyruklu kisilerin Kurumumuzca tescili yapilacaktir.
Daha sonra sigortalinin gecici gorevli olarak gelip gelmedigi ile ¢calisma izninden muaf olup
olmadig1 hususu arastirilarak sonucunun Kurumumuza bildirilmesi i¢in tescili yapan sosyal
giivenlik il mudurliigiince/sosyal glivenlik merkezlerince Bakanliga, bunlardan yabanci kimlik
numarasi bulunmayanlar ise niifus idarelerine bildirilecektir.

Yabanci uyruklu sigortalilarin bilgilerinin Bakanlikla karsilikli olarak paylasilmasini ve
islem yapilmasini saglayacak yazilim c¢aligmalari tamamlanincaya kadar islemler manuel
ylriitiilecektir.

3- Ulkemizdeki Isverenler Tarafindan Calisma Izni Almarak Calistirilan
Yabancilar

506 sayili Kanunun miilga 3 tlincii maddesinin (II/A) bendi geregince 6/8/2003
tarithinden Once bir isveren emrinde ¢alisan ve Tiirk uyruklu olmayan kimseler hakkinda kisa
vadeli sigorta kollari, yazili istekte bulunmalar1 halinde ise haklarinda istek tarihinden sonraki
ay basindan itibaren malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 uygulanmustir.

4958 sayili Kanunla 6/8/2003 tarihinden itibaren s6z konusu madde degistirilerek
yabanci uyruklu sigortalilar isteklerine bakilmaksizin tiim sigorta kollarina tabi tutulmuslar,
1/10/2008 tarihinden itibaren de Kanunun 4 iincii maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendi ile yine
isteklerine bakilmaksizin 4 iincti maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda tiim sigorta
kollarina tabi olarak ¢aligmalarina imkan saglanmistir.

2547 sayili Yiiksekogrenim Kanunu, 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanunu
geregince Ulkemizde sosyal giivenlik s6zlesmesi imzalanmamus iilkelerden gelerek calisan
yabanci uyruklu o6gretim elemanlari, 31/10/1983 tarihli ve 16207 sayilt Resmi Gazetede
yaymmlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Uyruklu Ogretim Elemam Calistirilmast
Esaslarina iligkin 83/7148 sayili Bakanlar Kurulu Kararmin 12 nci maddesi geregince
28/3/2006 tarihine kadar 506 sayili Kanunun hastalik sigortasi hiikiimlerine tabi tutulmuslardir.
28/3/2006 tarihli ve 26122 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2006/11518 sayili Bakanlar
Kurulu Karar1 ile s6z konusu madde degistirilerek bu tarihten sonra bu kimseler tiim sigorta
kollarina tabi tutulmuglardir. 2008 yili Ekim ayindan itibaren de Kanunun 4 iincii maddesinin
birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali olarak c¢alismalarima imkan saglanarak
uygulama devam ettirilmistir.

2527 sayili Kanun geregince Ulkemize galismaya gelen Tiirk soylu yabancilarin 2008
yil1 Ekim ayindan 6nceki ve sonraki sigortaliliklar1 hakkinda yukarida belirtildigi sekilde islem
yapilacaktir.
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Ikili ya da cok tarafli sosyal giivenlik sozlesmelerindeki hiikiimler geregince, Tiirk
soylu yabancilar dahil 2008 yili Ekim ay1 basindan onceki ve sonraki siirelerde geldigi
iilkelerde sigortali olmay1p ¢alisma izni almak suretiyle Ulkemizde ¢alisanlar hakkinda;

1) Ulkemizle arasinda ikili sosyal giivenlik sdzlesmesi yapilmus iilke uyrugunda olanlar
hakkinda Isvigre ve Ingiltere vatandaslari harig, sosyal giivenlik sozlesmesinin yiiriirliik
tarthinden, sozlesmenin yurlrlik tarihinden sonra calismaya baslayanlar hakkinda ise
calismaya bagladiklari tarihten itibaren tiim sigorta kollar1 uygulanacaktir.

2) Sonradan Tiirk vatandasi olanlar da vatandashiga gectikleri tarihten itibaren Ulkemiz
sosyal giivenlik mevzuatina tabi olacaklardir.

3) Ulkemize gelerek iiniversitelerde galistirilan yabanci uyruklu 6gretim elemanlari
hakkinda (1) ve (2) nci maddelerde belirtilen hususlara gore islem yapilacaktir.

4- Gegici Gorevli Olarak Ulkemize Calismaya Gonderilenler

4.1- Sosyal giivenlik sozlesmesi imzalanmamis iilkede kurulu bir kurulus
tarafindan o kurulus adina ¢calismaya gonderilenler

SSIY’nin 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi geregince, 2/3/2011
tarihinden itibaren yabanci bir tilkede kurulu herhangi bir kurulus tarafindan ve o kurulus adina
ve hesabina Tiirkiye’ye bir is i¢in en fazla {i¢ ay siireyle gonderilen ve yabanci iilkede sosyal
sigortaya tabi calistifini ya da kendi calismalarindan dolay1 aylik aldigini belgeleyen kisiler
sigortal1 sayilmayacaklar, ancak, tic aydan fazla siire i¢in ¢alisma izni alinan sigortalilar ise
baslama tarihinden sonra gegen tigiincii ayin bitiminden itibaren sigortali olacaklardir.

Gegici gorevli olarak calistign ii¢ aylik siirenin doldugu tarihten sonra Ulkemizden
ayrilan ya da ayrilmadan yeniden ¢alisma izni talep edilen yabanci uyruklular hakkinda ti¢
aylik stire sartt aranmaksizin ¢alismaya basladiklar1 tarihten itibaren sigortali bildirimleri
yapilacaktir. Ancak, ii¢ aylik calisma siiresini doldurmadan Ulkemizden ayrilan ya da
Ulkemizde bulundugu halde ¢alistig1 isinden ayrilan yabanci uyruklularin yeniden aym ya da
bagska bir is icin calisma izni alarak calismaya baslamalari halinde, ilk c¢alisma izinlerinde
kullandiklar siirenin {i¢ aya tamamlandig1 tarihten sonra sigortali sayilacaktir. Diger bir ifade
ile ayn1 kisi i¢in bir defaya mahsus olmak {izere fasilali ya da fasilasiz ti¢ aylik istisnai siire
verilecektir.

SSiY’nin yayimlandig1 2/3/2011 tarihinden 6nce geldikleri iilkede sigortali olmalari
nedeniyle Ulkemizde sigortali sayilmayanlar i¢in ii¢ aylik siire 2/6/2011 tarihinde sona erecek,
bu sigortalilardan ¢alismaya devam edecek olanlar 3/6/2011 tarihinden itibaren sigortali
sayilacaklarindan igverenleri tarafindan ise giris bildirgeleri en ge¢ 2/6/2011 tarihine kadar
verilecektir.

Yabanci uyruklularin gegici gorevli olduklar: siirelerinin doldugu tarihten itibaren
sigortaliliklarinin saglanabilmesi icin, calisma izni aldiklar1 sigortalilardan yabanci kimlik
numarast olanlarin ise giris bildirgeleri elektronik ortamda, yabanci kimlik numarasi
olmayanlarin ise giris bildirgeleri ise kagit ortaminda igverenler tarafindan en geg¢ tic aylik
stirenin doldugu tarihe kadar Kurumumuza verilecektir.

Sigortali ise giris bildirgelerine ise giris tarihi olarak ii¢ aylik stirenin doldugu tarihi
takip eden giin ise giris tarihi olarak yazilacak, ancak, isverenler tarafindan ise baslama tarihi
olarak ti¢ aylik siirenin doldugu giinii takip eden giinden farkli bir tarih yazilmasi halinde
bildirimlerdeki farklilik Kurumun denetim ve kontrol ile gorevli memurlarina incelettirildikten
sonra gerekli islemler yapilacaktir.

Ornek 1- Gegici gorevle gelen ve Bakanlikca 16/3/2011-16/9/2011 siiresi i¢in ¢alisma
izni verilen ve geldigi iilkede sosyal giivenliginin saglandigin1 belgeleyen Cin Halk
Cumbhuriyeti vatandasi i¢in en geg li¢c aylik siirenin doldugu 16/6/2011 tarihinde sigortali ise
giris bildirgesi Kuruma verilecek, 17/6/2011 tarihinde sigortalilig1 baslatilacaktir.
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Ornek 2- Bakanlik¢a 25/5/2011-25/5/2012 siiresi igin bir yillik ¢alisma izni verilen ve
geldigi tilkede sosyal giivenliginin saglandigini belgeleyen Nijerya vatandasinin ise giris tarihi
isvereni tarafindan 15/9/2011 olarak Kuruma bildirilmistir. Bu kisinin sigortaliliginin
26/8/2011 tarihinden itibaren baslatilmas: gerektiginden ise giris tarihi re’sen 26/8/2011 olarak
diizeltilecek, 26/8/2011-15/9/2011 siiresi ile ilgili aylik prim ve hizmet belgeleri isverenden
istenecektir.

Ornek 3- 18/5/2011-18/11/2011 siiresi igin ¢alisma izni verilen ve geldigi iilkede
sosyal giivenliginin saglandigin1 belgeleyen Misir vatandasi i¢in sigortali ise giris bildirgesi
1/9/2011 tarthinde Kuruma verilmis, bu kisinin ise giris tarthi 2/9/2011 tarihi olarak
bildirilmistir. Bildirgenin ti¢ aylik siirenin doldugu tarihten sonra verilmesi ve ise giris tarihinin
de ii¢ aylik stirenin doldugu tarihi takip eden giin olmamasi nedeniyle Kurum denetim ve
kontrol elemanlarinca kisinin fiilen ¢aligmaya bagsladig: tarihin tespiti yapilarak sonucuna goére
islem yapilacaktir.

Ornek 4- Gegici gorevle gelen ve Bakanlikca 15/3/2011-15/8/2011 siiresi i¢in ¢alisma
izni verilen ve geldigi tilkede sosyal giivenliginin saglandigini belgeleyen Hindistan vatandast,
15/4/2011 tarihinde gorevini tamamlayip iilkemizden ayrilmistir. Yeniden gecici gorevli olarak
gelen bu sigortaliya 12/10/2011-12/4/2012 siireleri i¢in Bakanlik¢a calisma izni verilmistir. Bu
kisi daha 6nce bir ay sigortasiz olarak ¢alistig1 i¢in {i¢ aylik siirenin tamamlanacagi 13/12/2011
tarthinden itibaren sigortali sayilmasi gerektiginden sigortali ise giris bildirgesinin en geg
12/12/2011 tarihine kadar verilmesi gerekir.

4.2- Sosyal giivenlik sozlesmesi imzalanmis iilkede kurulu bir kurulus tarafindan o
kurulus adina calismaya gonderilenler

Sosyal giivenlik sozlesmelerinde temel kural, calisilan {ilkenin sosyal giivenlik
mevzuatina tabi olmaktir. Ancak, igverenleri tarafindan gegici bir siire ile diger akit tilkeye
gonderilenler, uluslararas1 nakliyat isinde ¢alisanlar, el¢ilik, konsolosluk, misyon ve benzeri
yerlerde c¢alisan ve gonderen iilkenin sivil ve askeri personelleri, akit taraflardan birinin
bayragini tasiyan gemilerde veya akit {ilkenin limanlarinda ¢alisanlar ¢alistiklar1 {ilkenin sosyal
giivenlik mevzuatina tabi olmayacaklardir.

Ulkemiz ile taraf iilkeler arasinda imzalanan ikili ya da ¢ok tarafli sosyal giivenlik
sozlesmelerinde yer alan hiikiimler uyarinca, yabanci uyruklu kisilerin akit tilkede kurulu
kurulus tarafindan belirli bir isin icras1 amaciyla gecici olarak Ulkemize gonderilmesi halinde,
sigortalinin kendi tilkesinde calistyormus gibi is merkezinin bulundugu tilkenin mevzuatina
tabi tutulmasi kurali getirilerek miikerrer sigortalilik 6nlenmistir.

Geldigi tilkenin sosyal gilivenlik kurumu tarafindan, kendi {ilkesinin mevzuat
hikkiimlerine gore sosyal giivenliklerinin saglandiga iliskin sozlesmelerle belirlenmis
formiilerleri Kurumumuza ibraz eden kisiler, ilgili {ilke ile aramizda imzalanmis olan sosyal
giivenlik sozlesmesinde ongoriilen siire ve bu siireye ilave edilecek siire kadar sigortali
sayilmayacaklardir. Geldikleri {tlkenin sosyal giivenlik mevzuatina tabi olarak kendi
calismalarindan dolay: aylik alanlar dahil gegici gérevli olarak Ulkemizde calisanlar sigortasiz
sayildiklar1 stirelerin bittigi tarihten itibaren Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsaminda sigortal1 olacaklardir.

Ancak, ilk gorevlendirme siireleri dolduktan sonra isin uzamasi durumunda gegici
gorevin uzatilmasi talebinin sigortali veya isverence sozlesmeli iilkenin sigorta kurumuna
iletilmesi ve bu kurumun talep etmesi halinde, bu talep Kurumumuzca sézlesmeler kapsaminda
degerlendirilerek gecici gorevinin uzatilmasi talebi uygun bulunan kisiler sozlesmede
ongoriilen uzatma siiresince de Ulkemiz mevzuatindan muaf tutulmaya devam edilecektir.
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Ulkemiz ile yabanci iilkeler arasinda imzalanan sosyal giivenlik sézlesmelerinde
geldikleri tilkede sosyal sigortaya tabi olduklarini belgeleyenlerin Ulkemizde ne kadar siire ile
sigortali olmayacaklar ekteki tabloda belirtilen siireler dikkate alinarak belirlenecektir.

Ornek 1- Fransa’da sigortali olarak ¢alisirken 14/4/2008-14/4/2011 tarihleri arasinda
Tirkiye’ye gegici gorevli olarak gonderilen Fransiz uyruklu kisi, 14/4/2011 tarihinden itibaren
3 yil daha uzatma talebinde bulunmus ve talebi uygun goriilmiistir. Ulkemiz ile Fransa
arasinda sosyal giivenlik s6zlesmesine gore uzatma siiresi de dahil 6 yil siireyle gegici gorevli
olarak c¢alisma hakki bulundugundan bu kisi 14/4/2014 tarihine kadar Kanun kapsaminda
sigortali sayilmayacaktir.

Ornek 2- Avusturya’da sigortali olarak calisirken, 1/1/2011-1/1/2013 tarihleri arasinda
Tirkiye’ye gecici gorevli olarak gonderilen Avusturya uyruklu kisi 1/1/2013 tarihinden
itibaren 7 yil daha uzatma talebinde bulunmus ve talebi uygun goriilmiistiir. Ulkemiz ile
Avusturya arasinda sosyal giivenlik sozlesmesine gore uzatma siiresinde herhangi bir kisitlama
bulunmadigindan bu kisi uzatilan siirede de Kanun kapsaminda sigortali sayilmayacaktir.

Ornek 3- Liiksemburg’da sigortali olarak calisirken 15/3/2011-15/3/2012 tarihleri
arasinda Tirkiye’ye gegici gorevli olarak gonderilen Litksemburg uyruklu kisinin 15/3/2012
tarihinden itibaren 1 yillik uzatma talebi uygun bulunmustur. Ulkemiz ile Liiksemburg arasinda
imzalanan sosyal gilivenlik s6zlesmesine gore geldigi tilkenin mevzuatina tabi kalma siiresi 12
+ 12 = 24 ay ile simirlandirildigindan bu kisi 15/3/2013 tarihine kadar uzatilan stirede de 5510
say1l1 Kanun kapsaminda sigortali sayilmayacaktir.

5- Ulkemizdeki Elcilik, Konsolosluk, Misyon ve Benzeri Yerlerde Cahsanlar

Devletler hukuku ve Viyana Sozlesmeleri hiikiimlerine gore elgilik, konsolosluk,
misyon ve benzeri yerlerde ¢alisanlarin diplomatik masuniyetlerinin olmasi nedeniyle bu
isyerlerinde ¢aliganlarin bildirimleri Kurumumuza yapilmadig: siirece Ulkemiz mevzuati bu
isyerlerine uygulanamamaktadir. Ancak, bu isyerlerinde calistirilanlardan gonderen devlette
veya lclincii bir devlette sigortaliliklarini belgeleyemeyenler ile Tirkiye’de ikamet etmekte
iken buralarda calistirilan Tiirk vatandaslarindan ilgili isverenler tarafindan Kurumumuza
bildirimleri yapilanlar Ulkemiz mevzuatina tabi tutulmuslardr.

S6z konusu hiikiimler geregince elgilik, konsolosluk, misyon ve benzeri yerlerde
calisanlardan gonderen devlette veya ticlincii bir devlette sigortaliliklarini belgeleyemeyenlerin
sigortaliliklar1 2008 yil1 Ekim ay1 basina kadar 506 sayili Kanunun miilga 86 nc1 maddesine
gore topluluk sigortasi yoluyla saglanmistir. Kanunun yiirtirlige girdigi 1/10/2008 tarihinden
itibaren de bu igyerlerinde ¢alisanlar 4 tincli maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamina
alinmiglardir.

Miilga sosyal giivenlik kanunlari ile Kanunun gegici 2 nci maddesine gore yaslhilik
aylig1 baglananlardan elgilik, konsolosluk, misyon ve benzeri yerlerde ¢alismaya devam
edenlerden sosyal giivenlik destek primi kesilecektir.

6- Kanunun .4 iincii Maddesinin Birinci Fikrasmin (a) Bendine Tabi Olan
Sigortahilarin Tescil Islemleri

Kanunun 4 {incii maddesine tabi yabanc1 uyruklu sigortalilarin tescil islemleri isverenler
tarafindan I¢isleri Bakanlig1 Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Midiirliigiince verilen yabanci
kimlik numarasina gore e-sigorta yoluyla sonuclandirilacaktir. Ancak, niifus idarelerince
Ulkemize herhangi bir amagla en az alt1 ay siire ile gelen ve ikamet tezkeresi alan yabancilara
kimlik numarasi verildiginden, alt1 aydan az ¢alismak icin gelenlerle ¢calisma ve ikamet izni
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almis olmakla birlikte yabanci kimlik numarast verme islemi gecikmis olan sigortalilarin
sigortali ise giris bildirgeleri manuel olarak diizenlenip Kuruma verilecektir.

Sosyal giivenlik il miidiirliikleri/sosyal giivenlik merkezlerince kagit ortaminda verilen
ise giris bildirgelerine gore tescil islemi sonuclandirilarak sigortalilara ait belgeler agilacak sicil
dosyasinda muhafaza edilecektir. Ancak, sigortali daha once tescil edilmis ise tescil islemi
sonuglandirildiktan sonra tekrar sigortali ise giris bildirgeleri de bu dosyaya konulacaktir.

Yabanci uyruklu kisilerin sigortaliliklariin takibinin yapilabilmesi i¢in Bakanlik¢a
gonderilen calisma izin belgeleri, izin belgesinin intikal ettigi tnitede daha Once tescili
yapilmis ise bu tescile ait sicil dosyasinda, ¢alisma izni i¢in basvuran isverenin adresinin
bulundugu il miidiirliigiinden baska bir il miidiirliigiinde dosyasinin bulunmasi halinde ise
belge gonderilmeyerek hig tescil edilmemis olanlarla birlikte muhataza edilecektir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

M. Emin ZARARSIZ
Kurum Baskani

Ek: Tablo (1 sayfa)

DAGITIM :
Geregi : Bilgi
Merkez ve Tagra Teskilatina Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina
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SOZLESMELERE GORE GECiCi GOREV UYGULAMALARI

Sira Sozlesmeli Ulke Gecici Goreyv Siiresi H Uzatilabilecek Siire
1 | Ingiltere Gegici gorevle bulundugu siirece kayitli oldugu tilke mevzuati
uygulanir.
2 | F.Almanya Syl 3Yil
3 | Hollanda 24 ay Mutabik kalian siire kadar
4 | Belgika 24 ay Mutabik kalinan siire kadar
(Uygulamada 60 ay ile sinirli)
5 | Avusturya 24 ay Mutabik kalinan siire kadar
6 | isvicre 24 ay Mutabik kalinan siire kadar
7 | Fransa 3yl Mutabik kalinan siire kadar
(Uygulamada 6 yil ile sinirli)
8 | Danimarka Isin bitimine kadar (mutabakat
12 ay
kosuluyla)
9 | Isveg 12 ay 12 ay
10 | Norveg 12 ay Mutabik kalinan siire kadar
11 | Libya 1/9/1985 tarihinden sonra daimi gegici is¢i uygulamasi vardir
12 | KK.T.C 24 ay Mutabik kalinan siire kadar
13 | Makedonya 24 ay 60 aya kadar uzatilabilir
14 | Azerbaycan 24 ay 60 aya kadar uzatilabilir
15 | Romanya 24 ay 60 aya kadar uzatilabilir
16 | Giircistan 24 ay 60 aya kadar uzatilabilir
17 | Bosna-Hersek 24 ay 60 aya kadar uzatilabilir
18 | Kanada 24 ay 60 aya kadar uzatilabilir
19 | Kebek 60 ay Mutabik kalinan siire kadar
20 | Cek Cumbhuriyeti 24 ay Mutabik kalinan siire kadar
21 | Arnavutluk 24 ay 60 aya kadar uzatilabilir
22 | Liksemburg 12 ay 12 ay
23 | Italya 12 ay Mutabik kalinan siire kadar
24 | Portekiz 12 ay Mutabik kalinan siire kadar
25 | Ispanya 12 ay Mutabik kalinan siire kadar




